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ILHYRJE

Plani vjetor pér vitin 2025 i aktiviteteve pér auditim t& brendshém &shté pérpiluar né bazé té planit
strategjiké 2025-2027. Ky plan pérkufizon fushéveprimin, objektivat, koh&zgjatjen dhe burimet ¢
nevojshme pér kryerjen e secilés detyré¢ t¢ auditimit. Detyrat e auditimit pér vitin 2025 ndahen né
bazé t¢ kapaciteteve aktuale né personel né NjJAB. Bazuar né¢ Ligjin pér kontrollin ¢ brendshém té
financave publike, Ligjin mbi menaxhimin me financa publike, Udhézimet Administrative,
Instruksionet financiare né fuqi, si dhe objektivave té organizatés buxhetore, NJAB do ta bgjé
auditimin t€ bazuar né standardet ndérkombétare té auditimit dhe metodologjiné pér Auditimin e
Brendshém né Sektorin Publik, t&€ pérgatitur nga Njésia Qendrore Harmonizuese pér Auditimin ¢

Brendshém.

Plani vjetor mund té rishqyrtohet dhe t€ azhurnohet gjaté vitit sipas nevojés, né ményré qé té mund
t€ pasqyrohen ndryshimet mé réndési q¢ ndodhin né organizaté, apo né NjAB, si dhe detyrat shtesé
q¢€ propozohen nga udh&heqési 1 organizatés.

(‘do ndryshim i planit vjetor do té pérgatitet

nga Udhéheqési 1 Auditimit t& Brendshém dhe

aprovohet nga Zyrtari Kryesor Administrativ i Organizatés Buxhetore (Kryetari i Komunés).

ILAKTIVITETET E NJESISE SE AUDITIMIT TE BRENDSHEM PER ARRITJEN
E OBJEKTIVAVE STRATEGJIKE

Me kété plan parashihen edhe elementet kryesore té

kontrollit te brendshém né ményré qé

menaxhmentit t¢ larté t€ ju jepet njé& siguri pér sistemet pér t€ cilat jané pérgjegjés, qé t€ dizajnojné,
implementojn dhe kontrollojné punén qé e kryejné né pérputhje me Ligjet dhe rregullat ne fuqi.

Né vitin 2025 Njésia e Auditimit t& Brendshém planifikon realizimin e detyrave dhe aktiviteteve né
vijim pér arritjen e objektivave t& theksuara né planin strategjik.

Nr Objektivat kryesore pér vitin 20235 Aktivitetet pér pérmbushjen e objektivave Detyrat
Rishikimi i aktivitetet t& komunés pér arritjen | Sigurimi i menaxhmentit té larté 1€ Komunés se |
| e objektivave, se a aplikojné menaxhimin e aktivitet pér arritjen e objektivave jané né Sigurimi, njohja dhe aplikimi
duhur, ligjor dhe efektiv t& programeve dhe pajtueshméri me ligjet, rregulloret, politikat, i t& gjitha ligjeve né fuqi.
| fondeve. procedurat. |
| Pérmirésimin e kontrollit t& brendsh&m t& e
. . S Rishikimi i vlerésimit objektiv pér pérmasimin _ L
2 | organizatés duke ofruar vlerésim objektiv L o Shérbime sigurie
| i : i g v | e kontrollit brendshém
dhe rekomandimet pér pérmirésim
o . ; Sigurimi i menaxhmentit pér rendésin e Vlerésimi i shkallés s¢
- | Menaxhimi dhe analiza ¢ rrezikut dhe e o P . — . .
3 s 5o o % analizimit dhe menaxhimit & rrezikut ng t& rrezikut sipas réndésisé dhe
vlerésimi i tij nga menaxhmenti i Komungs. i . [ . T o
gjitha nivelet. | analiza e késaj shkalle.
| Pércaktimi i ‘universit t& auditimit’ qé R .
B e . iy . Rishikimi i fushave/aktiviteteve OB, duke arsyeshme menaxhmentit
.| pérfshing t& gjitha fushat dhe aktivitetet né ([ ; v, b » e .
4 ; =2 oo | ofruar vlerésimin e rrezigeve, objektive dhe pér vlerésimin e drejt té
organizata té cilat mund t’i nénshtrohen [ =5 g b y s . 5
e e - rekomandime pér pérmirésim. mjedisit dhe ndarjen e
auditimit t€ brendshém; s G T e
- etyrave dhe pérgjegjésive
[ Monitorimi dhe vlerésimi i efektivitetit dhe
| T¢ kuptuarit pér rolin e auditimit & efikasitetit té proceseve 1€ né organizatén Angazhimet e sipas
5 | brendshém né shérbim té dhénies sé buxhetore. planifikimit dhe k&shillimet

pérkrahjes pér menaxhmentin e organizatés.

Vlerésimi i objektivave t& organizatés dhe
géllimeve té arritura

gjaté proceseve audituese




HLDETYRAT E AUDITIMIT

3.1. Detyrat audituese té pa pérfunduara gjaté vitit 2024

Detyrat e Auditimit pér vitin 2024 jané duke u kryer né bazé t€ planit t&€ punés dhe sipas dinamikés
sé aktiviteteve qé& jané duke u kryer synojmé qé€ deri né fund té vitit té pérmbushet plani i punés pér
vitin 2024, Nga plani 1 vitit 2024 do té vazhdohet me procesin e verifikimit té zbatueshmerisé s¢
rekomandimeve t€¢ Auditorit t€¢ Brendshém, ashtu gé té gjeturat nga ky verifikim té paragiten né

Raportin Vjetor t€¢ NJAB-s¢ deri me 15.01.2025.

3.2. Llojet e detyrave té auditimit pér vitin 2025

Pas analizés s€ béré t€ sistemeve né organizatén buxhetore, NJAB pér vitin 2025 synon té realizoj
detyra audituese sipas shkallés sé rrezikut: me rrezik t€ larté tre(3( ku njé nga auditimet me rrezik te
mesém &shté parapa t€ jeté auditim i performances). t&¢ mesém tre. si dhe angazhimi periodik dhe

vjetor pér pércjelljen e rekomandimeve.

Llojet e tjera té punés s¢ auditimit si: auditmi me kérkesén e Kryetarit t¢ Komunés, niveli i rrezikut
dhe ditét e punés duhet té pércaktohen varésisht nga ndérlikueshméria e detyrés specifike. Pérveg
detyrave té planifikuara jané pércaktuar edhe indeksi i rrezikshmérisé, objektivat, fushéveprimi, dhe

periudha kohore e realizimit t& detyrave audituese.

Tabela 1: Detyrat ¢ auditimit té planifikuara dhe koha efektive pér planin vjetor 2025.

Ditét e punés

{ Indeksi i T YN | pér person sipas
1 - e . Prioriteti | detyrave st
< Njésité e synuara té auditimit rrezikut o strategjisé
Nr pér 2025 ;
1 ‘ 1 audituese
I‘
| : Aucfitimi i buxhetit dhe i shpenzimeve né investime 2.70 L | 35
| kapitale
| 2 | /—}Udl[l!'nl lpf:riionlljlatﬁces me‘nax.].um] i pasurisé jo 2.64 L | 45
! | financiare né t& gjithé organizatén buxhetore
| i ?
3 | Auditimi i procedurave t& prokurimit publik i 2.61 L | 30
| |
| 4 | Auditimi i Subvencione dhe Transfereve( DKRS, 2.22 M 1 25
i DPMS, DTZHE)
]‘_ Auditimi i shpenzimeve né kategoriné e shpenzimeve
5 | mallra e shérbime, komunalit né Drejtorin e 2.16 M 1 25
| Mirégenies Sociale
6 | Auditimi i t€ hyrave nga taksat komunale né 5.1 M i -
| administrata, biblioteka, kadastér etj ' )
Totali pér detyrat audituese né pajtim me vlerésimin e rrezikut dhe strategjiné e 6 180

auditimit :




Detyrat ¢ auditimit qé jané duke u zhvilluar

. 0
Pércjellja periodike dhe vjetore e rekomandimeve 2 15
Planifikimi strategjik dhe vjetor - 15
Aktivitetet tjetér administrative, késhillime profesionale, takime me KA, aktivitetet me 16
projektin Usaid, trajnimet, seminaret, konferencat etj
Numri i ditéve pér aktivitetet e auditimit t€é brendshém pér NjAB - 46
Numri i pérgjithshém i ditéve pér detyrat adituese dhe aktivitetet e auditimit té
| SRR 8 226
| brendshém pér NjAB
I
| KEP(Koha efektive e punés ) pér secilin auditor pér detyrat e shérbimit té sigurisé
| dhe pércjellja e rekomandimeve/Numri i auditoréve 2025 195
Numri i auditoréve t& nevojshém sipas kérkeses ligjore( minimumi i auditorve) - 3 \
Numri aktual 1 auditoréve né NjJAB - 2 E
| !
| Numri i auditoréve shtesé t€ nevojshém sipas kérkeses ligjore( minimumi i auditorve) - i 1 ‘
Tabela 2: Llojet e detyrave t&€ auditimit
| Periudhae |
Trdelsi Niési planifikuare |
i T Lloji i detyrés g Objektivi i detyrés Fushéveprimi i detyrés realizimit té
rrezikut b strukturore s
detyrés
audituese
! R;S_hlkm“ : z‘batlmi-t © Rishikimi i zbatimit t&
| | rekomandimeve; ; ‘.
| | rekomandimeve pér
| Perqe.llja vietoree | T& gjitha | Pergatitia eraportit periudhén Jana.r— Dhjetor
\ | rekomandimeve dhe raporti o [ s - e [ 2024;
. G e s drejtorit e | vjetor pér Kryetarin e
. vjetor pér Kryetarin e : [ 5 ) - 2
I ; = audituara nga Komunés dhe G - Janar 2023
Komunés dhe iti ) K NjQHAB/MF, lidhur -Pérgatitja e raportit vjetor
NjQHAB/MF VELRREAPES J il pér periudhén Janar-Dhjetor
me detyrat e 2024 |
planifikuar dhe t& f
| realizuara nga NjJAB |
[ I . ., [ |
" | | l)rcjtorl.a"e \ ' Té& vlerésuarit e
Kulturés, ‘ e e crg el Vot
| ' s e besueshmérisé ligjore,
rinisé dhe Auditimi i s R
e S Ao efikasitetit, efekrivitetit dh -
292 DSHS 01 sportit, _ bub\f-enmone dhe 0 SO R Janar-shkurt |
' Drejtoria e Transfereve( DKRS, . : 2025 |
‘ A Subvencioneve
turizmit dhe DPMS, DTZHE) Peri ' |
| P eriudha: Janar- shkurt |
zhvillimit
: 2024 |
| ekonomik |
‘ Drejtoria e Y Arkétimi dhe pérdorimi i té 1
2.10 DSHS 02 Administratés, | ~]amﬁkin§’ﬂ e hyrave vetjake né Mars 2025
! - ‘ Drejtoria e P administratén komunale ne ‘




Kulturés,
Kadastra etj

inkasimi i t& hyrave
nga taksat komunale

pérputhje me LMFPP dhe
rregulloren komunale pér
taksa
Periudha:
Viti 2024 dhe periudha
janar — shkurt 2025

Auditimi i
performances

Regjistrimi dhe menaxhimi

E téré Menaxhimi i pasurisé i pasurisé né OB
2.64 DSHS 03 Organizata jo financiare né té Periudha: Prill-maj 2025
Buxhetore gjithé organizatén Viti 2024 dhe periudha
buxhetore janar —mars 2025
o |
Vlerésimi i sistemit t& KB '
! t& Shpenzimeve dhe dhénia '
} Drejtoria pér Menaxhimi i ¢ Slgt\”iSé B arsy'eshln? p?r
| 2.16 DSHS 04 miréqenie shpenzimeve pér p;ogesigrat ¢ re?,ll%m?.n i Qershor-korrik
‘! sociale mallra, shérbime 4 pcnz.mjevc's He = .gjlth.a 2025
i kategorité e shpenzimeve,
‘l | Periudha:
| | Janar- prill 2025
! |
| |
| | percielli odik Rishikimi i ecurisé Rishikimi i zbatimit té
’ | e“fJE Ia pg?“’ Re e Té gjitha mbi implementimin e rekomandimeve sipas
i dhe!;él?olzggalglf;peonit drejtorité dhe rekomandimeve, si afateve kohore t& parapara 1-15 korrik
| gjash[émsjor pér Kryetarin zyrat ku jané dhe pérgatltja e ng _p.ianet e veprimit. 2025
| e komunés NjJQHAB/MF dhﬁné. _ r?por.tlt per P{frgam:;a € raportit t€ punés
‘ | dhe Bomitein e Auditimit rekomandime gjashtem_u.jorm e paré | pér periudhén Jzinar-q::rshor
| té vitit 2025 2025
-
| Rishikimi i pajtueshmérisé
' Pajtueshméria pér né procedurat e prokurimit,
| Zyrae proceset e prokurimit | procedurat e menaxhimit t¢ Chushitschiator
2.61 DSHS 05 Prokurimit me vlera minimale, t& kontratave sipas LPP 2025
vogla, t&¢ mesme dhe t& Periudha:
médha shtator- dhjetor 2024 dhe
janar — korrik 2025
Drejtorité né | Vlerésimi i sistemit t&¢ KB
kuadér té | 5 té Shpenzimeve komunale
1 Njésisé PAGHEIIL) dhe dhénia e sigurisé s&
JESE shpenzimet pér st
DSHS 06 ' buxhetore né =70 R arsyeshme pér procedurate | Tetor —néntor
T .. Investime kapitale né o . h
2.70 Administratés R N realizimit t& shpenzimeve 2025
administratén e :
pérgjithshme Rapnle
Periudha:
Janar- shtator 2025
| |
! \ |
| / Planiﬁkmlij;g;tegj ik dhe : Periudha 2026-2028 Dzlgc;[;)r .
\
\




IV. RADHITJA E DETYRAVE TE PLANIFIKUARA TE AUDITIMIT ME
STRATEGJINE E AUDITIMIT

Tabela 3: Detyrat e auditimit t&€ planifikuara né planin strategjik dhe t& paraparé né planin vjetor pér NjAB-
né

. s g Indeksi i o E planifikuar Nr. i detyrés sé
I Njésia e synuar e auditimit S Prioriteti pér vitin 2025 auditimit
‘{ A. B. | L : D. E. i E,
{ |
[ ' | *
‘ Auditimi i buxhetit dhe 1 shpenzimeve né | . | I
[ 1 . . . | 2.70 I LARTE N DSHS 06 |
‘ investime kapitale l [
| |
7 .t/}udm.mﬁ i pfrt(n mances me@kan& i paSLTI’le jo ‘ 2.64 | LARTE J DSHS 03
, | financiare n€ (& gjith¢ organizatén buxhetore |
l__.__;,_‘_,‘___.‘__‘__.___k__,__‘__________ ‘ .7
[ \ 1 [
3 | Auditimi i procedurave t& prokurimit publik } 2.61 | 1 LARTE 't . DSHS 05
\ | _
| ‘. '
' Auditimi i Subvencione dhe Transfereve( |
J } . 222 I MESEM B DSHS 01
4 * DKRS, DPMS, DTZHE)
| Auditimi i shpenzimeve né kategoring e J . DSHS 04
| 5 | shpenzimeve mallra e shérbime, komunalit né 2.16 | 1 MESEM v
‘t | Drejtorin e Mirégenies Sociale ; |
Auditimi 1 té hyrave nga taksat komunale né .
6 AN 210 | 1 MESEM J DSHS
\, administraté, kadastér etj
r
;
| Pércjellja periodike
‘ Pércjellja periodike dhe vjetore e rekomandimeve y ! dhe vjetore e
I rekomandimeve
Il

Detyrat e auditimit té planifikuara pér vitin 2025 nuk pérputhen plotésisht me planin strategjik, pasi
q€ né planin e punés éshté parapa auditimi i pérformances pér menaxhimin e pasurisé jo financiare
né té gjithé organizatén buxhetore qé rrjedhimisht ky auditim kérkon dité pune té planifikuar me
shumé sa gé auditimet e pajtueshmérisé dhe financiar. Prandaj pér kété arsye éshté njé auditim mé
pak se planifikim strategjik.



Tabela 4:. Raporti né mes té detyrave t& planifikuara né planin strategjik dhe né planin vjetor

Detyrat e auditimit sipas Planit vjetor
2025

Detyrat e auditimit

Planitfikimi i detyrave sipas

Llojet e detyrave t& B Sfioned § sipas Planit rrezikut i shprehur né
auditimit Numri i | pérgjithshem i Strategjik pérgindje
(Detyrat pér shérbimet e detyrave pér | ditéve pér person 2025-2027 pér vitin 2025
sigurisé¢ dhe implementimi vitin 2025 sp ?ﬁ 2025
i rekomandimeve) Lt
]S)lzs,;::; pér shérbimet e 8 195 9 100%
[ -
| Rrezik 1 larté % 110 3 100%
! - j
Rrezik i mesém 3 70 3 100%
Rrezik i ulét 0 0 1 0.00%
| Perciellic
Percjelipe > | 15 2 | 100%
rekomandimeve . |
Detyrat e auditimit g€ jané r
duke u zhvilluar nga plani / / / /

1 vitit 2024

V. PLANIFIKIMI I BURIMEVE DHE NDARJA E DETYRAVE TE AUDITIMIT

5.1. Koha efektive e punés

Koha efektive e punés kalkulohet pér secilin auditor né¢ NjJAB-ja né pajtueshméri
auditimit dhe pasqyrohet si vijon:

Tabela 5: Koha efektive e punés

me strategjiné e

v 8 ) o B g |- e g
fg| 3 |2 |ES_|2E |3, 2 =% |EedE. £¢
_ S 2 = 3 S|l =2zxs| =73 25 E 28 |cpgs= S ¥=
Auditorét = 2 ‘= eS| =3Bl & > T .z =B s 53828 EFE
= = « al 585 g8 g = €3 Fuo.E v o 2 5E
s | § |2 ~E |Eg |4 E <8 |g78&L7) EaE
s & z =% | T3P ® == 8% EZa
; 1 | 2 3 | 4=23 5 6 7 8 9 10=4-(5+6+7+8+9)
Udhéheqési i .
248 24 224 13 65 10 54
AB-sé 10 70
Auditori i ’
; 248 22 226 6 10 10 0
brendshém 20 180
[
| Totali 496 46 450 21 30 75 20 54 250




Tabela 6: Orari kohor pér detyrat e auditimit dhe ndarja e punonjésve t€ NjAB-s€ né detyrat e auditimit

Prioriteti i Udhéheqési i Auditori i
Tre-mujori Nr. Détyae Audifini meswe s& Dité pér NjAB brendshém
rendor synuar té person Erdl
auditimit S Emri dhe mbiemri
mbiemri
| | Detyra e auditimit pér / 10 / Shpend Berisha
pércjelljen e rekomandimeve
Detyra pér shérbimet e . :
2 ) ) shi
CON T 2 sigurisé- DSHS 01 I mesém 25 Agron Hoxha Shpend Berisha
Detyra pér shérbimet e
2 ) , " _—
3 siourisé- DSHS 02 . _‘l Te_sim_— | _0_‘ / Shpend Berisha
Detyra pér shérbimet e ' |
4 sigurisé(auditimi performancés ; [ larté 45 Agron Hoxha Shpend Berisha
- DSHS 03) |
TOTAL DITE PUNE PER GJM -I- ré . 100
. By g /
5 D”L't)_za 5 alldltlm.lt et ‘ 5 / Shpend Berisha
| pércjelljen e rekomandimeve |
e
 erre ol BT X i
| Detyra pér shérbimet e ‘ \ 5é [ e i
6 [ sigurisé- DSHS 04 | I mesém | 25 / ' Shpend Berisha
7 g?}ﬁ?ﬁgﬁgg%@na . ‘ [ lartg 30 Agron Hoxha | Shpend Berisha
GJIM —II- ré -
Detyra pér shérbimet e . 5 i
8 sigurisé- DSHS 06 | lartg 39 Agron Hoxha | Shpend Berisha
TOTAL DITE PUNE PER GIJM -II- té 95
TOTAL DITE PUNE PER GJM el dhe 1I- té 195

Duke krahasuar nevojat pér auditim dhe personelin ekzistues né Njésiné e Auditimit t€¢ Brendshém, njé
numér detyrash t¢ auditimit nuk jané pértshi né planin strategjik dhe vjetor, sepse realizimi i tyre né
térési éshté i pamundur pér shkak kapaciteteve jo t&€ mjaftueshme me staf né raport me buxhetin total t&
komunés. Ne presim gé né t& ardhmen. kapacitete pér personel né NjAB t& funksionojné né pérputhje
me Rregulloren nr. 01/2019 pér themelimin dhe zbatimin e funksionit t&¢ auditimit t€ brendshém né
subjektin e sektorit publik, né ményré qé NJAB té keté sé paku tre(3) auditor té brendshém té
certifikuar, me géllim té rritjes s¢ shpeshtésisé s¢ audtimive dhe arritjes sé¢ objektivave. Gjithashtu
realizimi i planit vjetor do t&€ ndikohet nga bashképunimi me Zyrtarin Kryesor Administrativ(Kryetarin
¢ Komunés), me drejtorét e drejtorive, kohézgjatja e periudhés audituese nga ekipi i ZKA( Zyrés
Kombétare t&¢ Auditimit) etj.




VILAPROVIMI I PLANIT VJETOR

Duke u mbéshtetur né nenin 23, paragrafi 1.2 1 ligjit nr. 06/L-021 pér Kontrollin e Brendshém té
Financave Publike, planifikimi vjetor duhet t€ miratohet nga Zyrtari Kryesor Administrativ( Kryetari
1 Komunés) dhe nga Kryesuesi i Komiteti t€¢ Auditimit.

Pérgatiti nga Njésia e Audimit té¢ Brendshém:

)
Me daté: Agron Hoxha 3 @ﬂjt(

Y = QoL Udhé&heqési 1 Auditimit t& Brendshém Nénshkrimi
Aprovimi i planit vjetor: P ’M
Me daté: Shaqir Totaj - _’ : i?\ , ’—fﬂ fj 5
1710 2 Kryetar i Komunés NerElE(,rln\ﬁdhe Lﬁl

>,

Me daté: '
AF. 42 - 2024 Muharrem Fazliu M

Kryesues 1 Komitetit t¢ Auditimit Nénshkrimi




