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Kuvendi i Komun€s
Nr. 001/011 - 52044
M6: 30 prill 2026

Ne baze nenit 12, paragrafit l. 2, pika d), nenit 40. te Ligjit Nr. 03/L-040 pdr
Veteqeverisjen Lokale, nenit 42 tE Udhezimit Administrativ (MAPL) Nr.0412023 per Administrate
te Hapur ne Komun, si dhe nenit 27 paragrafit 1t d Statutil te Komunds s€ Prizrenit. Nr. 01/011-
5643, d1. 15 tetor 2008, Kuvendi i Kornunds, nd mbledhien e rregullt te mbajtur 30 prill 2026,
miratoi kete:

VENDIM
pER MIRATTMTN E pLANrr rii vEpRrMrr piiR TRANSpARxNCii 2026-2030

Neni I

Miratohet: Plani i Veprimit per Transparence katdr (4) vjegar 2026-2030 ne Komunen e

Prizrenit.

Ne ni 2

Pjesd perberdse e ketij vendimi eshte edhe Plani i Veprimit p€r Transparencd 2026-280 ne
Komunen e Prizrenit i plotesuar sipas kerkeses se MAPL-sd me nr. 020-172/13 te dat€s 03.04.2026.

Neni 3

Pdr zbatimin e kdtij vendimi do tE kujdeset: Kryetari i Komunds dhe Drejtorite Komunale.

Neni 4

Ky vendim hyn nE fuqi,30 ditd pas d€rgimit nd organin mbik€qyr€s, nE kuptim td nenit 8,
lidhur me nenin 9 td Ligjit Nr. 08lL-284 pdr Shqyrlimin Administrativ td Akteve tE Komunave dhe
pas publikimit nd gjuhdt zyrtare nE ueb-faqen zyrtarc te komunEs
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Skup5tina opltine
8r.001/011 - 52044
Dana: 30 april2026

Na osnovu dlana 12, stav 1, 2, tadka d), dlana 40, Zakona br. 03/L-040 o Lokalnu
Samoupravu, dlana 42 Administrativnog Uputstva (MAPL) br. 0412023 o Otvorenoj Administraciji
u OpStini, kao i dlana 27 slav I Statuta Opstine Prizren. br. 01/011-5643, od 15. oktobra 2008,
SkupStina OpStine, je na redovnoj sednici odrZanoj 30 april 2026, usvojila oru:

ODLUKU
ZA USVAJANJE PLANA DELOVANJA ZA TRANSPARENTNOST

2026-2lJ30

Clan I

Usvaja se: Plan Delovanja za Transparentno s12026-2030 detiri (4) godine u op5tini Prizren.

ilan 2

Sastavni dio ove odluke je Akcioni plan transparentnosti 2026-2030 u OpStini Prizren,
zavrien na zahtjev MLGA-e, br.020-l72ll3 od03.04.2026.

tlan 3

Za sprovodenje ove odluke stara6e se: Gradonadelnik opStine i Op5tinske Direkcije..

ilan 4

Ova odluka stupa na snagu 30 dana nakon Sto je dostavljena nadzomom organu! u skladu sa
dlanom 8, u vezi sa dlanom 9 Zakona br. 08lL-284 o Administrativnom Razmatranju OpStinskih
Akata i nakon objavljivanja na sluZbenim jezicima na sluZbenoj web stranici op3tine.
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Prizren Belediye Meclisi
No. 001/011 - 52044
Savr: 30 nisan 2026

Belediye Meclisi 30 nisan 2026 tarihinde dtizenledifli diizenli oturumunda, 03/L - 040
sayrl Yerel Oz Ydnetim Kanun'un 12. maddesi, 1. ve l.fikrasr d). MAPL idari Talimatr
No.04/2023'tjn 42. maddesi Belediyede Agrk idare Hakkrnda, 40.maddesi ayrrca 01/011-5643
sayrh ve 15 Ekim 2008 tarihli Prizren Belediye Tiiztigtin 27. Maddesi, L frkrasr gerefiince
agagrdaki karan onayladr:

2026-2030 SEFFAFLIK EYLEM PLANIN ONAYLANMASI iLE iLGiLi
KAI{AI{

Madde I

Madde 2

Bu karann ayrrlmaz bir pargasr, MLGA'nrn talebi tizerine 03.04.2026 taihli 020-172113
numaralr belgeyle tamamlanan Prizren Belediyesi $effaflrk Eylem Plam 2026-2030'dur.

Maddc 3

Karann uygulanmasr ile: Belediye Baqkam ve Belediye Miidiirltikleri Mtidiirleri
ilgilenecektir.

Madde ,l

Sciz konusu karar Belediye Aktlann Idari Incelernesi ile ilgili 08/L-284 sayrh yasanrn 9.
Maddesi ile ba[lantrh olan 8. Maddeye istinaden denetleme organlna iletitdikten 30 gtin sonra ve
Belediyenin resmi web sayfasrnda resmi dillerde yayrm yiirtirliifie girer.

Meclis Baqkanr

iqbu Karar ile Prizren Belediyesi ddrt (4) ylhk 2026-2030 $effaflrk Eylem Planr
Onaylandr.
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Plani i veprimit per transparence

2026-2030
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Deklarata e transparences

Kjo deklarat€ ka pdr qdllim ofrimin e njd pikdpamje giithdpErfshirdse qd pasqyron qartazi politikat,

procedurat dhe masat tona operative p6rkitazi ne transparencen, giitheperfshirjen, kulturdn

organizative dhe llogaridhdnien. Deklarata mbeshtetet ne Ligjin pdr Veteqeverisje Lokale,

Strategiine Veteqeverisje Lokale dhe aktet tjera komunale rregullative.

Plani i Veprimil pdr transparence synon te kontribuoje ne ndefiimin e nj6 administrate komunale

llogaridhendse dhe transparente. td hapur per qytetare dhe shoqErind civile ne td gjitha proceset

vendimmanese. Pdrmes Planit, do td promovohet koncepti i demokracisd sd drejtperdrejte lokale,

ne menyre qE politikbdrja t€ bazohet nE argumente, fakte dhe te dhena reale. Plani €shtd dokument

strategjik komunal, i hartuar nC pajtim me orientimet e pdrcaktuara nga Strategjind pdr

Vet6qeverisje lokale dhe aktet juridike percjellese tE nivelit qendror q€ promovojne qeverisjen

transparente.

Llogaridhdnia dhe transparencajane parime qd p€rtej informimit, synojn0 mekanizma tE p6rfshirjes

se qytetareve nd procesin e politikberjes dhe vendimmarrjes komunale. Per kete arsye, zotohemi

qe Komuna e Prizrenit me gjithe sinqeritetin dhe pdrkushtimin do t€ rris gatishm6rind, p€r t'iu
pergjigjur ne menyre efektive tE gjitha kerkesave te qytetareve per te qene t€ angazhuar aktivisht

nd planifikimin dhe zhvillimin e politikave. per te siguruar qd efektet e zbatimit td tyre te japin

rezultatet e deshiruara dhe afektoine direkt interesin e pergjithshdm te qytetareve.

Me plan te transparences, ne do td zbatojme ne menyre sistematike dhe gjitheperfshirdse

standardet, parimet, objektivat, metodat dhe mjetet efektive p€r ritjen e llogaridhdnies, inkuraj imin

e qytetareve per t'u berd pjese e qeverisjes, si dhe te ndikojme tek punonjesit per te promovuar

sjellje te mird dhe te peryjegjshme.

Ne vleresojme se planifikimi i baz:uar n€ intbrmacion eshte metoda me e mirO e nddrtimit te

qendrueshdm te vizionit zhvillimor. Ne funksion td kEsaj, sherbimet cildsore komunale dhe

administrimi i kdrkesave te qytetareve varet drejtpdrdrejtd nga menyra e shpemdarjes sE

informatave, sistemet e aplikuara te informacionit, teknikat e konsultimit dhe veprime te tjera

pdrcjellese te organeve te administrates.

Prandaj. jemi te perkushtuar qe jo vetem te zbatojmd masat e nderlidhura me informim, por t6

bejme perpjekje per te siguruar pranind c vazhdueshme te qytetardve dhe grupeve te interesit, me

theks te vegante organizatave tE shoqerisd civile, duke pervijuar konceptin qytetarise aktive dhe

ndertimit te qeverisjes sd opinionit publik.

Besojme qd ky plan veprimit per transparence do tdjet6 njE ndihmese n€ rritjen e efikasitetetit td

sherbimeve, nd kijimin e njd ambienti me transparent td punds nC administratd, nitjen e besimit te

qytetareve ndaj te zgiedhurve te tyre publike, gatishmerise dhe pdrkushtimit me td madh, si dhe

pdrpjekjeve pdr tE fuqizuar e pErmiresuar sistemin e menaxhimit brenda komunal.

2

Shaqir Totaj

Kryetari i Komun6s



Hyrje

Transparenca dhe Ilogaridhdnia jane elementet thelbesore tE qeverisjes sd mir6 nd nivelin lokal. Rruga

drejt informimit publik efikas duhet te jete baza e qeverisjes sE mirE. ndErkaq, komunikimi efektiv me

qytetaret dhe pjesdmanja e tyre ne zhvillimin dhe zbatimin e politikave td komunds 6shte aspekti kyg
qE siguron vendimmarrje me baze te giere. Fryma e institucioneve komunale duhet t€ adoptoj modelet

me t6 avancuara te qeverisjes transparente brenda korniz€s ligjore nd fuqi .

Transparenca komunale eshte njera nga segmentet e qeverisjes e cila monitorohet ne vazhdimesi nga

qeveria qendrore. por edhe nga aktere td tler6 nddrkombdtar. Komisioni Evropian, organizatat

nderkomb€tare, si dhe organizatat joqeveritare. Mane parasysh nivelin e pdrgjegjEsive dhe shkallEn e

decentralizimit te pushtetit lokal nd KosovE, Kushtetuta dhe legjislacioni kane parapare te drejten e
autoriteteve qendrore pdr tE ofruar mbdshtede dhe mbikeqyrje ne faza te caktuara te procesit te

avancimit t€ transparences dhe zhvillimit te politikave pdr pdrfshirjen e qytetareve nd vendimmarrje
lokale.

Komunat si njesi themelore te veteqeverisjes lokale jan€ td obliguara t'i krijojnd mekanizmat e

pershtatshem td informimit publik. Tani. struktura e ueb-faqeve zyfiare te komunave eshtd unike.

Permes tyre 6shtd krijuar munddsia pdr qasje ne te giitha dokumentet me rendesi publike. P€rveg

karakterit informues, ato munddsojne edhe procese administrative dhe linja me nddrfaqe tE tjera te
cilat sh€rbejn€ pdr procesin e konsultimit publik. Nddrlidhja e tyre me sistemin e intranetit ne komune,

mundeson qe qytetardt te parashtrojne online te gjitha k€rkesat e tyre ndaj drejtorive perkatese ne

komune.

Fusha e transparenc6s komunale ka njd strukturE te mire organizuar te negullave juridike ligjore dhe

nenligjore. Plani i Veprimit pEr Transparence synon t'i grupoj p€rgjegjdsite kryesore te komunave

bazuar nd rregullat juridike pdr administratd te hapur, per te sh€rbyer si dokument komiz€ nd njd
periudhe afatgjat6.
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PLANI I VEPRIMIT PER TRANSPARENCL,

Plani i Veprimit per Transparence Komunale ka p€r qellim t'i ofrojnd publikut qasje te lehte ne

monitorimin dhe zbatimin e politikave nga organet e komunes, duke perfshir€ informim te shpejte,

td dhEna te qasshme, publikim te te giitha akteve normative dhe dokumenteve me interes publik.
si dhe rritje tE munddsive td pjesemarrjes se qytctareve ne proceset vendimmarrese.

Udhdzimi Administrativ (MAPL) NR. 04/2023 pdr Administrat€ te Hapur ne Komuna, ne nenin

42 percakton obligimin e komunave per te lrartuar planin kater (4) vjegar te veprimit per

transparence. Ky plan, kerkohet te perlshije veprime qd promovojnd: Mbledhjet e Kuvendit te

Komunds; Komiteteve obligative; Takimet publike; Takimet konsultative per projek-atakte;

Transparencen nd planifikimin dhe shlrytdzimin e buxhetit te komun6; Qasje td shpejte ne

sh€rbime; Procedurat transparente tE Prokurimit; Procedurat te punesimit: Pdrditdsimin e

aktiviteteve ditore n€ faqe zyrtare: Perlshirjen aktive te qytekreve ne vendimmarrje etj.

Plani i Veprimit p6r Transparencd mundison:

Nderlidhjen e planifikimit me sistemet e infbrmacionit nd m6nyrd qd supozimet e organeve

td administratds gjatd zhvillimit tE politikave td vdrletohen dhe legjitimohen;

PErfshirjen e qytetardve dhe shoq€rise civile n€ mdnyrd aktive dhe te vazhdueshme ne

vendimmarrje dhe politikberje;

Rezultatet e punds s€ komunave te jene te matshme, cilEsore dhe nd funksion te interesave

td pdrgjithshme te qytetardve.

Plani i veprimit per transparenc6 n0 mtnyr0 specifike kontribuon qE:

Komuna te identifikoj me kohd prioritetet pdr td cilat kerkohet informimi. si dhe pdrlshirj a

e qytetareve apo grupeve te interesit;

Td identifikoj metodat, mjetet dhe teknikat per konsultimin e qytetareve dhe pdrfshirjen e

tyre;

T'i evitoj praktikat e zhvillimit td dokumenteve pa informacion te qarte dhe me kosto te

paperballueshme;

Krijimin e nje mjedisi td brendshdm transparent dhe llogaridhenes, duke inkurajuar
bashkepergjegiesi te td gjithd stalit nd procesin e zhvillimit, zbatimit dhe monitorimit t€

politikave;

Mbajtjen e nje sistemi koherent me te gjitha palet e interesit per te siguruar pajtueshm0ri
me kerkesat dhe standardet Iigjore:

Ndikimin nd sjelljet e punonjesve komunal ne menyre qe veprimet e nddrmarra tE

demonstrojnd ligjshmdri dhe integritet:
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Zbatimi i Planit te veprimit per transparence do t€ monitorohet ne vazhdimesi me mekanizma

p6rkat€s dhe do td rishikohet periodikisht ne pdrputhje me aktivitetet e komunes. Plani do te

permbledh ne menyre te qarte transparencen e organeve komunale, publikimin e akteve nOnligiore,

negulloret komunale, dokumentet strategjike, vendimet e kryetarit, njoftimet per aktivitetet e

kuvendit komunal, takimet publike. transparenc€s buxhetore, prokurimin publik, zbatimin e

standardeve tC konsultimit, qasjen nE dokumentet publike, etj.

Trans arenca sl arrm I eve S es se mlre

NE njd sistem demokratik f'unksional. intbrnrimi dhe pdrfshirja duhet te jend segment vital i

administrimit publik. Transparenca €shte komponente kryesore e qeverisjes demokratike, e cila

k€rkon nje hallke te gjerd t€ veprimeve institucionale, si ne procesin e hartimit t€ politikave ashtu

edhe n€ fazen e zbatimit dhe raportimit. R€ndesia e transparences ndikon ne aspekte te shumta

duke p6rlshir6 q6ndrueshm6rin6 ekonomike. financiare, qeverisjen e mir6, si dhe ne sistemin e

pergjithshdm te adminishates shteterore. Parimi i publicitetit dhe transparences supozojne se gdo

kush ka t6 drejte te dijE arsyet e nxjerrjes sd njd vendirni te caktuar apo veprimi te administratEs.

Permes kdtij parimi mundesohet hapja e administrates para shoqdrise, informimi per pundn e saj

mund t6 behet ne mdnyre tE ndryshme dhe nE vdllim te ndryshem, parim qd mund tE kufizohet

vetem ne rastet e caktuara n€ legjislacionin e secilil vend. 'fd qenit i hapur dhe transparent janE

gjithashtu instrumente te nevojshme p€r shtetin e sE drejt6s. barazind para ligjit, dhe

p6rgjegjshmerind. Si rregull i pdrgjithshem, sjetlja e administrates publike duhet td jetd

transparente dhe e hapur, megjithese te dhenat personale nuk duhet t'i lejohen paleve td treta.

Transparenca 6shtd nje nga g€shtjet me me peshe nd procesin e demokratizimit te shteteve dhe

qeverisjes se mire. Kete e mundesojne mekanizmat dhe iniciativat e qeverisjes se hapur, te cilat

bejne qe pdrfitimet e transparences te.iene ne shume aspekte, pdrfshirS: qeverisje mC e mire,

vendimmarrje mE cil6sore, besim md tE madh publik, ulje tE korrupsionit dhe shdrbime publike md

efektive. Transparenca pdrlshin rregullat mbi tC drejtat e krijimit, ruajtjes. qasjes dhe perpunimit

te informacionit, td cilat mund td shfrytezohen gjatd proceseve t€ vendimmarrjes. por edhe pdr

nevoja t€ informimit te pergiithshem. P€r m6 tep6r, ne kuptim me td gier6 transparenca nuk eshte

vetdm informim, por pdrfshinE nje varg procesesh dhe veprimesh te baztara ne: informacion,

komunikim, pjesdmanje, angazhim, nd€rtim t€ konsensusit pdr zgiidhjen e problemeve, raportim

dhe llogaridhdnie.

Korniza lisiore p6r transparencE

N6 pajtueshmdri me Kushtetut€n e Kosoves jand miratuar njd numer i madh i ligjeve dhe akteve

ndnligjore, qE negullojnd fushdn e transperences. Ligii per Vet6qeverisje Lokale Eshtd aproluar

ne vitin 2008 nga Kuvendi i Republikes se Kosoves dhe ben pjesd nd grupin e ligieve me karakter

viml per shtetin. Pdrmbajtja e ketij ligii reflekton parimet e Kartes Evropiane per Vet6qeverisje

Lokale, duke parapare mekanizma te vegantd td infbrmimit, pjesEmarrjes dhe perfaqdsimit te te

drejtave td qytetareve, e ne veganti td drejtave te komuniteteve joshumice. Me kete ligi eshte
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percaktuar qd kuvendi i komunds te miratoje rregulloren komunale qe promovon transparence te

organeve leglislative, ekzekutive dhe administrative te komunes, duke e rritur pjesEmarrjen e

opinionit ne marrjen e vendimeve nd nivel lokal dhe duke lehtesuar qasjen publike n€ dokumentet
zyrlarc Ie komun6. Perveg kdsaj, me ane te njE numri td konsideruesh6m te akteve nenligjore jane
definuar edhe procedurat e zbatimit td instituteve te shumta juridike p6r transparenc€, jan6
percaktuar zyrtar€t pergjegjes. lbrma1 dhe teknikal per transparence, si dhe afatet procedurale. N0
pdrgiithesi, kuadri juridik normon obligime pEr organet e administrates shteterore ne fushen e

transparences, ndersa ne veganti per organet e pushtetit, permes akteve si ne vijim:

, Ligii Nr.03/L-040 per Vet6qeverisje Lokale;
. Ligji Nr. 06/L-081 pdr Qasje n€ Dokumente Publike;
. Ligii Nr. 06/L-082 pdr Mbrojtjen e t€ Dhenave Personale;
. Ligii Nr. 08lL-175 pdr Mbrojtjen e Inlbrmacionit tE Klasifikuar
. Ligii Nr. 05,{,-031 pdr Procedurdn e Pdrgjithshme Administrative;
o Udhezimin Administrativ (MAPL) Nr. 04/2023 per Administrate te hapur;

r Udhezim Administrativ (MAPL) Nr. 01/2021 pEr Funksionimin e Qendrave td Shdrbimeve
Te Qytelareve ne Komunel

o Udhezim Administrativ Nr.01/201 5 pdr Ueb-faqet e Institucioneve Publike
. Rregullore (MAPL) Nr.02l2021 pdr Procedurdn e Hartimit dhe Publikimit te Akteve t6

Komunds;

e Udhdzim Administrativ (MAPL) Nr.0l/2016 pdr ProcedurEn e Themelimit, Organizimin
dhe Kompetencat e Komiteteve Konsultative ne Komunal

Aktet komunale:

o Statuti i komunds;

o Rregullore komunale p€r transparence;
o Akte t€ tjera ligjore dhe ndnligjore qe nd€rlidhen me fushdn e transparences.

Qasja strategjike p€r fuqizimin e transparences

Ne nivel qendror jan€ zhvilluar njd numdr strategjish t€ cilat parashohin objektiva me synim
reformdn e administrates shteterore. Nder strategjitd kryesore ne fushdn e qeverisjes s6 mire,
transparences, llogaridhenies dhe integritetit n6 institucionet e administratds jan6:

- Strateglia Komb€tare p6r Zhvillim 2030t
- Strategjia pdr Vetdqeverisje Lokale 2016-2026;
- Strategjia p€r Rregullim me td Mire 2017 '2021;
- Strategjia p6r Permirdsimin e planifikimit dhe Koordinimit td politikave 2017 -2021:
- Strategfia pdr Bashkepunim me Shoqdrine Civile 2019_2023;
- Agjenda pdr Reforma Evropiane;
- Programi Kombetar per Zbatimin e Marreveshjes se Stabilizim Asociimit (PKMSA)
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Strategjitd e tjera sektoriale

Dokument me rendesi te veqante per transparencen komunale eshte Strateg,ia pdr Vetdqeverisje

Lokale 2016-2026. Kjo strategji ka 5 objektiva kryesore permes se cilave percaktohen caqet

afatmesme dhe afatgjata te zhvillimit te pushtetit lokal nd Kosove. Nd objektin e trete te saj,

strategjia parasheh forcimin e partnerileleve nd€rmiet pushtetit lokal, shoqdris€ civile dhe

bizneseve pdr k krijuar nje qyrcturi aktive, giith€p€r/ihir€se dhe kohezive. Bazuar ne problemet

e identifikuara, ne planin e veprimit tC k6saj strategjie parashihen aktivitetet konkrete te masave,

qd p6rfshijnE zhvillimin e politikave etbktive per te nxitur pjesdmarrjen e qytetareve, respektivisht:

- Politikat lokale pdr nxitjen e aktivizimit qytetar;

- Politikat p6r n-xitjen e punds vullnetare te studenteve dhe nxdn€svel

- Politikat per funksionalizimin e qendrave rinore ndp€r fshatra;

- Politikat p€r funksionalizimin e kdshillave te flshatrave;

- Politikat pdr perfshirjen dhe angazhimin e pensionisteve ndjetdn publike;
- Politikat pdr angazhimin e personave me aftesi t€ kufizuara;
- Politikat per nxitjen e pjesdmarrjes se grave si dhe kategorive sociale td pambrojtura;
- Politikat lokale p6r trajtimin e ltmijdve tE m:ges;
- Politikat lokale p€r krijimin e rrjeteve sociale, ekonomike, rinore, sportive dhe kulturore.r

Strategiia parasheh po ashtu masa konkrete ne krijimin e platformave qd fuqizojne transparencen,

e ne veganti pdrmes qeverisjes elektronike. Qeveria elektronike sigurisht qe leht€son komunikimin
ne mes td grupeve t€ interesit me autoriletet publike, derisa ajo forcon administraten permes:

kursimit te kohes ne ofrimin e shdrbimeve. uljes se koslos operative, rritjes se efikasitetit, ruaj tjes

se memories institucionale dhe rritj es se llogaridh€nies. Edhe strategji td dera nd nivel vendi
ofrojnE qasje shumEdimensionale per nderhyrje nd politikat e transparencds.

Andaj, masat e tilla te nderhyrjes janE te rendesishme, pdr faktin se permirdsojnd komunikimin me
qytetare, krijojnd hapEsir€ per politikb6rje td qEndnreshme, zbatim efikas te tyre, si dhe plotesojne
obligimet e Kosoves ne raport me kriteret e kerkuara nga Bashkimi Evropian.

Mekanizmat ligjorE pdr pjesemarrje dhe zbatim t€ parimit te transparences

Qeverisja lokale ne Kosove promovon fuqishEm parimet e tlansparences, llogaridh€nies dhe
pdrfshirjes se qytetareve ne vendimmanje. Menyra e pare dhe me e thjeshtd ne t6 cil6n
transparenca mund te ndihmoje nd oliirnin e paancsise eshte duke lejuar publikun te luaj€ nje rol
td rdnddsishem nd garantimin qd rregullat te zbatohen ne menyre t€ drejtd dhe korrekte. Qytetaret
nuk mund t€ jene askund m€ afEr me shtetin se pdrmes organeve te pushtetit lokal. Komunat jane
adresa me e aftrt pdr td kerkuar qd sherbimet dhe resurset shperndahen ne menyre td drejte, te
barabarte dhe nd pajtim me nevojat sistematike te tyrc.

I 
Qeveria e Republikes se Kosovds: "strategjia pdr vet€qeverisje Lohale 2016-2026". prishtind,20l6, fq.32
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Numri md i madh i taksave dhe tatimeve qe mblidhen nga shteti, u shperndahen komunave p€r

ushtrimin e kompetencave ligjore. Taksat p6r te cilat qytetaret paguajne nd baza periodike jand

burime vetanake te komunave. tE cilat shpenzohen per shdrbimet e ofruara. Planifikimi i
shpenzimit tE tyre behet me ane te buxhetit komunal, q6 eshtd dokument kryesor vjetor qe mbledh

td giitha projektet investive me interes publik. Gjate pergatitjes se buxhetit, komunat ligjerisht

obligohen te mbajn0 konsultime me qytetarel, bizneset, grupet e interesit dhe shoqdrin€ civile.
Prandaj, qeverisja e mire komunale do te zinte vcnd vetdm nese planifikimi i mjeteve buxhetore,

politikave t€ tjera, shpenzimet e tyre dhe n.renyra e shpdmdarjes se investimeve publike do t€
mbdshtetej ne opinionin e qytetareve. pdrmes lbrmave te shumta t€ perfshirjes direkte te tyre.

N€ mdnyrd qe transparenca t€ jet€ pjesd pdrbdrdse e politikbdrjes ne nivel lokal, Ligji pdr

Vet€qeverisje Lokale ka percaktuar njE num€r td shumtd te instrumenteve juridike pdr pjesemarrje

te qytetareve nd jeten publike ku bdjnd pjes€:

Takimet publike gjitheperfshirese me qytetare;

Konsultimet pdr projektakte dhe dokumente te politikave;

Informimi dhe konsultimi permes e-qereris.ies:

Bashk6punimi me shoqdrine civile;
E drejta pdr qasje nd dokumentet publike.

Komitetet konsultative:

Iniciativat qytetare, peticionet dhe rel'erendumet lokale;

UdhEzimi Adminstrativ pdr Administrate te Hapur ne Komune ka percaktuar buxhetimrn me

pjesemarrje si njd instrument te cilin komunal mund tE shfryt6zojn6 pEr td rritur pjdsemarrjen e

qytetareve nE vendimmarrje, dhe p€r tC avansuar transparencen e procesit te buxhetimit.

Te giitha keto forma kanE bazen e tyre juridike. procedurale. mjetet dhe format e zbatimit te tyre.

Efekti i tyre nC permiresimin e qeverisjes lokale vdrehet pdrmes rritjes sd transparencds, krijimit td

qytetarise aktive dhe forcimit te dialogut social. Ildhe pse te shumta, aplikimi i tyre ndryshon nga

njera komune ne tjetrdn, pdr gka tregojne statistikat e shumta te dala nga raportet e monitorimit td

institucioneve tE ndryshme publike dhe jopublike. Gjithashtu, jo te gjitha jane td zbatueshme per

shkaqe j uridike, por edhe praktike.

Objektivat e Planit te Veprimit per transparence

Objektivi kryesor i Planit te Veprimit per Transparence Komunale eshtd "la siguroj qeverisje ft
hapur par qyteare, giitheperfshirje nt procesin e plunifikimit dhe zhvillimit rc politikave, si dhe

qeverisje transparente dhe llogaridhenese ".

8

Objektivat specifike jan6:

- Sigurimi i njd komize te qartd td planifikimit td organizuar, ku pdrcaktohen rolet e tE gjithd
pjesdmarrdsve pergjegjes p6r transparence komunale.



Fuqizimi i mekanizmave lokal td demokracis6 direkte, per te krijuar nje publik te interesuar
pdr qdshtje publike;

Avancimi i mekanizmave td infbrminiit nd mdnyrd qe qytetaret te d€gjohen dhe t€
inkurajohen per td qend aktiv nd proceset vendimmandse.

Krijimi i nj€ sistemi efektiv qeverises, ne te cilin parim kryesori hartimit td politikave 6sht€

baza e iniormacionit.
Ndertimi i partneritetit te mirefilltd me shoqdrind civile, ne te giitha fazat e menaxhimit t€
organeve komunale.

Fazat e zhvillimit tE Planit tE Veprimit p6r Transparenc6 Komunale

Zhvillimi i Model Planit td veprimit pCr transparence perbehet prej disa f-aza si nc vijim

9

1) Faza Parapra&e Kryetari i komunes themelon grupin e punues. Pdrbdrja e grupit punues

duhet te jetd shumEsektoriale dhe udhehiqet nga Drejtoria e Administrat6s s6 Komunes se

Prizrenit, nd bashkepunim me Zyren Ligjore dhe Njdsine per Komunikim Publik.
Procedurat e hartimit zhvillohen nd pajtim me rregullat n6 fuqi pEr procedurat e hartimit te

akteve komunale.

2) Faza e vlerdsimil t€ prioriteteve - gjate kesaj faze. kryesuesi se bashku me grupin punues

analizojne dokumentacionet e mbledhura (legjislacionin dhe aktet ndnligjore te zbatueshme

ne punen e administratEs sd komunes; dokumentet strategjike te komunes mbi baz€n e tE

cilave priten t€ zhvillohen aktetjuridike te komunes, planet komunale, dokumentet e tjera
td politikave pdr te cilat duhet tE zhvillohen konsultime publike dhe te sigurohet prania e

qytehreve. Mbi bazdn e analizes sd gjendjes aktuale dhe planeve afatshkurtra, afatmesme

dhe afatgjate, duhet td percaktohen prioritetet dhe te bdhet renditj a e veprimeve per secilin
aktivitet.

j) Faza e ptrcaklimit li aktiviteteve dhe propozimil ti masove - kjo fazE pdrfshin
kategorizimin e prioriteteve sipas periudhave te zhvillimit, renditjen e aktiviteteve,
metodave dhe mjeteve td veprimit, afirtet kohore, organerzyrtaret pergjegjEs, koston
financiare.

4) Faza e monitorimit dhe mportimit lC plonil ti veprimit ptir ttdnsporencd - p€rfshin
monitorimin. regjistrimin dhe rapofiimin e negullt td aktiviteteve q€ zhvillohen sipas Planit
te veprimit per transparence. Raportimi munddson qd informacionet e mbledhura t6
pdrdoren ne manjen e vendimeve qe permir€sojn€ zbatimin e objektivave te Planit te
Transparencds Kryesuesi i grupit Punr"res r.nerr pjese nE grupin punues p€r hartimin e planit
vjetor te punes se komunds.



Metodologiia e vlerdsimit dhe pErcaktimit t6 aktiviteteve td transparenc6s

Vler6simi i aktiviteteve te transparences do tC thotE renditja e veprimeve nd Plan sipas prioriteteve,

duke mundesuar qe komuna te jete e hapur dl.re bashkdpunuese me qytetare ne t€ tri fazat kyge te

menaxhimit: 1) Planifikim; 2) Zbalim:3 ) Raportim.

Prioritetet pdrcaktohen duke marr€ pdr baze rdnddsind e proceseve, perkatEsisht: Natyres se

veprimtarisd qE do td ndermerret nga organi pErkatds i komunds; Llojeve td dokumenteve te
politikave per td cilat kerkohet perfshirja e qytetarevet Fushdveprimit te akteve juridike te

planilikuara per hartim; Ndikimit t€ tyre ekonomik dhe sociall Peshes financiare td politik€s sd

propozuar; Periudhds kohore te veprimitl Shtrirjes gjeografike; etj.

Pas percaktimit t€ aktiviteteve, grupi punues cakton prioritetet dhe metodat e veprimit si pjese

p€rbdrdse te planit te veprimit, q€ jan€ td ndryshmc vardsisht se pdr cilEn fazE td menaxhimit bEhet

fiale.

Zbatimi i Planil te veprimit per fansparence do te monitorohet n€ vazhdimEsi me mekanizma

pErkates, do td rishikohet periodikisht dhe do te azhumohet n€ p€rputhje me zhvillimet relevante

normative, institucionale, proceduralc dhe td pcrsonelit brenda mjedisit te jashtem dhe te
brendshdm te Komunes.

Monitorimi i vazhdueshem i zbatimit 6shtd i renddsishdm per t'u siguruar se masat e paraparajane

eI'ektive dhe ndikojn€ nd cil€sind e politikbdrjes, si parakusht i ligjshmerise se procesit

vendimmarrds.

Gjithashtu monitorimi duhet te pErcaktoj0 ncsc masat e perdorura kand prodhuar efektet e
planifikuara, kane sjellE vendimmar{e cildsorc. efikase dhe efektive. me kosto reale dhe t€

pdrballueshme.

Raportimi i rregullt siguron se zbatimi i Planit behet nE pdrputhje me orarin dhe se rezultatet e

planifi kuara jand arritur.

Me qellimi te sigurimit td zbatimit t€ planit td veprimit per transparence, krijohet mekanizmi pdr

monitorimin dhe raportimin per ketil plani, si nE vijim:
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Monitorimit i zbatimit ti Planit td transparcnc0s



Grupi punues - emdrohet me vendim te kryetarit te komunes dhe eshtd perg,egjes per:

- Hartimin e Planit td Veprimit pdr Transparcncd Komunale;

- Grupi eshtd njeherdsh sigurues i zbatimit td planit dhe garanton qe ne baza periodike Plani
Vjetor i Punes se Komunes tE nderlidhet nre aktivitetet dhe masat e p€rcaktuara ne Planin
Vjetor t€ Veprimit pEr Transparence:

- Kryesuesi i grupit Punues merr pjese ne grupin punues p€r hartimin e planit vjetor t€ punes sE

komunes.

- Propozon masa te nevojshme pdr zbatimin e plote td masave tE propozuzua n€ Planin e
Veprimit per Transparence:

- Monitoron zbatimin e masave p6r permir6simin e transparences;

- Raporton tek kryetari p€r zbatimin e planit t€ veprimit per transparencd;
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Plani i Ve primit pEr Transparencd Komunale

Objektivat Aktivitctct Treguesit e m aties Afati kohor Njtsia/person
i p0rgiegj€s

Monyra e

njoftim it /
zbatimit

Dokumentet
referuese

Kolond
raportim
i

Transparenca e kuvendeve te komunaye

Informimi i
rregullt i
qytetareve
dhe grupeve
t€ interesit
per aktivitetet
e Kuvendit tE
kom un€s dhe
komiteteve

Publikimi i
njoftimeve, sigurimi i
materialeve tg
nevojshme, hapEsir€s
per pjes€marrjen
publikut dhe
perfaqesuesit e

mediave te
shkruara/elektronike
n€ takimet e Kuvendit
te komunes dhe
komiteteve

I ) Numri injoftimeye te
shpallura ne giuhet zyrtare
p€r mbledhje te kuvendit
n€ ueb thqe zyrlarc td
komunes, kanalet zyrtare
tE rrjeteYe sociale te
komunes, apo format e

tjera tE informimit.

2) Numri i njoftimeve te
shpallura ne gjuhet zryrtare
pEr mbledhie te
komiteteve ne ueb faqe
zynare td komunes.
kanalet zyrtare te rrjeteve
sociale te komun€s, apo
format e tiera te
informimit.

l) Njoftimi shtatE
(7) dite pune para

mbledhjeve te
negullta
Kuvendit:

2) Njoftimi 3 ditd
pune para

mbledhjes se
jashtezakonshmel

3) Thinja brenda
dites per nrbledhje
urgjente

Kryesuesi i
kuvendit te
Komungs

Zyra
Kuvendit

Njesia per

Komunikim
me Publik

Permes ueb-
faqes zyrtarc',
Shpalljeve
publike;
Rrjete sociale;
Formave te

tjera te
informimit.

- Ligji Nr. 03/L-
040 pEr

Veteqeverisje
Lokale;

-Statuti
Kontunes:

-Rregullorja
komunale pdr
transparence

Transmetimi nd koh€
reale i mbledhjeve tE

kuvendit te komunds

Numri i mbledhjeve t€
kuv€ndit te ftansmetuara
drejtperdrejte.

N€ r'azhdimdsi Zyra
Kuvendit

c

Zyra e IT-se;

Njesia pEr

Komunikim
me Publik

Permes ueb-
faqes ryrtare;

E-komunat;

Youtube;

Mediave lokale;

- Ligji Nr. 03/L-
040 per

Vetdqeverisje
Lokale:

- Udh€zimi
Adrninistrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Adminislrate te
hapur ne

komuna:

- Statuti
Komunes;

I

1,2

e

-UdhEzimi
Administrativ
(MAPL) Nr.
0412023 p€r
Administrate te
hapur ne komuna



- Rregullorj a
komunale per

transparence.

Publikimi i akteve te
kuvendit te komungs
ptls plotesimit te

kushteve ligjore
(Statutit,
Rregulloreve,
Vendimeve)

I ) Numri i akteve te

aprovuara;

2) Numri
publikuara
zyrtate

i akteve te
n€ giuhet

Pas afatit 30 ditor
te vleresimit te
ligjshmerise nga

ministria
pergiegiese per
qeverisje lokale

Kryesuesi
kuvendit;

I

Zyra
Kuvendit

e

Zyra e lT-s€

Njesia per

Komunikim
me Publikun

Ueb-faqja
komunes:

Gazeta Zyiarc
e Kosoves

Ligji Nr. 03/L-
040 p€r

Veteqeverisje
Lokale;

fuegullore
(MAPL)
Nr.02/202 | pEr

Proceduren e

Hartimit dhe
Publikimit te

Akteve te

Komunes

Udh€zimi
AdministratiY
(MAPL)
Nr.04/2023 per

Administmte t€
hapur nd komuna

Publikimi i Planit te
punes se kuvendit te

komunes

Plani ipublikuar nE gjuhet
zyfiarc ne ueb-faqen
zyrtare te komunds

Fillimi i muajit
Janar

Zyra
Kuvendit

c

Njesia per

Komunikim
me Publikun

Ueb-faqja
komunes:

e Udh€zimi
A dm in istrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per

Administrate te
hapur n€ komuna

Publikimi i

Strategjive dhe

dokumentet e tjera te
politikave te kuvendit
te komunes:

l. Numri i strategjive dhe
dokumenteve te politikave
iaprovuar;

2. Numri i Strategiieve dhe

dokumenteve te

politikave, i publikuar

Pas plotesimit te
kushteve ligiore
pEr publikim

Zyra e

Kuvendit
ne

bashkdpubim
rne njdsitd
p€ryjegjese
per hartimin e

dokumenteve.

Ueb-faqja
komunds;

e

Platforma
tjera.

te

Udhdzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrat€ te
hapur ne komuna

13



zyrtarin e IT-
se dhe
Njdsia per
Komunikim
me Publikun

Publikimi i Planeve
hapesinore komunale:
Planin Zhvillimor te
Komunes, Hartat
Zonale. Planet
Rregulluese te
Holldsishme:

l. Numri i Planeve td
aprovuara;

2. Numri i Planeve t€
publikuara

Pas plotesimit te
kushteve ligjore
p6r publikim

Dreitorite
perkatese ne

bashkdpunim
Zyren e IT-se
dhe
Njesia per
Komunikim
me Publikun

Ueb-faqja
komunes;

Platforma
tjera.

c

te

Udhezimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 p€r

Administrate te
hapur n€ komuna

Ofrimi iqasjes s€

drejtperdrejte ne
informata dhe
dokumente publike

Informatat dhe
dokumentet zyrtare te
publikuara ne ueb-faqen e
komunes Njesite

orqanizativel

Z;"ra

Kuvendit

Zytlati
pergjegies per
qasje ne
dokumente

e

like

Zyra
Kr}clarit

tJeb-faqja
ko unes:

UdhEzimi
A dm in istrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 p€r
Administrate te

hapur ne komuna

Publikimi i raporteve
te punes se kuvendit
tg komunes

Raporti vjetor i publikuar
ne gjuhet zlrtare

Deri me 3l janar
per vitin paraprak

zYa
Kuvendit

Njesia pdr

Komunikim
me Publikun .

tJeb-faqia
komunds;

Platforma
tjera sociale

Udh€zimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 pdr
Administrat€ td

hapur n€ komuna

1,4

Nd vaz]ldimdsi e



Publikirni i

dokumenteve te
prodhuara nga

Kuvendi i Komunes
perfshire
procesverbalet e

takimeve td kuvendit
td komunes,
komiteteve
obligative,
komiteteve te tjera
konsultative. si dhe
materialet e tjera
publike te prodhuara
nga Kuvendi i
Komunes.

1. Numri i dokumenteve te
hartuara;

Pas aprovimit te
dokumenteve ng
mbledhjet e

radhes

Zyra
Kuvendit

Zyra e IT-s€

Njesia pdr

Komunikim
rne Publikun

U eb-f'aqia
komunes.

c t ldhdzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administratd t€

hapur ne komuna

Publikimi i Video-
incizimeve te
mbledhjeve te
kuvendeve te
komunes dhe
materialet tjera te
teleprezences me
linqer percjellese

l. Numri i video-
materialeve te incizuara:

2. Numri i video-
materialeve. i publikuar

Pas mbajtjes
mbledhjeve
kuvendit

se

te
Zyra e IT-se

Zyra
Kuvendit

c

Ueb-faqla
komunes:

c Udhdzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per

Administlatd te

hapur ne komuna

Publikimi i profileve
te anetargYe €
kuvendeve te

komunave

Biografite e anetardve t€
kuvendit dhe t€ dhenat
kontaktuese te publikuaral

Me rastin e

marrjes se

mandatit;

Zyra e

Kuvendit
Zyra e IT-se
Njesia per
Komunikim e

Publikun

Ucb-faqja
komunes:

c Udh€zim
Adminishativ
(MAP) Nr.
0l/2015 per ueb
faqet e

institucioneYe
publike

Publikimi ite dhenaYe
per perbErjen e

komiteteve te

kuvendit dhe
funksioneve te ryre 2) Vendimet pdr

themelimin e komiteteve
tE publikuara;

Sipas kohds se

themelin]it dhe
funksionalizimit:

Zyra
Kuvendit

o

Njesia per

Komunikint
me Publikun

Ueb-faqja
komunes

e Udh0zimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate te
hapur ne komuna

Udh€zim
Adminisftativ
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2. Nunrri i dokumenteve te
publikuara brenda afateve
ligiore.

l) TE dhenat e

perfaqdsuesve ne komitete
td publikuara;



3) P€rgjegjesite e

komiteteve tE pdrshkruara
n€ ueb-faqe.

(MAP) Nr.
0l/20l5 p€r ueb
faqet e

institucioneve
publike

Publikimi i profileve
te kryetarit dhe
drejtoreve te emeruar
te drejtorive

Biograflte dhe kontaktet e
publikuara

Me rastin e

marrjes se

mandatit;

Kabineti
Kryetaril

Zyra e IT-se

Njdsia per
Komunikim
me Publikun

I Ueb-faq1a
komunes:

c Udhezim
Adm in istrativ
(MAP) Nr.
01/2015 pdr ueb
faqet e

institucioneve
publike

Publikimi i
informatave kryesore
dhe te shErbimeve per
secilen nj€si
organizative td
komunEs

Te dhenat per shdrbime
dhe kontaktet e publikuara

Nd vazhdimEsi

NjEsia per
Komunikim
me Publikun

Zyra e IT-sO Ueb-faqja
komunes:

e Udh€zim
A dm in istrativ
(MAP) Nr.
0l/2015 pEr ueb
faqet e

institucioneve
publike

Rritja e

transparenc€
s dhe
llogaridh€nie
sse
kryetarit/ekz
ekutivit

Publikimi i akteve td
kryetarit te komunes
(vendimeve dhe
urdheresave)

L Numri i akteve te
apfovuaral

2. Numri i akteve tg
publikuara

Publikimi pas

plotesimit te
kushteve ligiore
per publikim

Kabineti i
Kryetarit
Zyra e IT-se
Nj€sia per
Komunikim
me Publikun;

Ueb-faqla
kornunEs

Komuna mund
te shfrytezoi
edhe platforma
te tjera per te
publikuar aktet
dhe dokumentet
e nxjerra
veqanerisht ato
me karakter
informues dhe
vetediiusese.

e Udh€zimi
Administratiy
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administmte te
hapur n€ komuna
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Publikimi i aktcve ta
dreitorive la komuncs

1. Numri i akteve te
aprovuara;

2. Numri i akteve te
publikuara.

Publikim
plotEsimit 1e

kushteve Iiglore

Drejtorite
pdrkatese

Zvra e IT-sd

Njesia per
Komunikim
me Publikun:

Ueb-faqia
komunes

c

Komuna mund
te shfrytezoj
edhe platforma
te tiera per te
publikuar aktet
dhe dokumentet
e nxjerm
veQanerisht ato
me karakter
informues dhe
vetedijusese.

Udh€zimi
AdministratiY
(MAPL)
Nr.04/2023 p€r

Administrate te
hapur n€ komuna

Publikimi
vjetor te
Kryetarit
drejtorive:

i Planit
punes se

dhe

PIani i publikuar Pas aprovim it Kabineti
Kryetarit

I

Drejtorite
perkatese

Zyra e IT-se

Nj€sia pdr
Kornunikim
rne Publikun:

Ueb-faqja
komunes

c Udhdzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Adminisfale te
hapur ne komuna

Publikimi i
Strategjive dhe
dokumentet e

politikave te hartuara
dhe aprovuara nea
ekzekutivi:

l. Numri i strateKiive,
dokumenteve tE aprovuara

Pas plotesimit te
kushteve Jigjore
p€r publikim

Zyra e kryetarit

Zyra e IT-sd

Njesia per
Kontunikirn
nre Publikun:

Ueb-faqja
komunEs

c Udhdzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 pdr
Administrate td
hapur nE komuna

pas

2. Numri i strategiive,
dokumenteve te
publikuara

17



Diskutimi i rapofiit te
kryetarit ne kuvendin
e komunes

Raportet e paraqitura per
diskutim nd kuvendin e

komunes

NjEhere nd giashte
muaj apo
kurdohere qe

kerkohet nga
kuvendi i

komunes

Kryetari
komunes:

I

Ekzekutivi;

Inkorporomi ne
rend dite;

Diskutimi
kuvend

ne

Ligi Nr. 03/L-
040 per

Veteqeverisje
Lokale:

Dorgzimi i raporteve
tremuiore financiare
nd kuvendin e

komunes dhe
publikimi ne ueb-
faqen zyrtare

2) Raportet e publikuara
ne ueb-faqe

I ) Tremujori I

pam dates 30
Prill;

2) Tremujori 2
para dates 3l
Konik:

3 ) Tremujori 3

pala dates 3l
Tetor

Kryetari
komunes;

I

Drejtoria
Buxhet
Financa

per
dhe

Zyra e IT-se

NjEsia per

Komunikim
me Publikun.

lnkorporomi ne
rend dite:

Diskutimi
kuvend:

ne

nePublikimi
ueb-faqe

Ligji Nr. 03/L-
048
pdr Menaxhimin
e F'inancave
Publike dhe
Pergiegies ite

Ligji Nr. 03/L-
040 per

VetEqeverisje
Lokale;

Udhdzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate te
hapur ne
komunai

18



Publikimi iraportit
perfundimtar
financiar

Raporti i publikuar Jo me vone se me
3l mars tE gdo viti
kalendarik

Kryetari
komunesl

Drejtoria
Buxhet
Financa

Zyra e IT-se

Njesia per

Komunikim
me Publikun.

per
dhe

Ueb-faqia
zyrtate
komunes

e

Ligji Nr. 03/L-
048
p€r Menaxhimin
e Financave
Publike dhe
Per&jegjesitE;

UdhEzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate te
hapur ne komuna

Publikimi i Raporrit te
zyres kombetare te
auditimit dhe
rekomandimet
percjellese

I. Raponi i publikuar; Pas publikimit
nga zKA

Zyra
Kryetarit

Drejtoria
Adm inistrates

Njesia per

Komunikim
me Publikun

Ueb-faqja
21/rtare

komunds
f

Udh€zimi
Adm in istrat iv
(MAPL)
Nr.04/2023 pdr
Administratd te
hapur nd komuna

Diskutimi i raportit te
Zyres Kontbetare te
Auditimir ne
Kuvendin e Komunes

Raporti i inkorporuar ne
rend te dites dhe i
diskutuar ne KK

Pas publikimit
nga ZKA

Kryesuesi
kuvendit

K-ryetari
komunes

lnkorporomi n€
rend dite;

Diskutimi
kuvend:

Publikinr i

ueb-I'aqe

ne

ne

UdhEzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 p€r
Administrate te
hapur nE komuna

19

2. Plani i veprimit pdr
pdrmbushjen e

rekomandimeve te
auditorit i publikuar.



Transparenc
a buxhetore
dhe nE

procedurat e

prokurimit
pu blik

Publikimi i KAB dhe
buxhetit vietor.

KAB dhe Buxheti vjetor te
publikuara.

Pas miratimit nga
Kuvendin e

Komunes.

Zyra
Kryetarit

e

Njesia
Prokurimit

C

Drejtoria per
Buxhet dhe
Flnanca

Njdsia pEr

Komunikim
me Publikun

Ueb-fada
komun€s;

c

Promovimi ne
platforma te
tjera.

UdhEzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate te
hapur ne komuna

Publikimi ilistEs sd

projekteve kapitaleg

l-ista e publikuar Pas aprovimit te
buxhetit nga
Kuvendi i

Kosoves

Dre.jtoria
pdrkatese

Zyra e lT-se

Njdsia per

Komunikim
me Publikun

Ueb-faqja
komun€s:

c

Promovimi
platforma
tjera

ne
t6

UdhEzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate te
hapur nd komuna

20



Publikimi i listes se

subjekteve perfituese
nga kategoria e

subvencioneve

Lista e perfituesve te
subvencioneve. e
publikuar.

Pas miratimit t€
listes nga ana
komisionit
vleresues

Drejtoda
perkatese

Zyra e IT-sd

NJeSra per

Korrunikim
me Publikun

Ueb-faqla
zynarc
komun€s;
platformat
tjera sociale.

e

e

UdhEzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administmte te
hapur nE komuna

Plani prokurimit per
vitin fiskal i aprovuar

Publikimi i Planit te
prokurimit i publikuar nd
ueb-faqe

Pas miratimit dhe
shpalljes se Iigjit
vjetor per ndarjet
buxhetore

Nj€sia
prokurimit

Zyra e IT-se

Njesia per
Komunikim
me Publik

c Ueb-faqja
komun€s:

E-prokurinri

e

Legjislacioni i
prokurimit nE

fuqi
Udh€zimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate td
hapur n€ komuna

2t



Publikimi i Raportit
vjetor te zbatimit te
planit p€r prokurim
publik

Raporti i prokurimit i
publikuar

Jo me vone se 3l
janar. pEr vitin
paraprak

Zyra e

prokurimit ne
koordinim me
zyrlarin e IT-se

Ueb-faga
komunes

c Li&ii i
Prokurimit
Publik;

Udhdzimit
Administrativ te
MAP-it p€r

mirdmbajtjen e

faqeve
elektronike te

institucioneve
publike:

Udh€zuesit
Operativ per

Prokurim Publik:
UdhEzimi
Adm in istrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per

Administrate te
hapur ne komuna

Publikimi ite &iitha
aktiviteteve tE

prokurimit ne ueb-
faqen e komunes

Numri i aktiviteteve te
prokurimit td publikuara
ne

Ne vazhdimesi Zyrtari
pergiegies i
ZyGs se

Prokurimit, te
cilit i krijohet
qasje ne
webfaqen e

Komun€s, ne
koordinim me
z.yrtarin e IT-se

Ueb-faqla e

komunesl E-
prokurimi

Lisji i
Prokurimit
Publik;

Udhezimit
Adminisfativ te
MAP-it per

mir€mbajtjen e

faqeve
elektronike te

institucioneve
publike;

Udhezuesit
Operativ pEr

Prokurim Publik;

22



Udh€zimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administratd te
hapur nd komuna

Publikimi i
vendimeve dhe tE

dhenave te tjera te
nevojshme te
zyftareve komunal te
autorizuar per
monitorimr'n e
zbatimit te kontratave
te Iidhura me
operatordt ekonomik
te kontraktuar.
procesverbalet.
Publikimi behet nE

pajtim me Ligiin per

Qasje ne Dokumente
PubJike dhe Ligiit per
Mbrojtjen e te
DhEnave Personale

l. Numri i zyrtareve t€
autorizuar pEr monitorim
sipas vendimeve dhe
publikimi i tyre:

Ne vazhdimesi Zyru e
prokurimit ne
koordinim me
Zyren e l'[-se

Ueb-fada e

komunEs; E-
prokurimi

Lisji
Prokurimit
Publik

I

23

Udh€zimi
Administrativ
(MAPr.)
Nr.04/2023 per
Administrate te
hapur ne konluna



Transparenc
anE
menaxhimin
e pronds
komunale

Publikimi ilistes se

pronave te
planifikuara per

dhenie ne shfrytezim
per vitin frjues

Lista e

publikuar
pronave, e Deri me 3 I

dhjetor.
Drejtoria per
Kadaster.
Gjeodezi dhe
Prone

Zyra e Kuvendit

Njesia per
Komunikim me
Publikun:

Ueb-faqja

Platforma
tjera

te

Ligji p€r DhEnien
ne Shfrytezim
dhe Kembim te

Prones se

Paluajtshme te
Komunes

Udhdzimi
Administrativ
(MAPL) Nr.
04/2023 per
Administrate te

hapur ne komuna

Publikimi i

proceseve te
ankandit. shprehjes
se interesit.
negocirnit, dhdnies
ne shfrltezim,
kembimit dhe
procedurat tjera te
tjetersimit prones
komunale jand
publike.

Proceset e zhvilluara. td
publikuara

N€ vazhdirndsi Drejtoria
perkatese

Zyra e Kuvendit

Zyra e IT-se

Njesia per

Komunikim me
Publikun:

Ueb-faqja

Platforma

!iera

1ir

Udhdzinri
Administrativ
(MAPL)
Nr.0;1/2023 per
Administratd tE

hapur ne komuna

Takimet
publike dhe
konsultimime
qytetare giat0
procesit t€
hartimit t€
politikave

Mbajtja e se paku dy
takimeve publike me
qytetare brenda vitit

2 takime te mbajtura gjat€
vitit

Takimi i pare ne

&iasht€mujorin e

par€ td vitit;

Takimi i dyte ne
giashtemujorin e

dyte te vitit.

Njesia per

Komunikim me
Publikun

Zyrlari
pergie&jes pdr

konsultim

Njoftimi
permes ueb-
faqes se

komunes;

ShAytezimi i
platformaYe
online te

komunikimit,

Ligji Nr. 03/L-
040 per

Vet€qeverisje
Lokale;

Udh€zimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per

24



mjeteve
informimit:

1e

Rrleteve
sociale:

Takime t€

&ejQer&ejta;

Adrninistrate te

hapur ne komuna

Publikimi i njoftimit
pEr mbajtjen e

takimeve me qytetare
per tema specifike

Numri i takimeve te

mbajtura
S€ paku 8 ditc
para takinril.

Zyrlati
pergiegies per

konsultim

Njesia per
Komunikim me
Publikun

Njoftimi
permes ueb-
faqes se

komunes:

ShliytEzimi i
platformave
online te
komunikimit.
m.jeteve te

informimit:

Rrjeteve
socialel

Takime te

dreitp€rdreita;

Udhezimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 pdr
Administrate te
hapur nd komuna

Konsultimet publike
per projektakte dhe
dokumente te

politikave

1. Plani i vegante i

konsultimit p€r projekt
propozimet i perfshire ne
planin per komunikim me
publikun dhe i publikuar.

2. Publikimi i projekt
propozimeve per te cilat
kerkohet konsultim
publik, t€ aprovuara;

3. Publikimi i

takimevc/konsultimeve te
mbajturu me qytetare

Deri me 3l janar
te vitit.

8 deri ne 14 dite
kalendarike para

takimit.

Kryetari/Drejtor
ite/Grupet
Punuese per
hartimin e

projektakteve/pr
ojektpropozime

Zyrtati
pergjegjes pdr
pdr konsultime
publike

Njoftimi behet
permes ueb-

faqes,
platformave te
tjera. rjeteve
sociale,
mjeteve te
informirn it:

Metodat e

zbatimit behet
ne pajtim me
Udh€zimin
Administrativ

Udh€zimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2021 pdr
Administrate te
hapur ne komuna

25



4. Publikimi i projekt
propozimeve pdr te cilat
eshtg zhvilluar konsultimi
m€ shkrim/formE
elektronike ne ueb-faqe te
komunes/plateformen e

konsultimeve publike

5. Numri i raporteve te
konsultimit publik pEr
projektpropozimet e

vendosura ne konsultim
publik

Konsultim zgiate
jo md pak se 15

dite kalendarike
dhe jo m€ shumd
se 30 ditd
kalendarike

Raporti
publikohet
brenda 5 diteve
kalendarike pas

pertundimit te

raportit

Zyra e Kuvendit

Zvra e IT-sd

Njdsia per
Komunikim me
Publikun

(MAPL)
Nr.04/2023 per
Admin istratd te
hapur ne

komuna

Mbajtja e degjimeve
me qytetare per
projektbuxhetin e

komunes

Degiime publike per
projektbuxhet, te mbajtura

Se paku 2 (dy)
jav6 para takimit

Kryetari i

komunEs/Drejto
rrlel

Grupi Punues
pdr Degiimet
Buxhetore:

ZyttTi
pergiegjds per

konsultime
publike;

Zyra e IT-se

Njesia per
Komunikim me
Publikun

Njoftimi
pemres ueb-
faqes se

komunes. apo
shpalljeve te
tjera:

Takime td

drejFerdrejta;

Konsultinret
me shkrim:

Konsultimet
elektronike;
Publikimi ne

Platformen
qeveritare p€r
konsultimc
publike;

Udh€zimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 pEr
Admin istratE le
hapur ne komuna

26



Mbajtia e degiimeve
me qytetare per
Kornizen Alatmesrne
Buxhetore

Numri i degjimeve me
qytetaret per KAB

Pam dates
30 qershor te atij
viti fiskal

Drejtoria
Buxhet
Financa

per

dhe

Zyra e [T-s€

Nj€sia per
Komunikim me
Publikun

Njoftimi
p€rmes
faqes

komunes,
shpalljeve
tjera;

ueb-
S€

apo
re

Takime te

&ej tperdrejta I

Konsultimet
me shkrim:

Konsultimet
e Iektron ike;
Platforma
qeveritare per
konsultime
publike;

Udh€zimi
A dm in istrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrat€ te
hapur n€ komuna

Mbledhjaishqyrtimi i

komentevelpropozim
eve giate procesit tg
konsultimit publik
dhe pergatitja raportit
pEr rezultatet e

konsultimit publik te
KAB dhe
projektbuxhetit

l. Publikimi i

konsultimeve publike te
mbajtura per KAB-in dhe
projektbuxhetin;

2. Publikimi i raportit t€

konsulrimit per KAB-in
dhe projektbuxhetin

Se paku
pesembedhjete
( l5) dite dhe jo
me
shumE se

tridhjete (30) dite
kalendarik pdr
projekt
propozimin qe

nga dita e

p€rfundimit rc
afatit pdr
paraqiden e

propozimeve dhe
vdrejtjeve me
shkrim.

Zyrtatl
pdrgjegids pdr
hartirn te
projekt-
propozimit
nga drejtoritd
perkatese

Publikimi ne

ueb-faqen e

komunes dhe
platformEn
qeveritare te
konsultimeve
publike.

Udhezimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per

Administrate t€
hapur nd komuna

Bur hetim i mc
pjesinr a rrjc

Zbatimi i procesit te
buxhetimit me
pjesdmarrje

l. Numri i lokaliteteve te
pdrzgjedhura ne
buxhetimin me
pjesdmarrj e

Krvetari

Drejtoria
Buxhet
Financa

per

dhe

Ueb-faqja
komunes;

c

Rrjetet sociale
zyftNe dhe

Udhezimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administmte te
hapur ng konluna

27



2. P€rqindja e buxhetit te
ndare p6r projekte te
propozuara nga
komunitetet lokale nE

buxhetimin me
pj esdmarrj e.

3. Njoftimi per takimet e

buxhetimit me pjesEmaraje
te publikuara.

Se paku
buxhetit
komunes.

o/o e

te

Se paku 7 dite
para takimit.

Njesia per

Komunikim me
Publikun

kanalet e tj era
te informimit.

K€rkesat pEr
informimin,
iniciativat
qytetare dhe
peticionet

Shqyrtimi i
k€rkesave/iniciativav
e dhe peticioneve tE

qytehreve

l) Numri i kerkesave.
iniciativave qytetare dhe
peticioneYe tg
parashtruara tek Kryetarii

2) Numri i iniciativave
kerkesave, iniciativave
qytetare dhe peticioneve te
shqynuara brenda 60
ditdsh:

I ) Numri i njoftimeve te
publikut brenda l5 ditesh
pdr kerkesat. iniciativat
qytetare dhe peticionet e

parashtmara

N€ vazhdimesi

K-ryetari
komunEs;

I

Kuvendi
komunes

I

UdhEzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate te
hapur ne komuna

Garantimi i
plote i t€
drejtave p€r
qasje no

dokumentet
publike

Shqyrtimi irregullt i

k€rkesave per qasje
nd dokuntente publike

l) Numri i kerkesave tE

parashtruara nga palet;

2) Numri i kerkesave te
shqyrtuara pgr te cilat
palet kane marre pergiigje

(7) dit€ nga dita e

pranimit te

kdrkesds nga
k€rkuesi, apo
( l4) dit€ nga dita
e pranimit td
k€rkes€s nga
kerkuesi ne rastet
e percaktuara me
lici.

Zyrtari
pdrgjegjes
qasje

dokumentet
publike:

per
ne

Pranimi
permes zyrtarit
pergiegjes per
konsultime
publike.

Shqyrtimi nga
organi
kompetent:

Ligli Nr.06/L-
081 per qasje ne
dokumente
publike

28



Hartimi i ruportit
vjetor per qasje ne
dokumentet publike

Raporti vjetor i hartuar
dhe dorEzuar n€ Agjencin€
per informim dhe
privatesi;

Publikimi raportit vjetor
p6r qasje ne dokumentet
publike

3l dhjetor te vitit
paraprak,

Zyftari
p€rgjegies per
qasje ne

dokumentet
publike;

Ueb-faqja
konlunes

Ligii Nr.06/L-
081 per qasje ne
dokumente
publike

Regjistri me te dhenat
zyfiare pergieg,es per
qasje ne dokumente
publike

Publikuar nd ueb-f'aqe
VazhdimEsi Zyftari

pergiegjEs per
qasje nE

dokumentet
publike.

Ueb-faqja
komunes

LigJi Nr.06/L-
081 pEr qasje nd
dokumente
publike

Perm bushja e

kritereve te
uetl-faqes
zyrtare,
lehtesimi i
sherbimeve
dhe informimi
i rregullt pdr
qytetare
lidhur me
sherbimet.

Publikimi i
sherbimeve te ofiuara

Numri i procedurave dhe
kushteve te perfitimit te

tyre dhe afati i
detyrueshem per te marre
pdrgjigje per sh€rbimin e

kerkuar te publikuara ne
gjuhet z.yrtare:

3) Lista e holldsishme e
sh€rbimeve qe ofron
institucioni per publikun,
si: licenca, leje,
autorizime, certifikata,
vertetime apo sherbime
publike td tjera, ku do tE

pErlshihen, e publikuar ne
giuhgt zyrtare

Ne vazhdimesi Drejtoria
pergiegiEse

Z)'ra e IT-se

Njesia per

Komunikim me
Publikun

Ueb-faqja
komungs:

e

Qendra per

sh€rbim td

qytetareve

Udhezim
Administrativ
(MAP) Nr.
01/2015 pEr ueb
faqet e

institucioneve
publike;

Udhezinri
Administrativ
(MAPr-)
Nr.0,1/2023 per
Administrat€ te
hapur nt konluna

29

Numri i shdrbimeve q€
ofron institucioni per
publikun;



Ofrimi i sh€rbimeve
elektronike nga e-
Komuna dhe e-
Kosova

lnformimi dhe oliimi i
sh€rbimeve te hapura on-
line.

NE vazhdim€si Zyrtari
Pergtegies per
E-Komuna

E-Kosova,
Web faqja
zyrtare, rrjetet
sociale dhe
kanalet e
informimit.

UdhEzimi
Administrativ
(MAPL)
Nr.04/2023 per
Administrate td
hapur nE komuna

:
f.l

esuesi i Kuv
S lr

le

30
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Uvod

Transparentnost i odgovornost su suitinski elementi dobrog upravljanja na

lokalnom nivou. Put ka efikasnom lavnom informisanju mora biti osnova

dobrog upravljanja, dok je efikasna komunikacija sa gradanima i njihovo

udeiie u razvoju i sprovodenju op5tinskih politika kljudni aspekt koji

obezbedu.je iiroko zasnovano donoienje odluka. Duh opitinskih institucija

mora usvojiti najnaprednije modele transparentnog upravljanja unutar

zakonskog okvira koji je na snazi.

Opitinska transparentnost je jedan od segmenata upravljan.ia koji

kontinuirano prati centralna vlast, ali idrugi medunarodni akteri, Evropska

komisija, medunarodne organizacije, kao inevladine organizaclje. Uzimaju6i

u obzir nivo odgovornosti i stepen decentralizaclje lokalne uprave na

Kosovu, Ustav izakonodavstvo su predvideli pravo centralnih vlasti da pruie
podrlku i nadzor u odredenim fazama procesa unapredenja

transparentnosti i razvoja politlka za sveobuhvatnost gradana u lokalnom

od ludiva nju.

Opitine, kao osnovne jedinlce lokalne samouprave, duine su da stvaraju

odgovarajuie mehanizme lavnog informisanja. Sada je struktura zvanidnih

web stranica opitina jedinstvena. Preko njih je stvorena moguinost
pristupa svim dokumentima od javnog znadaja. Pored informativnog

karaktera, one takode omogucavaju administrativne procese i linije sa

drugim medustranicama koji sluie procesu javnih konsultacija. Nlihova

povezanost sa intranet sistemom u opltini omoguiava gradanima da putem

interneta podnose sve svoje zahteve nadleZnim upravama u opitini.

Oblast opitinske transparentnosti ima dobro organizovanu strukturu
pravnih i podzakonskih pravnih pravlla. Akcioni plan za transparentnost ima

za cilj da grupiSe glavne odgovornosti opitina na osnovu zakonskih pravila

za otvorenu upravu, da sluii kao okvirni dokument na dugi rok.
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Pravni okvir za transDarentnost

U skladu sa Ustavom Kosova, usvolen 1e veliki brol zakona I podzakonskih akata ko.ji regulilu oblast

transparentnosti. Zakon o lokalnoj samoupravi usvojen 1e 2008. godine, od strane Skup5tine

Republlke Kosovo i deo je grupe zakona od vitalnog karaktera za driavu. SadrTal ovog zakona

odraiava nadela Evropske povelje o lokalnoj samoupravi, koja predvida posebne mehanizme

informisanja, udei6a izastupanja prava gradana, a posebno prava neveiinskih zajednica. Ovim

zakonom je odredeno da Skupitina opitine usvaja opitinsku uredbu kolom se unapreduje

transparentnost rada zakonodavnih, izvrinih i upravnlh organa opitine, poveiava uielie javnosti

u odludivanju na lokalnom nivou i olakiava pristup javnosti na sluZbena dokumenta opitine. Pored

toga, kroz znadajan bro.j podzakonskih akata utvrdene su procedure sprovodenja brojnih pravnih

instituta za transparentnost, odredeni su odgovorni sluibenici, oblici itehnike za transparentnost,

kao i proceduralni rokovi. Uopiteno, pravni okvir reguliSe obaveze organa driavne administracije

u oblasti transparentnosti, a posebno organa vlasti, kroz sledeie akte:

r Zakon br.O3/L-040 o lokalnoj samoupravi;
. Zakon br. 06/L-081 o pristupu javnim dokumentima;
. Zakon br. 06/L-082 o zaititi lidnih podataka;

. Zakon br. O8/l-175 o zaititi klasificirane informacije;

' Zakon br.05/L-031 o opltem ad m in istratlvnom postupku;

. Administrativno uputstvo (lVlALS) br. O4/2O23 o otvorenoj j upravi;

. Administrativno uputstvo N/IALS br. O1/2O21o funkcionisanju uslu)nih centara za gradane

u opitini;
. Administrativno uputstvo br.ol/2O1,5 o web stranicama javnih institucija;

. Administrativno uputstvo (MALS) br.03/2021 o postupku izrade i objavljivanja opitinskih

akata;

o Administrativno uputstvo(MALS) br.01/2016 o postupku uspostavlju naja, organizovanja i

nadleinosti konsultativnih odbora u opitinama;

opitinski akti:

o Statut opstine;

o Opitinska uredba o transparetnosti;

o Drugi podzakonski i zakonski akti koji se odnose na oblast tranaparetnosti



Strateiki pristup u osnaZiva n iu transparentnosti

N acionalna strategija za razvoj 2O3O;

Strategija lokalne samouprave 20\6-2026;

Agenda za evropske reforme;

Nacionalni program za sprovotlenle sporazuma stabilizacije i pridruZivanja (NPSSSP)

Druge sektorija lne strategije.

Specifidan dokument koji uti6e na transparentnost opitina je Strategija lokalne samouprave 2016-

2026- Ova strategija ima 5 glavnih cilleva kroz koje se odredu.ju srednjorodni I dugorodni ciljevi

razvoja lokalne uprave na Kosovu. U svom trecem cilju, strategija predvida jotonie portnerstvo

izmedu lokolne uprove, civilnog druitvo iposlovonjo koko bi se stvorilo oktivno, obuhvotnost i

kohezivno grodonstvo. Na osnovu identifikovanih problema, akcionim planom ove strategije su

predvitlene konkretne aktivnosti mera koje ukljuduju razvoj delotvornih politika za podstlcanje

ude!6a grada na, odnosno:

Strategija takode predvlda konkretne mere u stvaranju platformi koje jadaju transparentnost, a

posebno kroz elektronsko upravljanje. E-uprava svakako olakiava komunikaciju izmedu interesnih

grupa ilavnih vlasti, dokjaia administraciiu kroz: uitedu vremena u pruianju usluga, smanjenje

operativnih troikova, poveianje efikasnosti, odr)avanje institucionalne memorije ipoveianje

odgovornosti. Druge strategije na nivou zemlje takode nude viied imenziona ln e pristupe

intervencijama politike tra nspa rentnosti.

1 Vlada Republike Kosovo "strotegijo zo lokolnu somouprovu 2016-2026", Priitina, 2016, str. 32

U cetralnom nivou razvijene su niz strategija kole prredvidaju reformu drTavne ad min istraci.le.

Medu kljuinim strategijama u oblasti dobrog upravljanja, transparentnosti, odSovornosti I

integriteta u administratlvnim institucijama su :

- Lokalne politike za promovlsanje gradanskog aktivizma;

- Politike promocije dobrovol.jnog rada studenata iudenika;

- Politike za funkciona lizaciju omladinskih centara na selima;

- Politike za fun kcionalizaciju seoskih saveta;

- Politike za ukljudivanje i angaiovanje penzionera u javnom Zivotu;

- Politike za angaiovanje osoba sa lnvaliditetom;

- Politike za promovisanje uieiia iena i ugroZenih druitvenih kategorija;

- Lokalne politike za tretman dece ulice;

- Lokalne politike za stvaranje druitvenih, ekonomskih, omladinskih, sportskih i kulturnih

mreia.l
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do opitine, 5to pokazuju i brojni statistidki podaci dobijeni iz izveitaja o nadzoru razliditlh javnih i

nelavnih instltucija. Takocle, nisu svl primenljivi iz pravnih, ali i iz praktidnih razloga.

Ciljevi akcionog plana za transparentnost

Glavni cilj akcionog plana za transparetnost je "do obezbeduie otvorenu uprovu zo grodene,

sveobuhvotnost u procesu planironjo i razvojo politika koo itronsporetno iodgovrno uprovljonje".

Specifidn i ciljevi su

Obezbetlivanje jasnog okvira organizovanog planiranja, gde su definisane uloge svih

udesnika odgovornih za opitinsku tra nspa re ntnost.

Jadanje lokalnih mehanizama direktne demokratiie, za stvaranje zainteresovanosti javnosti

za javna pitanja;

Unapredenje mehanizama informisanja kako bi se gradani duli I ohrabrili da budu aktivni u

proceslma donolenja odluka.

Stvaranje efikasnog sistema upravljanja, u kojem je glavni princip izrade politike osnova

informlsanja.

lzgradnja istinskog partnerstva sa civilnim druitvom, u svim fazama upravljan.ja opitinskim

organima.

Faze izrade Akcionog plana za transparentnost op5tina

lzrada Modela - Akcionog plana za transparentnost sastoji se od nekoliko faza i to

1) Preliminorna /oza - Gradonadelnik opitine osniva radnu grupu. Sastav radne grupe treba

da bude multisektorskl i da je vodi Kancelarija za javno komuniciranje u saradnji sa pravnom

kancelariiom opStine. Postupci izrade se sprovode u skladu sa pravilima kola su na snazi za

postupke izrade opitinskih akata.

2) Fozo procene pioriteto - u ovoj fazi predsedavajuii zajedno sa radnom grupom analizira

prikupl.jenu dokumentaciju (zakonski i podzakonski akti kojise primenjuju na rad opitinske

uprave; strateiki dokumenti opitlne na osnovu kojih se donose pravnl akti). Odekuje se da

ie se izraditi opStinski, opltinski planovi, drugi politidki dokumenti za koje treba da se odrie

javne konsultacile i da se obezbedi prisustvo gradana na osnovu analize postojeieg stanla

i kratkorodnih, srednjorodnih idugoroinih treba odrediti planove, prioritete i postupke za

svaku a ktivnost.
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Redovno izveitavanje obezbedu.je da se realizacija Plana odvija u skladu sa planom i da se ostvare

planira ni rezultati.

U cilju obezbedivanja sprovoclenja akcionog plana za transparentnost, kreiran je mehanizam

praienja i izveitavanja za oval plan, ito:

Radno grupo - imenuje se odlukom gradonadelnika opitine i odgovoran je za:

lzradu Akcionog plana za transparentnost opitina;
Grupa je istovremeno i nosilac realizacije plana igarantuje daje Godiinli plan rada opitine
periodidno povezan sa aktivnostima i merama definisanim u Godiinjem akcionom planu za

tra nspa rentnost;
Predsedavajuii radne grupe udestvuje u radnoj grupi za izradu godiSnjeg plana rada opitine.
Predla)e neophodne mere za potpuno sprovodenje mera predlo)enih Akcionim planom za

tra nsparentnost;

Prati sprovodenje mera za unapredenje transparentnosti;

lzveitava gradonadelniku o realizaciji akcionog plana za transparentnost;



Akcioni plan za opitinsku transparetnost

Ciljevi Aktivnosti Pokazitelj merenia Rok Jedinica/
odgovorna
osoba

Naain
obave5tavanja

sprovoalenja

Referentni
dokumenti

Kolona
za

izveitava
nie

Transparentost skupstina opitina

Redovno
informisanie
gradana i

interesnig
grupa o
kativnostima
SkupStine
opitine o
idbora

Objavljivanje oglasa,
obezbedivanje
potrebnih materijala,
prostora za uieite
javnosti i

predstavnika
pisanih/elektronskih
medija na sednicama
Skupitine opStine i

odbora

1) Broj obaveitenja
objavljenih na sluibenim
jezicima za sednicu
skup5tine na zvaniinom
sajtu opstine;

2) Broj obavestenja
objavljenih na sluibenim
jezicima za sastanke
odbora na zvanidnom
sajtu opitine

1) Obavestenje
sedam (7) radnih
dana pre

redovnih sednica
Skupitine;

2) Obaveitenje tri
(3) radna dana
pre odriavanja
vanredne
sednice;

3) Poziv u toku
dana o sedinci po

hitnom postupku

Predsedavajui
iskupstine
opitine

opitinski
sekretarijat

Kancelarija za

komu niciran.ie
sa.,avnoiiu

Preko zvanitne
ueb stranice;
Oglasi za
javnost; DruBi

oblici
informisanja.

Zakon 8r.03/L-
040 o Lokalnoj
Samoupravi;

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

8t.04/2023 o

Otvorenoj
upravi u

opitinama

Statut Opitine;

opStinska
uredba o
transparentnost

Prenos sednica

skupitine opitine u

realnom vremenu

Eroj skupitinskih
sastanaka koji se prenose

uiivo

Sekretarijat
Sku pitin e;

lT sluibenik;

Kancelari.ia za

informisanje;

Preko zvaniane
web stranice;

DruStvene
mreie;

J ulju b;

Lokalni mediji;

Zakon 8r.03/L-
040 o lokalnoj
Samoupravi;

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

Bt.O4/2O23 o

otvorenoj upravi
u opstinama

Statut Opitine

Kontinuirano



objavljivanje akata
skupStine opStine
nakon ispunjavanja
zakonskih uslova
(statuta, uredbi, i

odluka)

1.Broj usvojenih
(odobrenih) akata;

2.Broj objavljenih akata u

sluibenim jezicima

Nakon petnaest
(30) dana od
dana ocenjivanja
zakonitosti od
strane nadleZnog
ministarstva za

lokalnu
samoupravu/

Predsedavajua
iSkupitine
opStine;

Kancelarija za

informisanje

Web stranica
opitine;

Sluibeni list
Republike
Kosovo

zakon br.03/L-
040 o lokalnoj
sa moupravi,

Administrativno
uputstvo (MALS)

bt .O3 /2027 o
postupku izrade
iobjavljivanja
opitinskih akata

Admlnistrativno
Uputstvo
(MALS)

Br.O4/2O23 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Objavljivanja plana o

radu Skup5tine,

Plan, obljavljen na web
stranici opStine u

sluibenim jezicima

Poaetkom
januara meseca,

Kancelarija za

informisanje
Web stranica
opStine;

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

B(.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opstinama

objavljivanje
strategija i drugih
doku menata politike

Skupitine opStine;

1. Broj strategija i

doku menata politike-
odobreno;

2. Broj strategija i

doku menata
politike/objavljeno,

Nakon
ispunjavanja
zakonskih uslova
za objavljivanje,

Kancelarija za

komuniciranje
sa nadleznim
jedinicama za

izradu
doku men ata

Web stranica
o pitin e;

Druge
platforme,

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Br.O4/2O23 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Objavljivanje
opitinskih prostornih
planova:opstlnski
plan za razvoj, zonske
mape, detaljni
regulativni planovi;

1. Broj odobrenih
planova;

2. Broj objavljenih
planova,

Nakon
ispunjavanja
zakonskih uslova
za objavljivanje,

Kancelarija za

kom uniciranje
sa nad le:nim
jedinicama za

izradu
do ku men ata

Web stranica
opitine;

Druge
platforme,

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

8t.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opitinama



PruZanje
neposrednog
pristupa u

informacije ijavna
dokumenta,

Objavljene informacije i

sluibena dokumenta na

web stranlci op5tine,

Kontinuirano Kancelarija za

informisanje;

Organizativne
jedinice;

Sekretarijat
skupitine.

Web stranica
op5tine;

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Bt.0412023 o

otvorenoj upravi
u opstinama

objavljivanje
izveStaja o radu

Skupitine opitine,

codiSn.ii izveitajje
objavljen na slu:benim
jezicima,

Do 31. januara
prethodne
godine,

Sekretarijat
Sku pitine,

Kancelarija za

informisanje.

Web stranica
opitine,

Druge
druitvene
platforme;

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

Bt.O4l2O23 o
otvorenoj upravi
u opstinama

Objavljiva nje

dokumenata koje je
izradila Skupitina
opitine, ukljuaujuii
zapisnike sa sednica
Skupitine opstine,
obaveznih komisija,

drugih konsultativnih
komisija, kao i drugih
javnih materijala koje
je pripremila
SkupStina opstine

1. Broj izradenih
dokumenata;

2. Broj objavljenih
dokumenata unutar
zakonskog roka na

sluibenim jezicima,

Nakon usvajanja
dokumenata na

redovnoj sednici,

Sekretarijat
Sku pitin e;

Kancelarija za

informisanje.

Web stranica
opitine,

Druge
druitvene
platforme;

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Bt.O4l2O23 o
otvorenoj upravi
u op5tinama



Objavljivanje video
snimaka sednica
skupstine opitine i

drugih materijala
teleprisustvo sa

prateiim vezama,

1. Broj snimljenih video
meterijala,
2. Broj objavljenih video
materijala,

Nakon odriavanja
sednica SkupStine
op5tine,

Sekretarijat
Skupitine;

Kancelarija za

informisanje.

Web stranica
opStine,

Druge
dru5tvene
platfo rme;

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Bt.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opStinama

Objavljivanje profila
alanova Skupitine
op5tine,

l.Objavljene blografije i

kontaktni podaci tlanova
SkupStine;

Povodom prijema
mandataj

Sekretarijat
skupitine;

Kancelarija za

informisanje.

Web stranica
opStine,

Druge
druitvene
platfo rme j

Administrativno
uputstvo MALS-

a br.01/2015 o
web stranicama
javnih institucija

Obajvljivanje
podataka o sastavu
odbora Skupitine
op6tine i njihovo
fu n kcionisanje,

1. Objavljeni podaci
predstavnika zajednica;

2.Objavljene odluke o
usnivanju odbora;

3. Opis odgovornosti
odbora na wen stranici

Prema vremenu
osnivanja i

funkcionalizacije;

Sekretarijat
Skupitine;

Kancelarija za

informisanje.

Web stranica
opStine,

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Br.04/2023 o
otvorenoj upravi
u op5tinama

Ad ministrativno
uputstvo MALS

a br.01/2015 o

web stranicama

.iavnih institucija

Transparetnost gradonaEelnika opStine / Ukliudenost grailana/ Pristup javnim dokumentima /Javno informisanje

PoveCanie
transparentno
sti i

odgovornosti
gradonaielnik

Objavljivanje profila
gradonafelnika
opitine i imenovanih
direktora uprava,

l.Objavljne biograflje i

kontakti,
Povodom podele
mandata;

Kancelarija za

informisan.je;
Web stranica
opStine,

Administrativno
uputstvo MALS-

a br.01/2015 o

web stranicama
javnih institucija



a iizvrine
vlasti

Objavljivanje
znatajnih informacija
i usluga za svaku
organizativnu
jedinicu opitine,

l.Objavljenl podaci i

kontakti za usluge,

Kontin uirano Kancelarija za

informisanje;
Web stranica
opStin e;

Administrativno
uputstvo MALS-

a br. 0712075 o
web stranicama
javnih institucija

Objavljivanje akata
gradonaaelnika
opstine (odluka i

naloga)

1. Bro.i odobrenih akata;

2. Broj objavljenih akata,

objavljivanje
nakon
ispunjavanja
zakosnkih uslova,

Kancelarija za

informisanje;
Web stranica
op5tine;

Opitina moie
da upotrebi i

druge
polatforme radi
objavljivanja
akata idrugih
dokumenata,
posebno
informativnog
karaktera i

podizanja

svesti.

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

Br.O4/2O23 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Obajvljivanje akata
opitinskih uprava,

Objavljivanje
na kon

ispunjavanja
zakosnkih uslova,

Kancelarija za

informisanje;

Nadleina
uprava/

Web stranica
opitine;

Opitina moie
da upotrebi i

druge
polatforme radi
objavljivanja
akata i drugih
do ku men ata,
posebno
informativnog
karaktera i

podizanja

svesti..

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

8t.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Kancela rija
gradonaaelnik
a opitine,

1. Broj odobrenih akata;

2. Broj objavljenih akata.



GodiSnji plan o radu
gradonadelnika i

opitinskih uprava;

l.Objavjivanje godi5njeg
plana rada
gradonaaelnika opstine i

uprava

Nakon usvajanja Kancelarija za

informisanje;

Kancelarija
gradonaaelnik

a opstine,

Nad leine
jedinice,

Web stranica
opitine;

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Bt.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Objavljivanje
strategija i lzradenih i

odobrenih
dokumenata politike
od strane izvrine
vlasti;

1. Broj odobrenih
strategija i dokumenata,

2. Broj objavljenih
strategija i dokumenata,

Nakon
ispunjavanja
zakonskih uslova
za objavljivanje,

Kancelarija za

informisanje;

Kancelarija
gradonadelnik
a opitine,

Web stranica
opStine;

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Br.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opstinama

Rasprava izvetaja
gradonaaelnika

op5tine u skupstini
opitine,

Gradonaaelnik
opitine;

lzvr5na vlast;

Ukljuaivanje u

dnevni red;

Rasprava u

Skupitini
opStine,

Zakon br.03/L-
040 o lokalnoj
samoupravi;

Dostavljanje
tomeseinih
finansijskih izvestaja
u skupitini opstine i

njihovo objavljivanje
na web stranici
opStine,

2) objavljeni izveStaji na

web stranici,
1) Prvo
tromese6je do
30. aprila;

2) Drugo
tromreseije pre
3L. jula;

3) Tre6e
tromeseaje pre

31. oktobra

cradonaaelnik
o pitin e;

IzvrSna vlast;

Kancelari.ia za

informisanje.

Ukljuiivanje u

dnevni red;

Rasprava u
sku pstini
opStine;

zakon br.03/L-
048
o upravljanju sa

javnim

finansijama i

odgovrnostima

Zakon br.03/L-
040 o lokalnoj
samou pravij

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

Objavljeni izveitaji o

raspravama u Skupitini
op5tine,

Jednom u iest
meseci ili kad kod

se traii od
Skupitine
opitine,

Objavljivanje
na web stranici
opStine



Br.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opitinama;

Obajvljivanje
konadnog
finansijskog izveitaja,

Objavljeni izveitaj, Najkasnije do 31.
marta svake
kalendarske
godine,

Gradonaielnik
opitine;

lzvrina vlast;

Kancelarija za

informisanje.

Web stranica
opStinej

Zakon br.03/L-
048
o upravljanju
sajavnim
finansijama i

odgovrnostima;

Administrativno
Uputstvo

{MALs)
Br.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opStinama



1. Objavljeni izveitaj;

2. Objavljen je Akcioni
plan o ispunjavanju
preporuka revizora,

Nakon
objavljivanja od
strane
Nacionalne
kancelarije za

reviziju (NKZ),

Kancelarija za

informisanje,
Kancelarija
gradonadelnik
a op5tine

Ukljufivanje u

dnevni red;
Administrativno
Uputstvo
(MALS)

Br.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opitinama

Rasprava o izvestaju
Nacionalne
kancelarije za reviziju
u Skupitini opitine,

Obuhva6en je izvestaj za

dnevni red i razmatran je
na sednici SO-a,

Nakon
objavljivanja od
strane
Nacionalne
kancelarije za

reviziju (NKz),

Predsedavajui
iSkupStine
opitine,

Kancelarija
gradonadelnik
a opitine,

Kancelarija za

informisanje,

Ukljuaivanje u

dnevni red;

Rasprava u
Sku pstini
opitine;

Objavljivanje
na web stranici
opStine,

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

8t.0412023 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Obajvljivanje
izveitaja Nacionalne
kancelarlje za reviziju
i prateie preporuke,



Objavljivanje 5BO-a i

godiinjeg budieta.
Objavljeni su

Srednjoroini budietski
okvir i godiinji budiet.

Nakon usvajanja
od strane
skupStine
opitine.

Kancelarija za

informisanjej

Kancelarija
gradonaaelnik

a opstin,.

Web stranica
opitine;

Promovisanje u

drugim
platformama.

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

Bt.O4/2O23 o

otvorenoj upravi
u opStinama

Budietska
transparetnos
t ipostupci
javne
nabavke

Obajvljivanje liste
kapitalnih projekata;

Ob.javljena je lista, Nakon usvajanja
budieta od
strane Skupitine
Kosova

Kancelarija za

informisanje;

N a d leina
uprava,

Promovisanje u

drugim
platformama,

Administrativno
Uputstvo
(MALS)

8r.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opatinama

Web stranica
opStine;



Objavljiva nje liste
subjekata korisnika iz
kategorije za

subvencije,

Objavljena je lista
korisnika subvencija,

Nakaon usvajanja
liste od strane
komisije za

ocenjiva nje,

Kancelarija za

informisanje;

Nadleina
uprava,

Web stranica
opitine;

Promovisanje u
druglm
druitvenim
platformama.

Administrativno
Uputstvo
(MALs)
gt.04/2023 o

otvorenoj upravi
u opStinama

Odobreni plan javne
nabavke za fiskalnu
godinu,

Objavljen je plan za

nabavku za fiskalnu
godinu,

Nakon usvajanja i

obajvljivanja
godiSnjeg zakona
o budietskim
raspodelama,

Kancelarija za

javnu nabavku
u saradnji sa

kancelarijom
za

informisanje

Web stranica
op5tine;

E-nabavka

Zakon o javnoj

nabavci na snazi,

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

8t.0412023 o

otvorenoj upravi
u opStinama



Objavljivanje
godiSnjeg izvestaja o
realizaciji plana
javnih nabavki,

Objavljen je izveitaj o
nabavci

Najkasnije do 31.
januara
prethodne
godine,

Web stranica
opStine

Zakon o javnoj
nabavci;

Administrativno
uputstvo MJA o
odriavanju
elektronskoh
stranica javnih

institucija;

Operativno
uputstvo za

javnu nabavku;

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

8t.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opstjnama

Objavljiva nje svih
aktivnostijavne
nabavke na web
stranici opitine,

Objavljene su aktivnosti
nabavke na web stranici,

Kontinuirano Kancelarija za

javnu nabavku
u saradnjisa
kancelarijom
za

informisanje

Web stranica
opitine;

E-nabavka,

Zakon o javnoj
nabavci;

Administrativno
uputstvo MJA o
odriavanju
elektronskoh
stranica javnih
institucijaj

Operativno
uputstvo za

javnu nabavku;

Administrativno
Uputstvo
MALS)

Kancelarija za

javnu nabavku
u saradnji sa

kancelarijom
za

informisanje



Bt.O4/2O23 o
otvorenoj upravi
u opitinama

Objavljivanje odluka i

drugih potrebnih
podataka opitinskih
sluibenika ovlaiienih
za praienje
sprovodenja ugovora
u vezi sa Ugovorenim
ekonom s kim
operaterima,
za p isn ici.

Objavljivanje
uradena u skladu sa

Zakonom o pristupu
javnim dokumentima
i zakonom o zaititi
odataka o lienosti

1. Ob.iavljen je broj
ovlaSienih zvaniinika za
praaenje prema
odlukama;

Kontinuirano Kancelarija za

.,avnu nabavku
u saradnji sa

kancelari.iom
za

informisanje,

Web stranica
opStine;

E-nabavka,

Zakon o javnoj
nabavci,

Administrativno
Uputstvo
(MALs)

Br.O4/2O23 o
otvorenoj upravi
u opitinama



Transparentn
ost u
upravljaniu sa

opStinskom
imovinom

Objavljivan.ie liste
imovina planiranih za

davanje na koriiien.ie
za narednu godinu,

Objavljena je lista
imovina,

Do 31. decembra

tekuie godine.
Kancelarija za

informisanje;

Sekretarijat
Sku pStine,

Web stranica
opitine,

Druge
druitvene
platforme,

Zakon o davanju
na koriSienje i

raz men i

nepokretne
imovine opgtine,

Administrativno
Uputstvo (MALS)

Br.O4/2023 o
otvorenoj upravi
u opitinama

Objavljivanje javnih
licitacija, iskazivanje
interesa,
pregovaranje,
komisioniranje,
razmena idrugi
postupci za otudenje
opitinske imovine.

Kancelarija za

informisanje;

Sekretarijat
5ku pitine,

Kancelarija
gradonaielnik
a opStine,

Web stranica
opStine,

Druge
druStvene
platforme,

Administrativno
Uputstvo {MALS)
Br.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opitinama

Javni sastanci i
konsultacija sa

graala n ima
tokom izrade
politika

Odriavanje najmanje
dva javna sastanka u

toku godine sa

gradanima,

Objavljivanje
obavestenja za dve (2)

odriajne sednice tokom
godine,

Objavljen je izveitaj o
dva odrianim javnim
sastancima,

Previ sastanak u

prvom
polugodiitu;

Drugi sastanak u

drugom
polugodiitu.

Kancelarija za

informisanje;

Odgovorna
jedinica,

Objavljivanje
putem web
stranice
opStin e;

Upotreba on
line platforme
kominiciranja,
sredstava
informisanja;

Zakon br.03/L-
040 o lokalnoj
samou pravi;

Administrativno
Uputstvo (MALS)

Bt.O4/2O23 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Objavljeni su procesi

koji su razvijeni,
Kontinu irano.



Dru5tvene
mereie;

Direktne
sednice;

Objavljivanje
obaveitenja o
odriavanju sastanaka
sa gradanima o
specifianim temama,

Broj odrianih sastanaka Najma nje osam
(8) dana pre

sastanka.

Kancelarija za

informisanje
Obaveitavanj
e putem web
stranice
opStine;

Upotreba on-
line platforme
kominiciranja,
sredstava
informisanja;

Druitvene
mereie;

Direktne
sednicej

Administrativno
Uputstvo (MALS)

Bt.0412023 o

otvorenoj upravi
u opitinama

Javne konsultaci.je za

nacrt-akte i

dokumenata politike,

1. Objavljen je poseban
plan konsultacije za

predlog projekte koji su
ukljuieni u

kominiciranju sa
javnoiau,

2. Objavljivanje projekt-
predloga za koje se traii
javna konsultacija,

3.O b.javljiva nje
obaveitenja za odriane

Do 31. januara

tekute godine,

Osam {8) do
ietrnaest (14)

kalendarskih dana
re sastanka,

Gradonaaelnik
opitine/uprav
e/radne grupe
zai adu
nacrta
akata/predlog
projekata

Kancelarija za

informisanje
javnosti

Obaveitavanj
e se vrii
putem web
stranice
opStine,
drugih
platformi i

druitvenih
mreia,
sredstava
informisanja;

Administrativno
Uputstvo (MALS)

8t.04/2023 o
otvorenoj upravi
u op5tinama



konsultacije sa

gradanima

4. Objavljivanje predloga
projekata za koje su

obavljene
pismene/elektronske
konsultacije na sajtu
opStine/platformi za
javne konsultacije

5. Broj izvestaja o javnim
konsultacijama za

predloge projekata
stavljenih na javnu
raspravu

Konsultacija traje
ne du:e od
petnaest (15)

kalendarskih dana
ali ne viie od
trideset (30)

kalendarskih
da na,

lzveitaj se

objavljuje u roku
od pet (5)

kalendarskih dana
nakon zavrsetka
izve5ta a,

Metoda
sprovodenja
se obavlja u

skladu sa

Administrativi
m uputstvom
MALS

bt.O4/2O23 o
otvorenoj
administraciji
u opitinama

Odriavanje sasluian.ja
sa gradanima o nacrt
budieta op5tine,

Obajevljena su

sasluSanja za nacrt
bud:eta,

Najmanje dve (2)
nedelje pre

sastanka,

Gradonaaelnik
opstine i

uprave;

Radna grupa
za bud:etska
sasluianja;

Odgovornoi
slu:benik za

javne

konsultacije;

Obaveitavanj
e se vrSi

putem web
stranice
opitine, ili
drugih nadina
objavljivanja;

P ismen e
konsultacijej

Direktne
sednice;

Administrativno
uputstvo (MALs)

8r.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opitinama



Kancelarija za

informisanje
javnosti;

Odgovorni
fin a nsijs ki

sluibenik.

Elektronske
konsultacije;
objavljivanje i

vladinoj
platformi za

javne

konsultacije;

Odriavanje sasluSanja
sa Eradanima o
Srednjoroano
budietskom okviru

Broj javnih sasluianja sa
gradanima za SBO,

Gradonaielnik
opitin e;

opitinske
uprave.

Obaveitavanj
e se vrSi

putem web
stranice
opStine, ili
drugih naaina
objavljivanja;

Direktne
sednice,
p ism ene
konsultacije,

Elektronske
konsultacije;
objavljivanje i

vladin oj
platformi za
javne

konsultacije;

Administrativno
Uputstvo (MALS)

Br.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opstinama

Pre 30. juna
tekuie fiskalne
godine,



1. Objavljivanje javnih
konsultacija odrianih za

SBO inacrta budieta;

2. Objavljivanje izveitaja
konsultacija o SBO-u i

nacrta budieta

Namanje
petnaest (15)
dana ali ne vi5e

od trideset (30)
kalendarskih dana
za predlog
projekte od dana
zavrietka roka za

podno5enje
predloga i

pismenih
napomena,

Odgovorni
sluibenik za

izradu nacrta
predloga;

Kancelarija za

informisanje
javnosti.

Objavljivanje
na web
stranici
opStlnemi
vladinoj
platformi za

javne

konszulacije.

Administrativno
Uputstvo (MALS)

Bt.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opstinama

Sprovodenje procesa
budietiranja uz

uieiie

1. Procenat budieta koji
se izdvaja za projekte
koje predlaiu lokalne
zajednice u

participativnom
budietiranju.

2. Broj lokaliteta
odabranih u

participativnom
budietiranju

3. Obaveitenje o javno
objavljenim sastancima
partjcipatlvnog
budietiranja.

Najmanje {1%)
op5tinskog
budieta,

Najmanje sedam
(7 )dana pre

sastanka,

Gradonatelnik
opStine,

Web stranica
opitin e;

Administrativno
Uputstvo (MALS)

8r.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opitinama

Zahtevi za

informisanje,
gradanske
inicijative i

peticije

Razmatranje
zahteva/gradanskih
incijativa ipeticija,

Gradonaaelnik
opitinej

Skup5tina
opitine,

Kancelarija za

informisanje

Administrativno
uputstvo (MALS)

Br .04 /2023 o

otvorenoj upravi
u opstinama

Budietiranie uz
uie56e

Prikupljanje/razmatra
nje
komentara/predloga
tokom procesa javnih
konsultacija i

priprema izveitaja o
rezultatima javnih
konsultacija SBO-a i

nacrta budieta

Uprava za

budiet i

fina nsije,

Sluibene
druitvene
mreie i drugih
informativnih
kanala.

1)Broj zahteva,

Bradanskih inicijativa i

predstavki podnetih
predsednikuj

2) Broj zahtevanih
inici.iativa, gradanskih
inicijativa i peticija
razmotrenih u roku od
60 danaj

Kontinuirano



3) Eroj javnih oglasa u
roku od 15 dana za

zahteve, gradanske
inicijative ipodnete

eticije
Redovno razmatranje
zahteva za pristup
javnim dokumentima

1) Bro.j zahteva koje su
stranke podnele;

2) Broj razmotrenih
zahteva na koje su
stranke dobile odgovore

Sedam (7) dana
od dana prijema
zahteva od
podnosioca ili
tertnaest (14)
dana od prijema
zahteva od
podnosioca u

sludejevima
utvrdenim
za kono m.

Odogovrni
sluibenik za

pristup javnim
dokumentima;

Prijem preko
odgovornog
sluibenika za
javne

konsu ltacije.

Razmatranje
od strane
nadleinog
organa;

Zakon br.06/L-
081 o pristupu
javn im
do ku m entim a

lzrada godiSnjeg

dokumenta za pristup
javnim doku mentima,

Godiinji izveitaj saainjen
i dostavl.ien Agenciji za

informisanje i

privatnosti;

Objavljivanje godi6n.jeg

izveitaja o pristupu
javnim dokumentima

Do 31. decembra
prethodne
godine,

Odogovrni
slu;benik za

pristup javnim
dokumentima;

Web stranica
opitine,

zakon fi.06/t-
081 o pristupu
javnim

doku mentima

Potpuna grancii
a za pravo za
pristup javnim
dokumentima

Registar sa slu:benim
dokumentima za
pristup javnim
dokumentima,

Objavljen na web
stranici

Kontinu irano Odogovrni
sluibenik za

pristup javnim
dokumentima.

Kancelarija za

informisan le

Web stranica
opitine,

Zakon br.06/L-
081 o pristupu
javnim

doku mentim a



Objavljivanje
ponudenih usluga

1 Broj usluga koje
ustanova nudi javnostj;

2) Broj postupaka i

uslove njihove koristi i

obavezan rok za

dobijanje odgovora za

traienu uslugu
objavljenu na sluibenim
jezicima;

3) Detaljan spisak usluga
koje ustanova nudi
javnosti, kao 5to su:
licence, dozvole,
ovlaiienja, sertifikati,
potvrde ili druge javne
usluge, gde ie biti
ukljudene, objavljena na
slu:benim jezicima.

Kontinuirano Kancelarija za

informisanje

Nadleina
uprava

Web stranica
opitine,

Centar za

u s lugu
gradana,

Administrativno
uputstvo MALS-a
b(.0L/2075 o
web stranicama
javnih institucijaj

Administrativno
Uputstvo (MALS)

Bt.O4l2O23 o
otvorenoj upravi
u opitinama

Ispuniavanie
kriteriuma
sluibene web
stranice,
olak5avanje
usluga i
redovno
informisanje za
gradene u vezi
sa uslugama.

Ponuda elektronskih
usluga od strane E-

opitina iE-Kosova

lnformisanje i ponuda
otvorenih on- line
usluga.

Kontinuirano OdBovorni
sluibenik za

E-opitina

E-Kosova, web
stranica
op5tine,
druitvene
mreze idru8i
kanali
informisanja

Administrativno
uputstvo (MAL5)

8t.04/2023 o
otvorenoj upravi
u opitinama

iqi o
tin cedavaj udi s

imir K _D
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