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Republika e Kosov6s

Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti
Komuna e P rizrenit

Opltina Prizren - Prizren Belediyesi

Kuvendi i Komunds sE Prizrenit
Komiteti pir Politiki dhe Financa

Nr.001-060-127414

M€:14 tetor 2026

Nd baze te nenit I I te Udhezimit Adnrinistrativ (MPL) Nr.05/2020 per proceduren e

themelimit. p€rb0rjen dhe kompetencat e Komiteteve td Perhershme dhe komiteteve tj era ne

Komund, thdrras mbledhjen e Komitetit per Politike dhe Financa. e cila do te mbahet md

23 tetor 2026 rcmte nd salldn per nrbajtjen e mbledhjeve tE KPF-se, ne "Shtepin€ ee

Bardhd". duke lllluar ne or€n l0:00.

Prandaj, ftoheni q€ nd cildsin6 e anetarit tE KPF-s6, te mermi pjese n€ punen e kEsaj

mbledhje, duke i'u p6rmbajtur ores, dates dhe vendit te caktuar.

Per punen e kesaj mbledhjeje. propozoj kBte:

REND DITE

l. Shqyrtimi dhe miratimi i procesverbalit te mbledhjes se KPF-se, 28 korrik 2026 (e

rregullt);

2. Shqyrtimi dhe miratimi i Rendit tE Dites:

3. Shqyrtimi dhe miratimi i propozim-vendimit per transferimin e mjeteve pEr sherbimet e

varrimit;
4. Shqyrtimi dhe miratimi i propozim-vendimit paraprak pdr shpalljen e ankandit-tenderit

publik pdr dhenien nE shfryt6zim-qera te objekteveJokaleve prond komunale;

5. Shqyrtimi dhe miratimi i propozim-vendimit p6r formimin e komisionit vlerEsues per

dhenien nd shfrytdzim-qera tE objekteve-lokaleve prond komunale;

6. Shqyrtimi dhe miratimi i propozim-vendimit pdr themelimin e Organit td Kujdestarisd;

7. Shqyrtimi dhe miratimi i propozim-vendimit pdr formimin e komisionit p6rzgjedhds

(DKA);
8. Raporti financiar p€r periudh€n janar-shtalor 2026;

9. Informate per fillimin e vitit td ri shkollor 202612027 (DKA);
10. Informat6 p6r raportin e performances te Komunes se Prizrenit per vitin 2025.
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Republika e Kosov6s

Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti
Komuna e Prizrenit

OpStina Praren - Pruren Be lediyesi

SKUPSTINA OPSTINE PRIZREN
Kom itet za Politiku i Finansije
Br. 001-060-127414

Dana: l4 oktobar 2026

Na osnovu dlana 1l Administrativnog Uputstva (MLS) Br. 0512020 o proceduri

osnivanja. sastavu i nadleZnostima Privremenih Korniteta i ostalih komiteta u OpStini, sazivam

sastanak Komiteta za Politiku i Finansije koja ce sc odrZali 23 oktobar 2026 (Petak) u sali za

sastanke KPF-je u ,,Beloj ku6i", sa podetkom od 10:00 tasova.

Stoga ste pozvani da udestvujete u radu ovog sastanka kao dlan Komiteta za Politiku i
Finansije, pridrZavaju6i se predvidenog vremena, datuma i mjesta.

Za rad ovog sastanka predlaZem sljedeii:

DNEVNI RED

1. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa redovnog sastanka KPF-je, od dana 28 jtila 2026;

2. Razmatranje i usvajanje Dnevnog reda;

3. Razrnatranje i usvajanje predlog odluke za transferisanje sredstava pogrebnih usluga;

4. Razmatranje i usvajanje preliminarnog nacrta odluke o objavljivanju javne aukcije-

tendera za davanje na koriSienje kiriju objekata -prostorija u vlasniStvu op5tine;

5. Razmatranje i usvajanje nacrta odluiie o lbrmiranju komisije za procjenu za davanje na

koriSienje kiriju objekata -prostorija u vlasniStvu op5tine;

6. Razmatranje i usvaj anje nacrla odluke o formiranju Organa starateljstva;

7. Razmatranj e i usvaj anje nacrta odluke o formiranju komisije za izbor (ODO);

8. Finansijski izvje5taj za period j anuar-septembar 2026;

9. Informacija o podetku nove Skolske godine 202612027 (ODO);

10. Infbrmacija o izvje5taju o udinku Op5tine Prizren za 2025. godinu.
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Republika e Kosovis
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti

Komuna e Prizrenit
OpStina Prizren - Prizren Belediyesi

PRiZREN BELEDiYE MECLiSi
Siyasi ve Maliye Komitesi
No.001/060 -127414
Tarih: 14 Ekim 2026

Prizren

05/2020 sayrh Belediyede Daimi Komitelerin ve di[er komitelerin kurulmasr, bileqimi ve

yetkileri hakkrndaki idari Ydnerge'nin (MPL) I l. Maddesine gerelince, 23 Ekim 2026 (Cuma)

tarihinde, saat 10:00'da "Beyaz Ev"deki SMK toplantr salonunda yaprlacak olan Siyasi ve

Maliye Komitesinin toplantrsrnr qa[rrryorum. Bu yiizden. toplantrnrn belirlendifi tarih, saat ve

yere balh kalarak Siyasi ve Maliye Komitesi iiyesi niteliginde toplantrnrn gahgmalarrna kallmak
iizere davet ediliyorsunuz.

iqbu toplantr igin qu giindem noktalarr belirlenmigtir:

GUNDEMI
onenyorum

1. 28 Temmuz 2026 (glaEan toplantr) tarihinde gergeklegtirilen toplantl tutanaglmn

gdriigiilmesi ve onaylanmasr;

2. Giindemin gdriiqiilmesi ve onaylanmast;

3. Cenaze hizmetleri iEin rideneklerin aktarrlmasrna iliqkin karar <jnerisinin gdrtiqiilmesi ve

onaylanmasr.

4. Belediyeye ait taqrnmazlann ve ig yerlerinin kullanrmrna/kiralanmastna ycinelik kamu

agrk artrrmasr ve ihalesi ilan edilmesine iliqkin <in karar taslalrnin gdrtgiilmesi ve

onaylanmast;

5. Belediyeye ait taqrnmazlarrn ve iq yerlerinin kullammrna./kiralanmasrna iliqkin

de[erlendirme komisyonunun oluqturulmasr hakhnda 6neri karann gcirtigiilmesi ve

onaylanmasr;

6. Vesayet Orgammn kurulmasrna iliqkin karar taslafrmn giirtiqiilmesi ve onaylanmast;

7. Seqim Komisyonunun olugturulmasrna iligkin dneri karann g<iriigiilmesi ve onaylanmasr

(Belediye EIitim Miidiirliigi);
8. Ocak Eyliil 2026 ddnemine ait n.rali rapon

9. 202612027 egitim-dlretim yrhnrn baglan.rasrna iliqkin bilgilendirme (Belediye Elitim
Miidtirliigii);

10. Prizren Belediyesinin 2025 yrh performans raporuna iligkin bilgilendirme.
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BashkEsia Islame e Republik0s s€ KosovEs

KESHILLI I BASHKESISE ISLANTE

Islamska Zajednica Republike Kosor a

ODBOR ISLAMSKE ZAJEDNICE

Kosova Cumhuriyeti islanr Birlili
iSLAM BiRLiCi KURULU

PRIZREN

6s.126 Date: of .nO 1p7$

P€r: l) Kryetarin e Komunds sE Prizrenit, z. Shaqir Totaj

2) An6tarEt e Kuvendit Komunal tE Prizrenit

L€nda: KErkesE p€r transferimin e mjeteve nga faturimi i shdrbimeve tE varrimit ni
llogarinE e KBI-Prizren

I nderuar z. Kryetar.

TE nderuar anEtarts t€ Kuvendit Komunal t€ Prizrenit,

Keshilli i Bashkesis€ lslame nd Prizren, duke pasur parasysh shdrbimet qe ofron per qytetaret e

Komun€s sC Prizrenit ne rastet e vdekjes dhe organizimit te ceremonive te varrimit, ju drejtohet

me kete k6rkesE pdr rregullimin e menyres sE faturimit dhe transferimit te mjeteve per keto

sh€rbime.

QE nga data 12.08.2026, prej kur jan€ hapur vanezat e reja, KBl-Prizren eshte duke i kryer

shErbimet e varrimit pdr rastet e te ndjereve ne qytetin e Prizrenit, perfshird organizimin dhe

realizimin e transportit te te ndjerit deri te varrezat e reja te qytetit td Prizrenit. si dhe sherbimet

pdrcjellEse q€ lidhen me ceremonin€ e varrimit.

Duke qen€ se kdto sh6rbime tashmd realizohen drejtpErdrejt nga KBl-Prizren, ndgrsa varrezat e

reja te qltetit menaxhohen nga nj6 kompani tjeter, konsiderojmE te nevojshme qd edhe mEnyra e

faturimit t€ shErbimeve tE varrimit te pershtatet me gjendjen faktike dhe me subjektin qd realisht

i ofron k€to sh€rbime.

Andaj, k€rkojm€ nga Komuna e Prizrenit dhe Kuvendi Komunal i Prizrenit qe. per rastet e

sh6rbimeve te varrimit te kryera nga KBl-Prizren, shuma prej 190.00.€ (nj€qind e nentedhjete

euro), e cila aktualisht faturohet per keto shdrbime, td transferohet drejtp€rdrejt n€ llogarin€

bankare td KBl-Prizren, dhe jo nd llogarin€ e Eko-Regjionit, pasi q€ nga data 12.08.2026

shErbimet e varrimit ne qytet nuk kryhen nE bashkdpunim me ketd subjekt, por nga KBl-Prizren.

Kjo k6rkesd bazohet n€ parimin q6 mjetet financiare p€r nj6 shdrbim duhet t'i takojnd subjektit

q€ e ofron dhe e realizon at€ shdrbim. Ne rastin konkret, KBl-Prizren eshte institucioni qe

angazhohet drejtperdrejt n€ organizimin dhe realizimin e shdrbimeve te varrimit, duke pdrfshir€

edhe transportin e t6 ndjerdve deri n€ varrezat e reja te qltetit.

A&esa: K€shilli i Bashkesis€ Islame - Prizren, Rr. Bajraklia, nr. 17.20000. Prizren. Republika e Kosoves.
Tel.: +383(0)291242- I 76; Fax.: +38310\291232-59'7l. www.islamprizren.com: e-mail:islamprizren@hotmail.com

Nr.r'BrNo.:



Per kete arsye, kerkojme qe Komuna e Prizrenit te ndermarre procedurat e nevojshme

administrative dhe financiare p6r:

l. Ndryshimin e mdnyr€s sd faturimit pdr sh€rbimet e varrimit qE kryhen nga KBl-Prizren;

2. P€rcaktimin e KBl-Prizren si perfitues te mjeteve per keto shdrbime;

3. Transferimin e shum6s prej 190.00.€ (njeqind e nentedhjete euro) per 9do rast drejtperdrejt nd

llogarind bankare t€ KBI-Prizrenl

4. Ndarjen e qafte te pagesave p€r sherbimin e varrimit, te cilin e kryen KBl-Prizren, nga pagesat

eventuale qE lidhen me menaxhimin e varezave te reja, te cilat administrohen nga subjekti

perkates.

KBl-Prizren Eshtd i gatshdm td bashkEpunoj€ me KomunEn e Prizrenit p€r p€rcaktimin e

procedures sd faturimit. dokumentacionit pdrcjellEs dhe m€nyr€s sE evidencimit te rasteve, ne

menyre qe procesi tE jet€ i rregullt, transparent dhe nd p€rputhje me kompetencat e secilit

subjekt.

Duke marr€ parasysh r6ndEsin0 e ketyre sh6rbimeve per qltetaret e Komunds sd Prizrenit dhe

nevoj6n p6r njd rregullim te qarte institucional e financiar, kdrkojm€ qe kjo geshtje td shqyrtohet

dhe td miratohet nga organet kompetente te Komunes s€ Prizrenit.

Ju faleminderit pEr mir€kuptimin tuaj!

IKA E

Kryetari

on ef. Ibrahimi
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Republika e Kosovës                                                                           Komuna e Prizrenit 
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                      Opština Prizren – Prizren Belediyesi 
Kuvendi i Komunës së Prizrenit 
Nr.  
Më: __ tetor 2026 

 

Në bazë të nenit 12 paragrafi 1 dhe 2 pika d) dhe nenit 17 pika f) dhe pika s) të Ligjit Nr. 
03/L-040 për Vetëqeverisjen Lokale, nenit 5 pika 5.5 të Rregullores Nr.02/2025 për varrimin dhe 
mirëmbajtjen e varrezave të reja të Prizrenit në Landovicë dhe nenit 27 paragrafi 1 të Statutit të 
Komunës së Prizrenit, Nr. 01/011-5643 të datës 15 tetor 2008, pas shqyrtimit të kërkesës nr. 650/26 
të dt. 05.10.2026 së Këshillit të Bashkësisë Islame (KBI) në Prizren, Kuvendi i Komunës së 
Prizrenit, në mbledhjen e mbajtur __ tetor 2026, miratoi këtë: 
 

PROPOZIM-V E N D I M 

PËR TRANSFERIMIN E MJETEVE PËR SHËRBIMET E VARRIMIT  
 

Neni 1 

1. Me këtë vendim miratohet kërkesa e Këshillit të Bashkësisë Islame (KBI) në Prizren, për 
rregullimin e mënyrës së faturimit dhe transferimit të mjeteve financiare për shërbimet e 
varrimit në qytetin e Prizrenit. 

2. Vërtetohet, se duke filluar nga data 12.08.2026, me hapjen e varrezave të reja të Prizrenit 
në Landovicë, shërbimet e varrimit (përfshirë organizimin, ritet fetare, transportit të të 
ndjerit deri te varrezat e reja të lartcekura dhe shërbimet përcjellëse) realizohen 
drejtpërdrejt nga Këshilli i Bashkësisë Islame në Prizren. 

Neni 2 

1. Caktohet Këshilli i Bashkësisë Islame-Prizren si përfitues i drejtpërdrejtë i mjeteve 
financiare për këto shërbime, në shumën prej 190.00 € (njëqind e nëntëdhjetë euro) për çdo 
rast të shërbimit të varrimit të kryer nga KBI-Prizren. 
 

2. Mjetet e lartcekura, do të transferohet në llogarinë bankare të Këshillit të Bashkësisë Islame 
në Prizren. 
  

3. Mjetet financiare do të sigurohet nga buxheti i Komunës–pozicioni i subvencioneve dhe 
transfereve të Zyrës së Kryetarit të Komunës. 



Neni 3 

 Pagesat për shërbimin e varrimit të kryera nga Këshilli i Bashkësisë Islame-Prizren nuk 
përfshijnë pagesat për menaxhimin ose mirëmbajtjen e varrezave që i dedikohen subjektit tjetër të 
autorizuar nga Komuna. 

Neni 4 

 Autorizohet Kryetari i Komunës dhe Drejtoritë përkatëse, që në bashkëpunim me Këshillin 
e Bashkësisë Islame-Prizren, të përcaktojnë procedurat administrative, dokumentacionin përcjellës 
dhe mënyrën e evidencimit të rasteve për zbatimin e këtij vendimi. 

 

Neni 5 

 Ky vendim hyn në fuqi pas dërgimit në organin mbikëqyrës, në kuptim të nenit 8, lidhur 
me nenin 9 të Ligjit Nr. 08/L-284 për Shqyrtimin Administrativ të Akteve të Komunave dhe shtatë 
(7) ditë pas publikimit në ueb-faqen zyrtare të komunës.   

    Propozuesi: 
Kryetari i Komunës 

     Shaqir Totaj 



                                                                                                            

                           
Republika e Kosovës                                                                           Komuna e Prizrenit 
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                      Opština Prizren – Prizren Belediyesi 
SKUPŠTINA OPŠTINE PRIZREN 

Br.  
Dana: __ oktobar 2026 

 

Na osnovu člana 12. stav 1 i 2. tačka d) i člana 17. tačka f) i tačka s) Zakona br. 03/L-040 
o Lokalnoj Samoupravi, člana 5. tačka 5.5 Pravilnika br. 02/2025 o sahranjivanju i održavanju 
novog groblja u Prizrenu u Landovici i člana 27. stav 1. Statuta opštine Prizren, br. 01/011-5643 
od 15. oktobra 2008. godine, nakon razmatranja zahtjeva br. 650/26 od 05.10.2026. godine Vijeća 
Islamske zajednice (KBI) u Prizrenu, Skupština opštine Prizren, na sjednici održanoj __. oktobra 
2026. godine, odobrila je ovaj: 
 

PRIJEDLOG - ODLUKA O TRANSFERU  
SREDSTAVA ZA POGREBNE USLUGE  

 

Član 1 

1. Ovom odlukom odobrava se zahtjev Vijeća Islamske zajednice (VIZ) u Prizrenu za 
regulisanje načina fakturisanja i transfera finansijskih sredstava za pogrebne usluge u gradu 
Prizrenu. 

2. Ovjerava se da počevši od 12.08.2026. godine, otvaranjem novog groblja u Prizrenu u 
Landovici, pogrebne usluge (uključujući organizaciju, vjerske obrede, prijevoz pokojnika 
na spomenuto novo groblje i prateće usluge) obavlja direktno Vijeće Islamske zajednice u 
Prizrenu. 

Član 2 

1. Određuje se Vijeće Islamske zajednice Prizren kao direktni korisnik finansijskih sredstava 
za ove usluge, u iznosu od 190,00 € (sto devedeset eura) za svaki slučaj sahrane koju obavi 
KBI-Prizren. 
 

2. Gore navedena sredstva bit će prebačena na bankovni račun Vijeća Islamske zajednice u 
Prizrenu. 
  

3. Finansijska sredstva će se obezbijediti iz opštinskog budžeta – pozicija subvencija i 
transfera Kabineta Gradonačelnika opštine. 



Član 3 

 Plaćanja za pogrebne usluge koje vrši Vijeće Islamske zajednice - Prizren ne uključuju 
plaćanja za upravljanje ili održavanje groblja koja su namijenjena drugom subjektu kojeg je 
ovlastila Opština. 

Član 4 

 Ovlašćuje se Gradonačelnik i nadležni direktorijati u saradnji sa Vijećem Islamske 
zajednice - Prizren, utvrditi administrativne procedure, prateću dokumentaciju i način 
evidentiranja predmeta za sprovođenje ove odluke. 

 

Član 5 

 Ova odluka stupa na snagu nakon što bude dostavljena nadzornom organu, u smislu člana 
8, u vezi sa članom 9 Zakona br. 08/L-284 o administrativnom preispitivanju opštinskih akata i 
sedam (7) dana nakon objavljivanja na službenoj web stranici opštine.   

    Predlagač: 
      Gradonačelnik Opštine 

     Shaqir Totaj 
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Republika e Kosovds Komuna e Prizrenit
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti Op5tina Prizren - Prizren Belediyesi

PROPOZIN[

Bazuar nd nenin 14, nenin 5, nenin 6 paragrafi I pikal.l dhe nenin 8 paragrafi I pika l.l te
Ligiit per Dhdnien ne Shfrytezim dhe Kembimin e Prones se Paluajtshme te Komunes Nr. 06/L-092,
nenit 5 paragrafi I pika 1.2, nenit 8, nenit 9 dhe nenit l0 te Rregullores (QRK) per p€rcaktimin e
proceduarve te Dhenies ne Shfryt€zim dhe Kembimin e Prones se Paluajtshme te Komun€s per
shpalljen e ankandit-tenderit publik per dhenien ne shfrytlzim- qera te Objekteve-lokaleve afariste
prond e KK Prizrenit dhe ne baze tE nenit 50 te Statutit t€ Komunes se Prizrenit, Kryetari i Komun6s
propozon qe Kuvendi i Komunes t€ merr :

VENDIM PARAPRAK
PiiR SHPALLJEN E ANKANDIT.TENDERIT PUBLIK pEn oHENIEN Nii SHFRYTiiZIM-

QERA TE OBJEKTEVE-LOKALEVE pRONii KOMUNALE

Neni I

APROVOHET lista e pronave te paluajtshme (objekteve-lokaleve) te Komun€s sE prizrenit
per dhenien nE shfrytezim personave fizik dhe juridik e propozuar nga Kryetari i Komunes se Prizrenit
dhe lejohet shpallja e ankandirtenderit publik per dhenien ne shfryt€zim-qera me afatshkurter.

Neni 2

Qellimi i dhenies ne shfrytezim te prones komunale eshte ruajtja dhe rritja e vler€s se prones
publike komunale si dhe dhenia e mundesis€ qytetar€ve tE vetEpunesohen.

Neni 3

Qmimi fillestar i prones komunale mbi baza mujore dhe kohezgjatja percaktohet sipas vendit -
adreses se lokalit se ku gjendet prona komunale dhe gjendjes fizike te lokalit, dhe ate:

a). Lokali n€ Rr. "Sheshi Shat€rvanit", gmimi fillestar ni baza mujore do tE jet€ 5 € p6r
m2, me koh€zgiatje prej 7 (shtat6) vite, duke filluar nga data e n6nshkrimit t€ kontratis deri mE

dat6n 31.12.2033 z

1. Objekti-lokali me nr. kadastral: P-71813068-03202-0,

b). Lokalet nd Rr. "Haxhi Zeka"r gmimi fillestar nEbaza mujore do tE jetd 4 € p6r m2, me
kohdzgiatje prej 5 (pes€) vite, duke filluar nga data e n€nshkrimit t€ kontrat6s deri m0
dat6n 31.12.2031 :

2. Obj ekti-lokali me nr. kadastral : O-7 18 1 3 068-00293 -0-86-l -2-0,

3. Objekti-lokali me nr. kadastral : O-71813068-00293-0-86-l-11-0,
4. Objekti-lokali me nr. kadastral : O-7 I 8 I 3068-00293 -0-86-2-3 -0,
5. Objekti-lokali me nr. kadastral : O-71 8 I 3068-00293-0-86-2-6-2-0,



c). Lokalet nd Rr. "Qazim Berisha", gmimi fillestar nEbaza mujore do tE jetd 6 € p6r m,
(lokali me nr. rendor 6) dhe 2 € p6r m'? (lokalet me nr. rendor 7,8,9), me koh6zgiatje prej
5 (pes6) vite, duke filluar nga data e n€nshkrimit deri mE dat6n 31.12.2031l.

6. Objekti-lokali (pErdhes) me nr. kadastral: O-71813068-00293-0-86-2-7-0,
7. Objekti-lokali (ne kat) me nr. kadastral : O-71813068-00293-0-86-1-77-0,
8. Objekti-lokali (ne kat) me nr. kadastral: O-71813068-00293-0-86-t-21-0,
9. Objekti-lokali (n€ kat) me nr. kadastral: O-71813068-00293-0-86-t-20-0,

d). Lokali n€ Rr. "Adnan Kantarxhiu", gmimi fillestar nE baza mujore do t€ jet€ 3 € p€r
m2, me koh6zgiatje prej 5 (pes6) vite, duke filluar nga data e ndnshkrimit tE kontratds
deri mE dat6n 31.12.2031 z

10. Objekti-lokali me nr. kadastral : O-71813068-42-3-1-0,

Neni 4

Komuna e Prizrenit ruan te drejten qe sipas nevojes per realizimin e interesave publike
komunale te nd€rprend dhe te ndryshoj kontrat€n me perfituesin e pron6s se dhene nE shfiytdzim ne
gdo koh6.

Objektet-lokalet prone komunale qe do te ipen ne shfrytezim afatshkurt6r jane ne pajtueshm€ri
me dokumentacionin e planifikimit hapesinor.

Neni 5

Pronat e paluajtshme komunale nuk e nderrojne titullarin juridik, pronar i tyre mbetet Komuna
e Prizrenit dhe si e tille ajo nuk mund te i ipet personit t€ trete ne shfryt€zim, nuk mund tE tjetersohet,
nuk mund t'i vendoset barre tatimore apo gfaredo ngarkese deter mbi k€te pron€.

Neni 6

Pas marrjes s€ Vendimit paraprak per dhenien ne shfiytezim afatshkurter tE pronds komunale,
Komuna bdnE njoftimin publik per pronen e cila jepet ne shfrytezim ne afat prej pesembedhjete (15)

dit€sh nga dita e publikimit.

Neni 7

Obligohet Kryetari i Komunes qe pas pdrfundimit tE procedurave tE ankandit publik nga

Komisioni Vler€sues pEr zhvillimin e proceduarve tE dhenies ne shfrytezim t0 pronEs s€ paluajtshme

komunale, t€ p€rcaktoj me kontrat6 te vegante te drejtat dhe pdrgjegjesit e Komunds me perfituesit e

pron€s komunale te dh€n€ n€ shfrytezim. 
Neni g

Per zbatimin e dispozitave ligjore te Ligjit per dhEnien ne shfrytezim dhe kembimin e pron€s se

paluajtshme t€ Komunes lidhur me procedurat e dhenies ne shfqrt€zim te prones publike-komunale,

obligohet q€ te pdrkujdeset Komisioni Vleresues, Zyra e Kryetarit, Zyra e Prokurimit, Drejtoria e

Prones dhe Qeshtjeve Ligjore dhe njesite tjera administrative te komunes.

Neni 9

Ky Vendim hyn ne fuqi nga dita e miratimit ne Kuvendin e Komun€s s€ Prizrenit dhe

konfirmimit te ligjshmerise se ketij vendimi nga ana e MAPL-se.

\

KRYET



                                                                                                                                                                 

 

Republika e Kosovës                                                                                  Komuna e Prizrenit 

Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                           Opština Prizren – Prizren Belediyesi 

                                                                                                                 

 P R E D L O G 

 

Na osnovu člana 14, člana 5, člana 6 stav 1 tačka 1.1 i člana 8 stav 1 tačka 1.1 Zakona o dodjeli 
i razmjeni nepokretne imovine opštine br. 06/L-092, člana 5 stav 1 tačka 1.2, člana 8, člana 9 i člana 
10 Uredbe (QRK) o utvrđivanju postupka za dodjelu i razmjenu nepokretne imovine opštine za 

objavljivanje javne aukcije-tendera za dodjelu na korištenje - kiriju poslovnog prostora-lokala u 

vlasništvu opštine Prizren i na osnovu člana 50 Statuta opštine Prizren, gradonačelnik predlaže da 
Skupština opštine poduzme: 

 

PRELIMINARNA ODLUKA  

O OBJAVLJIVANJU JAVNE AUKCIJE-TENDERA ZA DAVANJE NA  

KORIŠĆENJE – KIRIJU OBJEKATA – LOKALA U VLASNIŠTVU OPŠTINE  
 

Član 1 

  

 USVAJA SE lista nepokretnosti (objekata-lokala) opštine Prizren na korišćenje fizičkim i 
pravnim licima koji je predložio gradonačelnik opštine Prizren i raspisivanje javne aukcije-tendera za 

korišćenje-kiriju na određeno vreme.  

  

Član 2 

  

 Cilj davanja opštinske imovine na korištenje je očuvanje i povećanje vrijednosti opštinske 
javne imovine, kao i pružanje građanima mogućnosti da se samozapošljavaju. 
 

Član 3 

 

 Početna cijena opštinske imovine na mjesečnom nivou i trajanje određuju se prema lokaciji - 
adresi objekta na kojem se nalazi opštinska imovina i fizičkom stanju objekta, te da: 

 

 

a).  Lokal u ulici „Sheshi Shatërvanit“, početna cijena na mjesečnom nivou iznosit će 5 € 
po m², u trajanju od 7 (sedam) godina, počevši od datuma potpisivanja ugovora do 31.12.2033. 

 

1. Objekat-lokal sa katastarskim brojem = P-71813068-03202-0, 

 

 

b).  Lokali u ulici „Hadži Zeka“, početna cijena na mjesečnom nivou iznosit će 4 € po m², 
u trajanju od 5 (pet) godina, počevši od datuma potpisivanja ugovora do 31.12.2031. 

 

2. Objekat-lokal sa katastarskim brojem = O-71813068-00293-0-86-1-2-0, 

3. Objekat-lokal sa katastarskim brojem = O-71813068-00293-0-86-1-11-0, 

4. Objekat-lokal sa katastarskim brojem = O-71813068-00293-0-86-2-3-0, 

5. Objekat-lokal sa katastarskim brojem = O-71813068-00293-0-86-2-6-2-0, 

 

c). Lokal u ulici „Qazim Berisha“, početna cijena na mjesečnom nivou iznosit će 6 € po m² 
(lokali sa rednim brojem 6) i 2 € po m² (prostorije sa rednim brojevima 7, 8, 9), u trajanju 

od 5 (pet) godina, počevši od datuma potpisivanja do 31.12.2031: 



 

6. Objekat-lokal (prizemlje) sa katastarskim brojem = O-71813068-00293-0-86-2-7-0, 

7. Objekti-lokali (na spratu) me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-17-0, 

8. Objekti-lokali (na spratu) me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-21-0, 

9. Objekti-lokali (na spratu) me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-20-0, 

 

d). Lokal u ulici „Adnan Kantarxhiu“, početna cijena na mjesečnom nivou iznosit će 3 € 
po m², u trajanju od 5 (pet) godina, počevši od datuma potpisivanja ugovora do 
31.12.2031. 

 

10. Objekat-lokal sa katastarskim brojem = O-71813068-42-3-1-0, 

 

Član 4 

  

 Opština Prizren zadržava pravo da u bilo kojem trenutku raskine i izmijeni ugovor s 
korisnikom imovine date na korištenje, po potrebi za ostvarivanje javnih interesa opštine. 

Objekti-lokali vlasništvo opštine koji će biti dati na kratkoročno korištenje su u skladu s prostorno-

planskom dokumentacijom. 

Član 5 

 

 Nepokretna imovina opštine ne mijenja pravni naslov, njen vlasnik ostaje Opština Prizren i kao 

takva ne može se dati na korištenje trećoj strani, ne može se otuđiti, ne može biti predmet poreza ili 
bilo kakvog drugog opterećenja na toj imovini. 
  

Član 6 

 

Nakon donošenja Preliminarne odluke o kratkoročnom korištenju opštinske imovine, Opština 

će objaviti javno obaveštenje o imovini koja će se dati na korišćenje u roku od petnaest (15) dana od 

dana objavljivanja. 

  

Član 7 

 

 Obavezuje se Gradonačelnik Opštine je dužan, nakon završetka postupka javne aukcije od 
strane Komisije za procjenu za izradu postupaka za dodjelu na korištenje opštinske nepokretne 
imovine, posebnim ugovorom utvrditi prava i obaveze Opštine s korisnicima opštinske imovine 
dodijeljene na korištenje. 

Član 8 

 

 Za sprovođenje zakonskih odredbi Zakon o davanju na korišćenje i razmjenu nepokretne 

imovine opštine u vezi s postupcima dodjele javno-opštinske imovine obavezuje ser Komisija za 

procjenu, Kabinet gradonačelnika, Kancelarija za nabavke, Sektor za imovinu i pravne poslove i druge 

administrativne jedinice opštine. 

                                                                            Član 9 

 

             Ova odluka stupa na snagu danom usvajanja od strane Skupštine opštine Prizren i potvrde 
zakonitosti od strane MALS-a.  

 

                                GRADONAČELNIK OPŠTINE 

 

                                                                                        ________________________ 

                                                                                                 Shaqir Totaj    

  



                                                                                                                                                                                                                                                          
 
Republika e Kosovës                                                                                  Komuna e Prizrenit 
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                           Opština Prizren – Prizren Belediyesi 
                                                                                                                 

 ÖNERİ KARAR 
 

06/L-092 sayılı Belediyenin Taşınmaz Mallarının Kullanıma Verilmesi ve Takasına İlişkin 
Kanun’un 14. maddesi, 5. maddesi, 6. maddesinin 1. fıkrasının 1.1 bendi ve 8. maddesinin 1. fıkrasının 
1.1 bendi; belediyenin taşınmaz mallarının kullanıma verilmesine ilişkin usullerin belirlenmesi 
hakkındaki Kosova Cumhuriyeti Hükümeti Yönetmeliği’nin 5. maddesinin 1. fıkrasının 1.2 bendi, 8., 
9. ve 10. maddeleri uyarınca; Prizren Belediyesi mülkiyetindeki işyeri niteliğindeki yapıların ve 
işyerlerinin kiraya verilmesi amacıyla kamu açık artırması-kamu ihalesi ilanına çıkılması ve Prizren 
Belediyesi Tüzüğü’nün 50. maddesi uyarınca Belediye Başkanı, Belediye Meclisinin aşağıdaki kararı 
almasını önerir: 

 
BELEDİYE MÜLKİYETİNDEKİ YAPI VE İŞYERLERİNİN KULLANIMA VERİLMESİ-

KİRAYA VERİLMESİ AMACIYLA KAMU  
AÇIK ARTIRMASI-KAMU İHALESİ İLANINA ÇIKILMASINA İLİŞKİN  

ÖN KARAR 
 

Madde 1 
  

Prizren Belediye Başkanı tarafından önerilen, Prizren Belediyesine ait taşınmaz malların 
(yapıların ve işyerlerinin) gerçek ve tüzel kişilere kullanıma verilmesine ilişkin liste KABUL 
EDİLMİŞ olup söz konusu taşınmazların kısa süreli kullanım-kira yoluyla verilmesi amacıyla kamu 
açık artırması-kamu ihalesi ilanına çıkılmasına izin verilmiştir. 

 
Madde 2 

 
Belediye mülkiyetindeki taşınmazların kullanıma verilmesinin amacı, belediyeye ait kamu 

mallarının değerinin korunması ve artırılmasının yanı sıra vatandaşlara kendi işlerini kurarak istihdam 
olanağı sağlanmasıdır. 
 

Madde 3 
 

Belediye mülkiyetindeki taşınmazların aylık başlangıç kira bedeli ve kullanım süresi, belediye 
mülkiyetindeki işyerinin bulunduğu yere-adrese ve işyerinin fiziksel durumuna göre belirlenir. Buna 
göre: 

a) “Sheshi Shatërvanit” Caddesi’ndeki işyeri: Aylık başlangıç kira bedeli m² başına 5 € 
olup kullanım süresi, sözleşmenin imzalandığı tarihten başlayarak 31.12.2033 tarihine kadar 7 
(yedi) yıldır. 

1. Kadastro numarası: P-71813068-03202-0 olan yapı-işyeri. 
 

b) “Haxhi Zeka” Caddesi’ndeki işyerleri: Aylık başlangıç kira bedeli m² başına 4 € olup 
kullanım süresi, sözleşmenin imzalandığı tarihten başlayarak 31.12.2031 tarihine kadar 5 (beş) 
yıldır: 

2. Kadastro numarası: O-71813068-00293-0-86-1-2-0 olan yapı-işyeri. 
3. Kadastro numarası: O-71813068-00293-0-86-1-11-0 olan yapı-işyeri. 
4. Kadastro numarası: O-71813068-00293-0-86-2-3-0 olan yapı-işyeri. 
5. Kadastro numarası: O-71813068-00293-0-86-2-6-2-0 olan yapı-işyeri. 

 



c) “Qazim Berisha” Caddesi’ndeki işyerleri: Aylık başlangıç kira bedeli 6. sıradaki işyeri için m² 
başına 6 €, 7., 8. ve 9. sıradaki işyerleri için ise m² başına 2 € olup kullanım süresi, sözleşmenin 
imzalandığı tarihten başlayarak 31.12.2031 tarihine kadar 5 (beş) yıldır. 

 

6. Zemin katta bulunan, kadastro numarası O-71813068-00293-0-86-2-7-0 olan yapı-işyeri. 
7. Üst katta bulunan, kadastro numarası O-71813068-00293-0-86-1-17-0 olan yapı-işyeri. 
8. Üst katta bulunan, kadastro numarası O-71813068-00293-0-86-1-21-0 olan yapı-işyeri. 

9. Üst katta bulunan, kadastro numarası O-71813068-00293-0-86-1-20-0 olan yapı-işyeri. 
 
d) “Adnan Kantarxhiu” Caddesi’ndeki işyeri: Aylık başlangıç kira bedeli m² başına 3 € olup 
kullanım süresi, sözleşmenin imzalandığı tarihten başlayarak 31.12.2031 tarihine kadar 5 (beş) 
yıldır. 

10. Kadastro numarası O-71813068-42-3-1-0 olan yapı-işyeri. 
 

Madde 4 
 

Prizren Belediyesi, belediyenin kamu yararına ilişkin ihtiyaçlarının gerçekleştirilmesi 
amacıyla, kullanıma verilen taşınmazın yararlanıcısıyla yapılan sözleşmeyi her zaman feshetme ve 
değiştirme hakkını saklı tutar. 
Kısa süreli kullanım için verilecek belediye mülkiyetindeki yapılar ve işyerleri, mekânsal planlama 
belgelerine uygundur. 

Madde 5 
 

Belediyeye ait taşınmaz malların hukuki mülkiyet statüsü değişmez. Bu taşınmazların sahibi 
Prizren Belediyesi olarak kalır. Söz konusu taşınmazlar üçüncü kişilere kullandırılamaz, devredilemez 
ve bu taşınmazlar üzerinde vergi yükümlülüğü veya herhangi bir başka takyidat oluşturulamaz. 

 
Madde 6 

 
Belediye mülkiyetindeki taşınmazların kısa süreli kullanıma verilmesine ilişkin Ön Kararın 

alınmasının ardından Belediye, kullanıma verilecek taşınmaz hakkında kamuya açık duyuruyu 
yayımlar. Başvurular, duyurunun yayımlandığı tarihten itibaren on beş (15) günlük süre içinde yapılır. 

 
Madde 7 

 
Belediye Başkanı; belediyeye ait taşınmazların kullanıma verilmesine ilişkin işlemleri 

yürütmekle görevli Değerlendirme Komisyonu tarafından kamu açık artırması sürecinin 
tamamlanmasının ardından, kullanıma verilen belediye taşınmazlarının yararlanıcıları ile Belediye 
arasındaki hak ve yükümlülükleri ayrı bir sözleşmeyle belirlemekle yükümlüdür. 

 
Madde 8 

 
Belediyenin taşınmaz mallarının kullanıma verilmesi ve takasına ilişkin Kanun hükümlerinin, 

kamuya ait belediye taşınmazlarının kullanıma verilmesi işlemleri kapsamında uygulanmasını 
sağlamakla Değerlendirme Komisyonu, Belediye Başkanlığı, İhale Ofisi, Emlak ve Hukuki İşler 
Müdürlüğü ile Belediyenin diğer idari birimleri görevlidir. 

 
Madde 9 

 
İşbu Karar, Prizren Belediye Meclisi tarafından kabul edildiği ve Yerel Yönetim İdaresi 

Bakanlığı (MAPL) tarafından hukuka uygunluğunun teyit edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 
 

                                BELEDİYE BAŞKANI 
                                                                                        ________________________ 
                                                                                                 Shaqir Totaj    

  



                                                                                                                                                       

 
Republika e Kosovës                                                                                             Komuna e Prizrenit 
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                                 Opština Prizren – Prizren Belediyesi 
Kuvendi Komunës së Prizrenit  
Nr. 
Më: __ tetor 2026 
                                                                                                                 

Në bazë të nenit 12 paragrafit 2 shkronja d) të Ligjit Nr. 03/L-040 për Vetëqeverisjen Lokale, 

nenit 14, nenin 5, nenin 6 paragrafi 1 pika 1.1 dhe nenin 8 paragrafi 1 pika 1.1 të Ligjit për Dhënien në 

Shfrytëzim dhe Këmbimin e Pronës së Paluajtshme të Komunës Nr. 06/L-092, nenit 5 paragrafi 1 pika 

1.2, nenit 8, nenit 9 dhe nenit 10 të Rregullores (QRK) për Përcaktimin e proceduarve të Dhënies në 

Shfrytëzim dhe Këmbimin e Pronës së Paluajtshme të Komunës për shpalljen e ankandit-tenderit 

publik për dhënien në shfrytëzim – qera të Objekteve-lokaleve afariste pronë e KK Prizrenit dhe nenit 

27 paragrafit 1 të Statutit të Komunës së Prizrenit Nr. 01/011-5643 të datës 15 tetor 2008, pas 

shqyrtimit të propozimit të Kryetarit të Komunës, Kuvendi i Komunës së Prizrenit, në mbledhjen e 

mbajtur më __ tetor 2026, miratoi këtë: 

 

V E N D I M     P A R A P R A K 
PËR SHPALLJEN E ANKANDIT-TENDERIT PUBLIK PËR DHËNIEN NË SHFRYTËZIM-

QERA TË OBJEKTEVE-LOKALEVE PRONË KOMUNALE 

 
Neni 1 
  

 APROVOHET lista e pronave të paluajtshme (objekteve-lokaleve) të Komunës së Prizrenit 

për dhënien në shfrytëzim personave fizik dhe juridik e propozuar nga Kryetari i Komunës së Prizrenit 

dhe lejohet shpallja e ankandit-tenderit publik për dhënien në shfrytëzim-qera me afatshkurtër.  

  

Neni 2 
  

 Qëllimi i dhënies në shfrytëzim të pronës komunale është ruajtja dhe rritja e vlerës së pronës 

publike komunale si dhe dhënia e mundësisë qytetarëve  të vetëpunësohen. 

 

Neni 3 
 

 Çmimi fillestar i pronës komunale mbi baza mujore dhe kohëzgjatja përcaktohet sipas vendit – 

adresës së lokalit se ku gjendet prona komunale dhe gjendjes fizike të lokalit, dhe atë: 

 

a).  Lokali në Rr. “Sheshi Shatërvanit”, çmimi fillestar në baza mujore do të jetë 5 € për 
m², me kohëzgjatje prej 7 (shtatë) vite, duke filluar nga data e nënshkrimit të kontratës deri më 
datën 31.12.2033 : 

 
1. Objekti-lokali me nr. kadastral = P-71813068-03202-0, 

 

b). Lokalet në Rr. “Haxhi Zeka”, çmimi fillestar në baza mujore do të jetë 4 € për m², me 
kohëzgjatje prej 5 (pesë) vite, duke filluar nga data e nënshkrimit të kontratës deri më 
datën 31.12.2031  : 

 

2. Objekti-lokali me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-2-0, 

3. Objekti-lokali me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-11-0, 

4. Objekti-lokali me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-2-3-0, 

5. Objekti-lokali me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-2-6-2-0, 



 
c). Lokalet në Rr. “Qazim Berisha”, çmimi fillestar në baza mujore do të jetë 6 € për m² 
(lokali me nr. rendor 6) dhe 2 € për m² (lokalet me nr. rendor 7,8,9), me kohëzgjatje prej 
5 (pesë) vite,  duke filluar nga data e nënshkrimit deri më datën 31.12.2031: 
 

6. Objekti-lokali (përdhes) me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-2-7-0, 

7. Objekti-lokali (në kat) me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-17-0, 

8. Objekti-lokali (në kat) me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-21-0, 

9. Objekti-lokali (në kat) me nr. kadastral = O-71813068-00293-0-86-1-20-0, 

 

d). Lokali në Rr. “Adnan Kantarxhiu”, çmimi fillestar në baza mujore do të jetë 3 € për 
m², me kohëzgjatje prej 5 (pesë) vite, duke filluar nga data e nënshkrimit të kontratës 
deri më datën 31.12.2031  : 
 

10. Objekti-lokali me nr. kadastral = O-71813068-42-3-1-0, 

 

Neni 4 
  

 Komuna e Prizrenit ruan të drejtën që sipas nevojës për realizimin e interesave publike 

komunale të ndërprenë dhe të ndryshoj kontratën me përfituesin e pronës së dhënë në shfrytëzim në 

çdo kohë. 

Objektet-lokalet pronë komunale që do të ipen në shfrytëzim afatshkurtër janë në pajtueshmëri 

me dokumentacionin e planifikimit hapësinor. 

Neni 5 
 

 Pronat e paluajtshme komunale nuk e ndërrojnë titullarin juridik, pronar i tyre mbetet Komuna 

e Prizrenit dhe si e tillë ajo nuk mund të i ipet personit të tretë në shfrytëzim, nuk mund të tjetërsohet, 

nuk mund t’i vendoset barrë tatimore apo çfarëdo ngarkese tjetër mbi këtë pronë. 

  
Neni 6 

 
Pas marrjes së Vendimit paraprak për dhënien  në shfrytëzim afatshkurtër të pronës komunale, 

Komuna bënë njoftimin publik për pronën e cila jepet në shfrytëzim në afat prej pesëmbëdhjetë (15) 

ditësh nga dita e publikimit.  

Neni 7 
 

 Obligohet Kryetari i Komunës që pas përfundimit të procedurave të ankandit publik nga 

Komisioni Vlerësues për zhvillimin e proceduarve të dhënies në shfrytëzim të pronës së paluajtshme 

komunale, të përcaktoj me kontratë të veçantë të drejtat dhe përgjegjësit e Komunës me përfituesit e 

pronës komunale të dhënë në shfrytëzim. 

Neni 8 
 

 Për zbatimin e dispozitave ligjore të Ligjit për dhënien në shfrytëzim dhe këmbimin e pronës së 

paluajtshme të Komunës lidhur me procedurat e dhënies në shfrytëzim të pronës publike-komunale, 

obligohet që të përkujdeset Komisioni Vlerësues, Zyra e Kryetarit, Zyra e Prokurimit, Drejtoria e 

Pronës dhe Çështjeve Ligjore dhe njësitë tjera administrative të komunës.  

 

                                                                            Neni 9 
 
             Ky vendim hyn në fuqi pas dërgimit në organin mbikëqyrës, në kuptim të nenit 8, lidhur me 

nenin 9 të Ligjit Nr. 08/L-284 për Shqyrtimin Administrativ të Akteve të Komunave dhe shtatë (7) ditë 

pas publikimit në ueb-faqen zyrtare të komunës.   

 
Kryesuesi i Kuvendit 
     Simir Krasniqi 



Republika e Kosov6s

Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti
Komuna e Prizrenit

Op5tina Prizren - Prizren Belediyesi

PROPOZIM

Bazuar n€ nenin 17 dhe nenin 19 paragrafi 1 dhe 2, pika 2.7, te Ligiit per Dh€nien ne

Shfryt6zim dhe K€mbimin e Pron6s sE Paluajtshme te Komunes Nr. 06lL-092, nenit 17 dhe nenit 19 te

Rregullores (QRK) Nr.09/2020 per Percaktimin e proceduarve t€ Dh€nies ne Shfr5rtezim dhe

Kembimin e Prones se Paluajtshme te KomunEs dhe bazuar ne nenin 50 te Statutit te Komun€s se

Prizrenit, Kryetari i Komunes propozon qe Kuvendi i Komun€s te merr :

VENDIM
PiiR TORMIMIN E KOMISIONIT VLERESUES PER DHiiNIEN NE SHFRYTEZIM.QERA

TE OBJEKTEvE-LOKALEVE PRONii KOMUNALE

Neni 1

Themelohet Komisioni Vleresues prej pes€ (5) an€taresh n€ pdrberje prej dV Q) deputeteve t€

Kuvendit te KomunEs (emrat dhe mbiemrat), dy (2) p€rfaqilsuesve te ekzekutivit t€ Komunes (emrat

dhe mbiemrat) dhe nje (l) anetar nga sektori jo qeveritar, per vleresimin ekonomik t€ ofertave pas

mbyllj es se ankandit-tenderit.

Per secilin vendim paraprak te Kuvendit te Komunes p6r shpalljen e tenderit per dhenien n€

shf4rtezim tC prones komunale formohet komisioni vler€sues.

Neni 2

Kompetencat e Komisionit do te jene ato kompetenca t€ parapara konform dispozitave te

neneve t€ pershkruara me larte tE Ligjit p€r dhenien ne shfryt€zim dhe kembimin e prones s€

paluajtshme t€ Komunes dhe Rregullores (QRK) per P€rcaktimin e Proceduarve per Dh€nien nE

Shfryt€zim dhe K€mbimin e Prones se Paluajtshme te Komun6s.

Neni 3

PEr zbatimin e k6tij Vendimi, do te kujdeset: Kryetari i Komunes, Komisioni Vleresues dhe

Njesit perkat€se t€ Administrates s€ Komunes q€ i ofrojne p€rkrahje ketij komisioni.

Neni 4

Ky Vendim hyn ne fuqi nga dita e miratimit nE Kuvendin e Komunes s€ Prizrenit dhe

konfirmimit te ligjshm€risE nga ana e MAPL-sE.

KRYETARI I KOMUNTS

* ** rt* *



                           

                                                                                                                                                                 

Republika e Kosovës                                                                                         Komuna e Prizrenit 

Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                           Opština Prizren – Prizren Belediyesi 

  

                                                                                                                                         P R E D L O G  

 

 Na osnovu člana 17. i člana 19. stav 1. i 2. tačka 2.1. Zakona o dodjeli i razmjeni nepokretne 
imovine opštine br. 06/L-092, člana 17. i člana 19. Uredbe (CRK) br. 09/2020 o određivanju 
postupaka za dodjelu i razmjenu nepokretne imovine opštine i na osnovu člana 50. Statuta opštine 

Prizren, gradonačelnik predlaže da Skupština opštine donese:   

 

O D L U K U   

 O FORMIRANJU KOMISIJE ZA PROCJENU ZAKUPA ZGRADA U OPŠTINSKOM 

VLASNIŠTVU  

 

 

Član 1 

 

          Formira se Komisija za procjenu od pet (5) članova, koju čine dva (2) odbornika Skupštine 
opštine (imena i prezimena), dva (2) predstavnika Izvršne vlasti opštine (imena i prezimena) i jedan 

(1) član iz nevladinog sektora za ekonomsku procjenu ponuda nakon završetka aukcije-tendera. 

 

Za svaku preliminarnu odluku Skupštine opštine o raspisivanju tendera za davanje na 

korištenje opštinske imovine, formira se komisija za procjenu. 

 

Član 2 

Ovlaštenja Komisije su ona ovlaštenja predviđena u skladu s odredbama gore opisanih članova 
Zakona o dodjeli i razmjeni nepokretne imovine opštine i Uredbe (CRK) o određivanju postupka za 
dodjelu i razmjenu nepokretne imovine opštine. 

 

Član 3 

 

 Za sprovođenje ove Odluke staraće se: Gradonačelnik, Komisija za vrednovanje i nadležne 
jedinice Opštinske Administracije koje pružaju podršku ovoj komisiji. 
 

                                                                             Član 4  

   

             Ova odluka stupa na snagu danom usvajanja od strane Skupštine opštine Prizren i potvrde 
zakonitosti od strane MALS-a. 

 

 

 

                                                  GRADONAČELNIK OPŠTINE 

 

                                                                                                 _____________________ 

                                                                                                          Shaqir Totaj   

   

     



                           

                                                                                                                                                                                                                                                               
Republika e Kosovës                                                                                         Komuna e Prizrenit 

Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                           Opština Prizren – Prizren Belediyesi 

  

                                                                                                                            ÖNERİ KARARI 

 

06/L-092 sayılı Belediyenin Taşınmaz Mallarının Kullanıma Verilmesi ve Takasına İlişkin 
Kanun’un 17. maddesi ve 19. maddesinin 1. ve 2. fıkralarının 2.1 bendi, Belediyenin Taşınmaz 
Mallarının Kullanıma Verilmesi ve Takasına İlişkin Usullerin Belirlenmesi Hakkında 09/2020 sayılı 
Kosova Cumhuriyeti Hükümeti Yönetmeliği’nin 17. ve 19. maddeleri ve Prizren Belediyesi 

Tüzüğü’nün 50. maddesi uyarınca, Belediye Başkanı, Belediye Meclisinin aşağıdaki kararı almasını 
önerir: 

 

BELEDİYE MÜLKİYETİNDEKİ YAPI VE İŞYERLERİNİN KULLANIMA VERİLMESİ-

KİRAYA VERİLMESİ İÇİN DEĞERLENDİRME KOMİSYONUNUN OLUŞTURULMASINA 
İLİŞKİN 

KARAR 

 

Madde 1 

 

Kamu açık artırması-ihale sürecinin sona ermesinin ardından tekliflerin ekonomik açıdan 
değerlendirilmesi amacıyla, beş (5) üyeden oluşan bir Değerlendirme Komisyonu kurulur. Komisyon; 
Belediye Meclisi üyeleri arasından iki (2) üye (adları ve soyadları), Belediye yürütme organı 
temsilcileri arasından iki (2) üye (adları ve soyadları) ve sivil toplum sektöründen bir (1) üyeden 
oluşur. 

Belediye mülkiyetindeki taşınmazların kullanıma verilmesine ilişkin ihale ilanı hakkında 
Belediye Meclisi tarafından alınan her bir ön karar için ayrı bir Değerlendirme Komisyonu kurulur. 

 

Madde 2 

 

Komisyonun yetkileri, Belediyenin Taşınmaz Mallarının Kullanıma Verilmesi ve Takasına 
İlişkin Kanun’un yukarıda belirtilen maddeleri ile Belediyenin Taşınmaz Mallarının Kullanıma 
Verilmesi ve Takasına İlişkin Usullerin Belirlenmesi Hakkında Kosova Cumhuriyeti Hükümeti 
Yönetmeliği hükümlerinde öngörülen yetkilerden oluşur. 

 

Madde 3 

 

İşbu Kararın uygulanmasından Belediye Başkanı, Değerlendirme Komisyonu ve Komisyona 
destek sağlayan Belediyenin ilgili idari birimleri sorumludur. 

 

Madde 4 

 

İşbu Karar, Prizren Belediye Meclisi tarafından kabul edildiği ve Yerel Yönetim İdaresi 
Bakanlığı (MAPL) tarafından hukuka uygunluğunun teyit edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 
 

 

                                                   BELEDİYE BAŞKANI 

 

                                                                                                 _____________________ 

                                                                                                          Shaqir Totaj   

   

     



                           

                                                                                                                                                                 

Republika e Kosovës                                                                                         Komuna e Prizrenit 
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                           Opština Prizren – Prizren Belediyesi 
Kuvendi Komunës së Prizrenit  
Nr. 
Më: __ tetor 2026 
 

 Në bazë të nenit 12 paragrafit 2 shkronja d) të Ligjit Nr. 03/L-040 për Vetëqeverisjen Lokale, 

nenit 17 dhe nenit 19 paragrafi 1 dhe 2, pika 2.1, të Ligjit Nr. 06/L-092 për Dhënien në Shfrytëzim dhe 

Këmbimin e Pronës së Paluajtshme të Komunës, nenit 17 dhe nenit 19 të Rregullores (QRK) 

Nr.09/2020 për Përcaktimin e proceduarve të Dhënies në Shfrytëzim dhe Këmbimin e Pronës së 

Paluajtshme të Komunës, nenit 27 paragrafit 1 të Statutit të Komunës së Prizrenit Nr. 01/011-5643 të 

datës 15 tetor 2008, pas shqyrtimit të propozimit të Kryetarit të Komunës, Kuvendi i Komunës së 

Prizrenit, në mbledhjen e mbajtur më __ tetor 2026, miratoi këtë:  

 

V E N D I M   
 PËR FORMIMIN E KOMISIONIT VLERËSUES  PËR DHËNIEN NË SHFRYTËZIM-QERA 

TË OBJEKTEVE-LOKALEVE PRONË KOMUNALE  
 

Neni 1 
1.  Themelohet Komisioni Vlerësues prej pesë (5) anëtarësh në përbërje prej dy (2) deputetëve 

të Kuvendit të Komunës, dy (2) përfaqësuesve të ekzekutivit të Komunës dhe një (1) anëtar 

nga sektori jo qeveritar, për vlerësimin ekonomik të ofertave pas mbylljes së ankandit-

tenderit. 

1.1. _______, anëtar/e nga Kuvendi i Komunës; 

1.2. _______, anëtar/e nga Kuvendi i Komunës;  

1.3. _______, anëtar/e nga Ekzekutivi i Komunës; 

1.4. _______, anëtar/e nga Ekzekutivi i Komunës; 

1.5. _______, anëtar/e nga sektori jo qeveritar; 

 

2. Për secilin vendim paraprak të Kuvendit të Komunës për shpalljen e tenderit për dhënien në 

shfrytëzim të pronës komunale formohet komisioni vlerësues. 

 

Neni 2 
 Kompetencat e Komisionit do të jenë ato kompetenca të parapara konform dispozitave të 

neneve të përshkruara më lartë të Ligjit për dhënien në shfrytëzim dhe këmbimin e pronës së 

paluajtshme të Komunës dhe Rregullores (QRK) për Përcaktimin e Proceduarve për Dhënien në 

Shfrytëzim dhe Këmbimin e Pronës së Paluajtshme të Komunës. 

 

Neni 3 
 Për zbatimin e këtij Vendimi, do të kujdeset: Kryetari i Komunës, Komisioni Vlerësues dhe 

Njësit përkatëse të Administratës së Komunës që i ofrojnë përkrahje këtij komisioni. 

 
                                                                             Neni 4  
             Ky vendim hyn në fuqi pas dërgimit në organin mbikëqyrës, në kuptim të nenit 8, lidhur me 

nenin 9 të Ligjit Nr. 08/L-284 për Shqyrtimin Administrativ të Akteve të Komunave dhe shtatë (7) ditë 

pas publikimit në ueb-faqen zyrtare të komunës.   

 

Kryesuesi i Kuvendit 
     Simir Krasniqi 



                                                        

                          

Republika e Kosovës                                                                                Komuna e Prizrenit 
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                            Opština Prizren – Prizren Belediyesi 
 

Në mbështetje të nenit 58 pika h) të Ligjit Nr.03/L-040 për Vetëqeverisjen Lokale, nenit 50 pika l) 

të Statutit të Komunës së Prizrenit, Nr. 01/011-5643 të datës 15 tetor 2008, Kryetari i Komunës 

propozon që: 

  

Në bazë të nenit 12 paragrafi 1 dhe 2 pika d) të Ligjit Nr.03/L-040 për Vetëqeverisjen Lokale, nenit 

6 të Ligjit Nr. 2004/32 për Familjen i Kosovës, nenit 27 paragrafi 1 të Statutit të Komunës së 

Prizrenit, Nr. 01/011-5643 të datës 15 tetor 2008, Kuvendi i Komunës së Prizrenit, në mbledhjen e 

mbajtur më __ tetor 2026, të miratojë këtë: 

PROPOZIM 
 

VENDIM 
PËR THEMELIMIN E ORGANIT TË KUJDESTARISË 

 
Neni 1 

Themelimi 

Me këtë vendim themelohet Organi i Kujdestarisë në kuadër të Qendrës për Punë Sociale në 

Prizren. 

Neni 2 
Funksioni 

Organi i Kujdestarisë është organ administrativ komunal kompetent për çështje sociale dhe përbëhet 

nga ekspertë me përvojë profesionale në fushën e mbrojtjes sociale, psikologjisë, drejtësisë, 

pedagogjisë apo fushave të ngjashme me qëllim të ushtrimit të funksioneve dhe kompetencave në 

mbrojtjen dhe ndihmën familjare, në përputhje me Ligjin për Familjen të Republikës së Kosovës. 

Neni 3 
Përbërja 

Organi i Kujdestarisë përbëhet nga këta anëtarë: 

1. Muhamed Shala – Kryesues, pedagog 

2. Arsim Hasani     – Zëvendës Kryesues, jurist 

3. Erza Badalli        – Anëtare, psikologe 

4. Iliriana Vataj      – Anëtare, sociologe 

5. Arsim Tahiri       - Anëtar, jurist 

6. Bashkim Rakaj    – punonjës social 

7. Anëtar rezerve i caktuar ad-hoc. 
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Neni 4 
Kompetencat 

Organi i Kujdestarisë ushtron detyrat dhe kompetencat e përcaktuara me Ligjin për Familjen dhe 

legjislacionin përkatës në fuqi, përfshirë: 

• mbrojtjen e të drejtave dhe interesave të fëmijëve; 

• kujdesin për personat pa përkujdesje prindërore; 

• mbikëqyrjen e ushtrimit të kujdestarisë; 

• dhënien e mendimeve profesionale për gjykatat dhe institucionet tjera kompetente; 

• ndërmarrjen e masave të tjera të parapara me ligj. 

Neni 5 
Zbatimi 

 
Për zbatimin e këtij Vendimi do të kujdeset Drejtorati për Punë dhe Mirëqenie Sociale dhe Qendra 

për Punë Sociale në Prizren. 

 
Neni 6 

Hyrja në fuqi 
 

Ky vendim hyn në fuqi pas dërgimit në organin mbikëqyrës, në kuptim të nenit 8, lidhur me nenin 9 

të Ligjit Nr. 08/L-284 për Shqyrtimin Administrativ të Akteve të Komunave dhe shtatë (7) ditë pas 

publikimit në ueb-faqen zyrtare të komunës.   

      
                                       PROPOZUES: 

                                                                                                         KRYETARI I KOMUNËS 
                                                                                                                    Shaqir Totaj  



                                                        

                          

Republika e Kosovës                                                                                Komuna e Prizrenit 

Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                            Opština Prizren – Prizren Belediyesi 

 

Na osnovu člana 58, stava h) Zakona br. 03/L-040 o Lokalnoj Samoupravi, člana 50, stava l) Statuta 
opštine Prizren, br. 01/011-5643 od 15. oktobra 2008. godine, gradonačelnik predlaže da: 
 

Na osnovu člana 12, stava 1 i 2, stava d) Zakona br. 03/L-040 o Lokalnoj Samoupravi, člana 6 
Zakona br. 2004/32 o porodici na Kosovu, člana 27, stava 1 Statuta opštine Prizren, br. 01/011-5643 

od 15. oktobra 2008. godine, Skupština opštine Prizren, na svojoj sjednici održanoj __ oktobra 
2026. godine, usvaja sljedeće: 

PREDLOG 

 

ODLUKU 

O OSNIVANJU ORGANA STARATELJSTVA 

 

Član 1 

Osnivanje 

Ovom odlukom se osniva Organ starateljstva pri Centru za socijalni rad u Prizrenu. 

Član 2 

Funkcija  

Organ starateljstva je opštinski administrativni organ nadležan za socijalna pitanja i sastoji se od 
stručnjaka sa profesionalnim iskustvom u oblasti socijalne zaštite, psihologije, pravosuđa, 
pedagogije ili sličnih oblasti u svrhu vršenja funkcija i nadležnosti u zaštiti i pomoći porodici, u 
skladu sa Zakonom o porodici Republike Kosovo. 

Član 3 

Sastav 

Organ starateljstva sastoji se od sljedećih članova:: 

1. Muhamed Shala – Predsedavajući, pedagog 

2. Arsim Hasani     – Zamenik predsedavajućeg, pravnik 

3. Erza Badalli        – član, psiholog 

4. Iliriana Vataj      – član, sociolog 

5. Arsim Tahiri       – član, pravnik 

6. Bashkim Rakaj    – socijalni radnik 

7. Rezervni član imenovan za ad-hoc. 

 

Član 4 

Kompetencat 

Organ starateljstva vrši dužnosti i ovlaštenja definirane Porodičnim zakonom i relevantnim važećim 
zakonodavstvom, uključujući: 
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• zaštita prava i interesa djece; 
• briga o osobama bez roditeljskog staranja; 

• nadzor nad vršenjem starateljstva; 
• davanje stručnih mišljenja sudovima i drugim nadležnim institucijama; 
• poduzimanje drugih mjera predviđenih zakonom. 

Član 5 

Sprovođenje 

 

Za sprovođenje ove odluke staraće se Direktorijat za rad i socijalnu zaštitu i Centar za socijalni rad 
u Prizrenu.  

 

Član 6 

Stupanje na snagu 

 

Ova odluka stupa na snagu nakon što bude dostavljena nadzornom organu, u smislu člana 8, u vezi 
sa članom 9 Zakona br. 08/L-284 o administrativnom preispitivanju opštinskih akata i sedam (7) 
dana nakon objavljivanja na službenoj web stranici opštine.   

      

                                       PREDLAGAČ: 

                                                                                                         GRADONAČELNIK OPŠTINE 

                                                                                                                    Shaqir Totaj  



                                                        

                          

Republika e Kosovës                                                                                Komuna e Prizrenit 
Republika Kosova- Kosova Cumhuriyeti                            Opština Prizren – Prizren Belediyesi 
 

ÖNERİ KARARI 
 

03/L-040 sayılı Yerel Özyönetim Kanun’un 58. maddesinin h) bendi ve 15 Ekim 2008 
tarihli, 01/011-5643 sayılı Prizren Belediyesi Tüzüğü’nün 50. maddesinin l) bendi uyarınca, 
Belediye Başkanı aşağıdaki şekilde öneride bulunur: 

 
03/L-040 sayılı Yerel Özyönetim Kanun’un 12. maddesinin 1. ve 2. fıkralarının d) bendi, 

Kosova Aile Hakkında 2004/32 sayılı Kanun’un 6. maddesi ve 15 Ekim 2008 tarihli, 01/011-5643 
sayılı Prizren Belediyesi Tüzüğü’nün 27. maddesinin 1. fıkrası uyarınca, Prizren Belediye Meclisi, 
__Ekim 2026 tarihinde yapılacak toplantısında aşağıdaki kararı kabul etmesi: 

 
VESAYET ORGANININ KURULMASINA İLİŞKİN  

KARAR 

 
Madde 1 
Kuruluş 

 
İşbu Karar ile Prizren Sosyal Hizmet Merkezi bünyesinde Vesayet Organı kurulur. 

 
Madde 2 

İşlevi 
 

Vesayet Organı, sosyal konularda yetkili belediye idari organıdır. Sosyal koruma, psikoloji, 
hukuk, pedagoji veya benzeri alanlarda mesleki deneyime sahip uzmanlardan oluşur. Organın 
amacı, Kosova Cumhuriyeti Aile Kanunu uyarınca ailenin korunması ve aileye yardım 
sağlanmasına ilişkin görev ve yetkilerini yerine getirmektir. 

 
Madde 3 
Üyeleri 

 
Vesayet Organı aşağıdaki üyelerden oluşur: 
 

1. Muhamed Shala – Başkan, pedagog 
2. Arsim Hasani – Başkan Yardımcısı, hukukçu 
3. Erza Badalli – Üye, psikolog 
4. Iliriana Vataj – Üye, sosyolog 
5. Arsim Tahiri – Üye, hukukçu 
6. Bashkim Rakaj – Sosyal hizmet uzmanı 
7. Gerektiğinde (ad hoc) görevlendirilen yedek üye. 
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Madde 4 
Yetkileri 

 
Vesayet Organı, Aile Kanunu ve yürürlükteki ilgili mevzuatla belirlenen görev ve yetkilerini 

yerine getirir. Bu kapsamda aşağıdaki görevleri yürütür: 
• Çocukların haklarının ve menfaatlerinin korunması; 
• Ebeveyn bakımından yoksun kişilerin bakımının sağlanması; 
• Vesayet görevinin yerine getirilmesinin denetlenmesi; 
• Mahkemelere ve diğer yetkili kurumlara mesleki görüş bildirilmesi; 
• Kanunla öngörülen diğer tedbirlerin alınması. 

 
Madde 5 

Uygulama 
 

İşbu Kararın uygulanmasından Sosyal İşler ve Refah Müdürlüğü ile Prizren Sosyal Hizmet 
Merkezi sorumludur. 

 
Madde 6 

Yürürlüğe Giriş 
 

İşbu Karar, 08/L-284 sayılı Belediyelerin İşlemlerinin İdari Denetimi Hakkında Kanun’un 8. 
maddesinin 9. madde ile bağlantılı hükümleri anlamında denetim organına gönderilmesinin 
ardından ve belediyenin resmî internet sitesinde yayımlanmasından yedi (7) gün sonra yürürlüğe 
girer. 

 
ÖNEREN  

BELEDİYE BAŞKANI 
Shaqir Totaj 
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REFI;BIII{A E XOSOViS* REPUBLII{A I{OS 0va
IiO SOVA C TI III H URiYETi

Iiomuna e Prizrenit *OpStina P.izretr
iyesiPtizrcn Bcl.d

Dicjloria c A!tilhlt dI
Dirclto'i jat ,. obra?ov!tl

id rc'Bilid ilud
je I flrrtE

Republika e Kosovds

E i:

kL ^-t-(/+/26,r r. _l - Jr.

"'i\ 
.ru -Ul(.o^,,nue prizrenir

-TpstfittrPr iz re n - Prizrr'n BelediyesiRepublika Kosova- Kosova Cumhuriyeti

Op5tinski Direktorijat Obrazovanja u Prizrenu

Na osnovu dlana l2 stav 2 tadka d) Zakona hr. 0l/l--0+{) o I okalnoi Samorrp.r.l'.; ii.rra 14. stav

8. tadka 8.1 Uredbe (CRK) - br. lq.i l(r: i ;-..i.r.,,-,rrje uirektora izarrjenika
direktora. nastavnika. strudnih saradnika, asistenata. instruktora i sekretara u javnim obrazovnim i
osposobljavajuiim ustanovama (IEAA) preduniverzitetskog obrazovan j4 kao i tlana 27 . stav l. Statuta

opitine Prizren br. 0liOll-5643. od 15. oktobra 2008. godine. ODO u Prizrenu. predlaZe Skupltini
opltine da usvoji ovu:

ODLUKU
ZA FORMIRANJE IZBORNE KOMISIJE

tlan I

Formira se komisija za odabir koja ie testirati i interrjuisaLi kandidate na konkursu koji ce biti
objavljen u skladu sa zakonskim rokom za upraZnjena radna mjesta za direktore i zamjenike direktora u
javnim obrazovnim ustanovama u opStini Prizren. a komisija ima sljedeii sastav:

Harhere Gavazaj - Slu2benik ODO

Shemsi Morina - Nezavisni struinjak za obrazoranjr'

Jedan ilan iz MOT po tlonu 14 stov 8, taika E.2 Urcdbe (CRK) - nr.l9/21)24

Ferdi Kovag - SluZbenik ODO
Alija Bilibani - Nezavisni strudnjak za obrazovanje

Jedan ilan iz MOT po ilanu 14 stuv I, tuika 8.2 Urcdbe (CRK) - nr.l9/2024

tlan 2

Zadatak izborne komisijeje da testira i intervjuiSe kandidate i na osnovu dobijenih bodova sadini

rang listu kandidata i preporudi Gradonadelniku op5tine za izbor direktora i zamenika direktora Skole po

konkursu.

Cl.rn.1

Mandat komisije za odabir zavrSara donc.sr'njcnl kunainc odlukc o izboru klndidata za pozicije

traZene na konkursu u skladu sa dlanom l-1. stav 7. Uredbe (CRK) - br. 1912024 o postupcima za izbor i
imenovanje direktora i zamjenika direktora- nastavnika, strudnih saradnika, asistenata. instruktora i
sekretara u javnim obrazovnim i osposobljavaju6im ustanovama (IEAA) preduniverzitetskog

obrazovanja.

i'lan.{
Ova odluka stupa na snagu 30 dana od dana slanja nadmrnom-organu, u smislu dlana 8. u vezi

sa dlanom 9 Zakona br. 08/L-284 o adm inistralivnoft preiqpitivauju op5tinskih akata i nakon

objavljivanja na slu2benim jezicima na sluZbenoj web stranici op5tine.. '

Di

D

!a .''ri.iat Obrr L.

tolica/Lulj la.j Cutaj
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10. Publikimet shkencore 

Revistat Shkencore 

Titulli i punimit Emri i revistës Viti / Vëllimi / faqet 

Shemsi Morina, Serdan 
Kervan, Taleh Khalilov, 
Esen Spahi Kovac; 
Përshtatja e Shkallës së 
Perceptimit të 
Kompetencës 
Multikulturore me 
Kulturën e Kosovës 

 

Architecture Image Studies 
 

Volume 6 
Issue 3, Nentor 2025 
https://doi.org/10.62754/ais.v
6i3.328 
 

 

Shemsi Morina, Esen 

Spahi-Kovaç, Serdan 

Kervan; Marrëdhënia 

midis strategjive të 

menaxhimit të konfliktit 

dhe mjeteve të vlerësimit 

të familjes në mjedise 

multikulturore 

European Journal of 

Educational Research 

Volume 14, Issue 3 (2025), 929 - 

946. 

 

https://doi.org/10.12973/eu-

jer.14.3.929  

Shemsi Morina, Enis 

Kervan, Serdan Kervan; 

Përshtatja e perceptimeve 

të ndryshimeve kulturore 

dhe shkallës së 

ndjeshmërisë 

ndërkulturore në kulturën 

kosovare: Analiza e 

vlefshmërisë dhe 

besueshmërisë 

International Journal of 

Innovative Research and 

Scientific Studies 

Volume 8/Number 2, 2025 

 

 

 

https://doi.org/10.53894/ijirss.

v8i2.6046 

 

 

 

 

Shemsi Morina, Esen 

Spahi-Kovaç, Serdan 

Kervan, Erdogan Tezci; 

Një hetim i variablave që 

ndikojnë në përfshirjen e 

prindërve në arsim: Rasti i 

Kosovës 

 

International Journal of 

Innovative Research and 

Scientific Studies 

Volume 8/Number 2, 2025 

https://doi.org/10.53894/ijirss.

v8i2.5202 

Shemsi Morina, Esen 

Spahi-Kovaç, Serdan 

Kervan, Erdogan Teciz; An 

adaption of parent 

involvement scale to the 

European Journal of 

Contemporary Education 

 

 

2023. 12(4): 1334-1347 

 

https://doi.org/10.13187/ejced.2023

.4.133  

https://doi.org/10.12973/eu-jer.14.3.929
https://doi.org/10.12973/eu-jer.14.3.929
https://doi.org/10.53894/ijirss.v8i2.6046
https://doi.org/10.53894/ijirss.v8i2.6046
https://doi.org/10.53894/ijirss.v8i2.5202
https://doi.org/10.53894/ijirss.v8i2.5202
https://doi.org/10.13187/ejced.2023.4.133
https://doi.org/10.13187/ejced.2023.4.133
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Kosovo culture: Validity 

and reliability studies 

Shemsi Morina, Lon 

Laska, Esen Spahi-Kovaç; 

Korniza ligjore dhe 

strategjike për mbështetje 

të arsimit gjithëpërfshirës 

në Kosovë 

 

Kosovo Educational 

Research Journal 

 

Volume 4/Issue 2, 2023 

http://dx.doi.org/10.29228/ker

journal.72369 

Shemsi Morina, Lon 

Laska; Pikëpamjet e 

arsimtarëve të arsimit fillor 

të Komunës së Prizrenit 

dhe Prishtinës lidhur me 

përshtatjen e mjedisit 

didaktik për fëmijët me 

nevoja të veçanta 

 

Journal for ReAttach 

Therapy and 

Developmental Diversities 

(JRTDD) 

 

 

2023 August; (10s2): 529-536 

https://jrtdd.com/index.php/j

ournal/article/view/1380  

Serdan Kervan, Erdogan 

Tezci & Shemsi Morina: 

Përshtatja e shkallës së 

qasjeve të mësimdhënies 

në kulturën e Kosovës 

 

European Journal of 

Contemporary Educaion 

 

 

2022.11 (2):423-431 

https://doi.org/10.13187/ejced

.2022.2.423    

Shemsi Morina & Serdan 

Kervan; Si e shohin 

mësimdhënësit mësimin 

në distance ( rasti i 

Kosovës) 

Kosovo Educational 

Research Journal 

 

 

2022/3/1/134-149 

http://dx.doi.org/10.29228/ker

journal.62216  

 

Lulzim Ibri & Shemsi 

Morina 

Aktiviteti fizik si një mjet 

edukues dhe kontribues 

për shëndetin në kontrollin 

e nivelit të diabetit 

Kosova Egitim 

Araştırmaları Dergisi   
 

 

2021/10(1), 299 – 312 

https://doi.org/10.12973/eu-

jer.10.1.299 

 

Shemsi Morina, Lulzim 

Ibri & Esen Spahi Kovaç; 

Puna individuale me 

fëmijët me nevoja të 

veçanta 

Kosovo Educational 

Research Journal 

 

   

Volume 3, Issue 1, 2022, ISSN; 

2710-0871 

 

  

Tezci, E. Kervan, S & 

Morina, Sh; Adaptation of 

European Journal of 

Educational Research 

2021/10(1), 299 – 312 

https://doi.org/10.12973/eu-

http://dx.doi.org/10.29228/kerjournal.72369
http://dx.doi.org/10.29228/kerjournal.72369
https://jrtdd.com/index.php/journal/article/view/1380
https://jrtdd.com/index.php/journal/article/view/1380
https://doi.org/10.13187/ejced.2022.2.423
https://doi.org/10.13187/ejced.2022.2.423
http://dx.doi.org/10.29228/kerjournal.62216
http://dx.doi.org/10.29228/kerjournal.62216
https://doi.org/10.12973/eu-jer.10.1.299
https://doi.org/10.12973/eu-jer.10.1.299
https://doi.org/10.12973/eu-jer.10.1.299


 

 4 

the epistemological belief 

scale to Kosovo 

 

 

jer.10.1.299 

  

Hoxha, F. & Morina, Sh. ; 

Children with special 

educational needs in 

Suhareka, characteristics 

and school career 

 

Universal Journal of 

Educational Research 

 

 

Volume 8, No 11B, 2020  

5888 - 5893 

https://doi.org/10.13189/ujer.

2020.082222     

 

Çupi, B. & Morina, Sh. ; 

The influental power and 

the importance of music 

and advertising and 

marketing 

Journal of Life Economics 

      Volume 7 - Issue 1/2020 

 

Shemsi Morina; Strategjitë 

e mësimdhënies së 

diferncuar me fëmijët me 

vështirësi në të nxënë 

 

Prizren Social Science 

Journal 

  

Volume 3 - Issue: 3/2019  

 

Shemsi Morina; Rëndësia 

e edukimit institucional 

parashkollor në zhvillimin 

e gjithëanshëm të fëmijëve, 

në veçanti zhvillimin e 

aftësive të gjuhës dhe 

komunikuese  

Homeros 

 

Volume 2 – Issue.4, 2019  

 

Morina, Sh, & Kervan, S. ; 

Opinionet dhe 

rekomandimet për trajnim 

rreth gjithëpërfshirës të 

mësuesve në Kosovë 

 

International refereed 

journal of researches on 

economy management 

 

 

Issue 18 Year: 2018 

Kervan, S. & Morina, Sh. ; 

Qëndrimet e mësuesve të 

shkollës fillore ndaj 

parimeve dhe metodave të 

mësimdhënies:  

International Journal of 

Psycho-Educational studies 

 

 

2018/ 7(3), 38-46. 

ISSN: 2634-7172 

Shemsi Morina; 

Ekzaminimi i vetë-

efikasitetit të kandidatëve 

për mësues në Kosovë, në 

lidhje me parimet dhe 

European journal of 

education studies 

 

 

2018/ 4(6), 1-19 

Issn: 2501 - 1111  

Doi: 10.5281/Zenodo.1249050. 

https://doi.org/10.12973/eu-jer.10.1.299
https://doi.org/10.13189/ujer.2020.082222
https://doi.org/10.13189/ujer.2020.082222
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metodat e mësimdhënies 

Morina, Sh. & Mulliqi, Sh. 

; Trafikimi i të rinjëve në 

Kosovë 

European Academic 

Research 

 

 

( March 2016) Vol.III, Issue 12,  

Shemsi Morina; Efektet e 

organizimit të punës në 

grupe në motivimin e 

nxënësve në të nxënë   

 

Eurasian scientific Journal ( June 1, 2015 East West 

Association Viena. 2015   

Shemsi Morina; Zbatimi i 

mësimdhënies së 

diferencuar 

domosdoshmëri e kohës 

 

American Research 

Thoughts 

 

 

Volume I, Issue 6, April 2015 

Imp Factor: 20178 

 

Shemsi Morina; Vlerësimi 

dhe instrumentet për 

vlerësim objektiv të 

njohurive të fëmijëve  

 

Jorunal of  Educational and 

Social Research 

 

 

Volume 5, No 2 (2015) Rome – 

Italy  

Shemsi Morina; Sjelljet e 

papërshtatshme të 

fëmijëve dhe strategjitë 

efektive për menaxhimin e 

tyre 

 

Development of 

psychological science in 

Eurasia 

( May 15, 2015 ) East West 

Association Viena. 2015 

Shemsi Morina; 

Ndryshimet bashkëkohore 

në arsim, domosdoshmëri 

e kohës moderne 

Revistë shkencore 

ndërkombëtare: Diskutime 

 

Viti III-nr 13 

Tetovë 2014, 6 fq.10  

Shemsi Morina; Format 

bashkëkohore të 

organizimit të punës 

mësimore 

Buletin shkencor i 

Universitetit Planetar i 

Tiranës 

 

 

Nr 3 (VII) Nëntor 2013,  

 

https://edoc.site/download/u

ni-tir-buletin-pdf-free.html 

Nëntor, 2013, fq. 12 

Shemsi Morina; 

Planifikimi i punës 

mësimore dhe elementet e 

planifikimit të mirë 

Buletin shkencor i 

Universitetit Planetar i 

Tiranës 

 

 

Nr. 2 (VI) Nëntor 2012, 

 

https://edoc.site/download/u

ni-tir-buletin-pdf-free.html  

 

Përmbledhje (abstraktet) nga Konferencat Ndërkombëtare dhe Kombëtare Shkencore 

Titulli i punimit Emri i revistës Viti / Vëllimi / faqet 

https://edoc.site/download
https://edoc.site/download/uni-tir-buletin-pdf-free.html
https://edoc.site/download/uni-tir-buletin-pdf-free.html
https://edoc.site/download/uni-tir-buletin-pdf-free.html
https://edoc.site/download/uni-tir-buletin-pdf-free.html
https://edoc.site/download/uni-tir-buletin-pdf-free.html
https://edoc.site/download/uni-tir-buletin-pdf-free.html
https://edoc.site/download/uni-tir-buletin-pdf-free.html
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Examination of University 
Students’ Attitudes 
Toward Social Media 

 

UUHP 

 

BRIDGE 2025 

21-22 nentor, 2025, Prizren 
https://uni-
prizren.com/en/bridge-
2025/conference-program-
2025/ 
 

 

 

Roli i lojës në zhvillimin e 
fëmijëve me nevoja të 
veçanta 
 

International Conference 
on Education and Learning 
Sciences 
(ICOELS -25) 

22nd - 23rd Prill 2025, Almaty, 
Kazakistan 

Perceptimet e prindërve 

për rëndësinë dhe nivelin e 

bashkëpunimit familje-

shkollë në Rajonin e 

Prizrenit 

Third international 
conference on preschool 
education 

“Parents and Teachers – 
Bridge of Children’s 
Success in Preschool” 

 

25 -26 Prill 2025, Tiranë 

Shqipëri 

Roli i lojës në zhvillimin e 

gjithëanshëm të fëmijëve 

me nevoja të veçanta 

"Bridge 2024"  22-23 Nëntor 2024, Prizren - 

Kosovë 

https://uni-prizren.com/wp-
content/uploads/2024/12/Abs
tracts-Book-BRIDGE2024.pdf 

 

Pikëpamjet e 

mësimdhënësve të arsimit 

fillor të Komunës së 

Prizrenit rreth përshtatjes 

së mjedisit didaktikë për 

fëmijët me nevoja të 

veçanta  

 

International Scientific 

Conference 

“Challenges of Didactic 

Environment in Preschool 

Education” 

 

Kolegji Universitar 

“Logos” Tiranë 

31.03 & 01.04.2023 

Qëndrimet e 

mësimdhënësve për 

përdorimin e mjeteve 

teknologjike në Kosovë 

International Conference 

on Economics & Social 

Sciences (E&SS 2023) 

May 5 – 7, 2023, Kyrenia, 

Cyprus 

 

https://eclss.org/kyrenia/ 

https://uni-prizren.com/wp-content/uploads/2024/12/Abstracts-Book-BRIDGE2024.pdf
https://uni-prizren.com/wp-content/uploads/2024/12/Abstracts-Book-BRIDGE2024.pdf
https://uni-prizren.com/wp-content/uploads/2024/12/Abstracts-Book-BRIDGE2024.pdf
https://eclss.org/kyrenia/
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Përshtatja e shkallës së 

perceptimeve të 

kompetencave 

multikulturore në kulturën 

e Kosovës – Analiza e 

vlefshmërisë dhe 

besueshmërisë 

 

 

 

International Education 

Congress 

17-19 november 2022, Antalya 

Turkey 

 

  https://educongress.org/en/ 

 

Si e shohin mësimdhënësit 

mësimin në distance ( rasti 

i Kosovës) 

6th International Congress 

of Eurasian Social Sciences 

 

 

Bodrum/Mugla/ 13-16 Maj 

2022 

 

https://www.icoess.com/Defa

ultx.Aspx?ID=38 

Marrëdhëniet kanonike të 

karakteristikave 

antropometrike dhe 

aftësive motorike të 

vajzave në shkollat fillore 

 

International Conference 

on Economics & Social 

Sciences 

 

 

 

Kyrenia, TRNC, May 7-8, 2022 

Cyprus 

https://eclss.org/kyrenia/ 

Përceptimet e 

mësimdhënësve të arsimit 

fillor rreth zbatimit të 

Kurrikulës së re të Kosovës 

 

International Congress on 

Innovative Research in 

Education 

 

 

ICIRE 2021    

 

https://congress.kead-

rks.org/en/home/ 

Opinionet e 

mësimdhënësve të arsimit 

fillor në Kosovë rreth 

qasjes ndaj fëmijëve me 

nevoja të veçanta 

International Congress on 

Innovative Research in 

Education 

 

 

ICIRE 2021 

 

https://congress.kead-

rks.org/en/home/ 

Përceptimet e  

mësimdhënësve te 

shkollave fillore për 

gjithëpërfshirjen 

 

Konferenca nderkombetare 

ne shkencat sociale nga 

Fondacioni Motif Vakfi, 8-

10 Nentor 2018 

ISBN: 978-975-9094-26-3 

8-10 Nentor 2018, Çanakale, 

Turqi 

Zbatimi i metodave te 

mësimdhënies në shkolla 

 

6th International Confence on 

curriculum and instruction, 

Universiteti i Kafkas, Turqi 

 

Nentor 2018, Kars Turqi  

Qendrimet e 

mesimdhenesve te 

shkollave fillore per 

metodat dhe teknikat e 

 

II.International teacher 

education and 

accreditation Congress 

October 27-29, October Rize, 

Turkey 

https://educongress.org/en/
https://www.icoess.com/Defaultx.Aspx?ID=38
https://www.icoess.com/Defaultx.Aspx?ID=38
https://eclss.org/kyrenia/
https://congress.kead-rks.org/en/home/
https://congress.kead-rks.org/en/home/
https://congress.kead-rks.org/en/home/
https://congress.kead-rks.org/en/home/
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mesimdhenies 

Ndikimi i internetit te 

fëmijët e shkollave te 

mesme te ulëta te 

Komunes se Prizrenit 

 

Konferenca e XVI ne 

shkencat sociale dhe te 

sjelljes Prizren,  

 

Kosove, Prizren 10-12 Maj 2018 

Implementation of 

contemporary  teaching in 

primary school of the 

municipality of Prizren, 

 

III International 

Conference, The West of 

the East, the East of the 

West 

 

Ohrid-Macedonia, June 27-29 

June 2018 

Monitorimi dhe vlerësimi i 

brendshëm dhe i jashtëm i 

performances së 

mësimdhënësve, ICTEA 

Conference, Dubrovnik, 

Croatia, 27-29 March 2015 

 

 

Integrating Science in New 

Global Challenges 

 

 

Volume I,  2015, Dubrovnik, 

Kroaci 

The causes undesirable 

behavior of pupils and 

successful strategies for 

managing them 

  

The Fourth international 

conference on development 

of  psychological science in 

Eurasia 

 

 

15th May, 2015 

Viena, Austria 

Effects of organizing work 

in groups to motivate 

students to learn 

The Fifth international 

conference on Eurasia 

scientific development 

 

1st June, 2015 

Viena, Austria 

Monitorimi dhe vlerësimi i 

brendshëm dhe i jashtëm i 

performances së 

mësimdhënësve  

Integrating Science in New 

Global Challenges 

 

 

Volume I, Dubrovnik, Croatia, 

2015,  

www.trecon-it.com 

 

Ndryshimet bashkëkohore 

në arsim domosdoshmëri e 

kohës moderne, 

Universiteti “Aleksandër 
Moisiu” Durrës, 23, 24 Maj 
2014 

 

 

Diskutime 

 

Volume III, Durres, Shqiperi 

Strategjitë e mësimdhënies 

së diferencuar, Universiteti 

i Shkodrës “Luigj 
Gurakuqi” Shkodër, 30-31 

Maj 2014 

 

Challenges Toward the 

Future 

 

Volume II 

(ICRAE 2014) May 2014, 

Shkoder 

Rëndësia si dhe format e 

bashkëpunimit familje 

shkollë në përgatitjen e të 

 

International Journal on 

ICT Educaton, Knowledge, 

 

Volume III, 

2014, Tirane Shqipëri 

http://www.trecon-it.com/
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rinjëve  në shekullin 21, 

Tiranë, 25-26 Prill 2014 

Society and Open 

Governance 

Rëndësia dhe format e 

bashkëpunimit familje 

shkollë në përgatitjen e të 

rinjëve në shek XXI 

International Journal on 

ICT Education, Knowledge, 

Society and Open 

Governance 

 

 

Volume 3, Tirana, Albania 2014 

www.trecon-it.com 

 

Publikime te tjera, tekste mësimore, kapituj të teksteve 

Name of author/authors / 

Title of the book, chapter, 

text book 

 

Botuesi / vendi 

Viti/ faqe ISBN 

Shemsi Morina: Strategjitë e 

mësimdhënies së 

diferencuar me fëmijët me 

vështirësi në të nxënë 

 

Shtëpia botuese “Pena” 
Prizren 

2020,  276 faqe 

ISBN 978-9951-510-18-9 

Shemsi Morina & Erleta 

Çelmeta (Mato): Teori e 

mësimit 

 

Shtëpia botuese “Pena” 
Prizren 

2020, 313 faqe 

ISBN 978-9951-510-19-6 

Shemsi Morina & 

bashkëautorët: Arsimi dhe 

edukimi gjithëpërfshirës  

Shtëpia botuese “Pena” 
Prizren 

2024, 274 faqe 

ISBN 978-9951-838-86-3 

Shemsi Morina & 

bashkëautorët, Sistemi i 

arsimit në Kosovë 

 Shtëpia botuese “Pegem 

Akademi“ 

 

20203, 38 faqe 

ISBN 978-625-6810-90-7 

 

Recensenti/et Emri i tekstit ISBN 

Shemsi MORINA Konflikti dhe menaxhimi i 

konfliktit  

(Konfliktet ndërpersonale 

dhe menaxhimi i 

konflikteve) 

Shtypshkronja Berati, 

Prizren 2024 

ISBN: 978-9951-25-222-5 

Shemsi MORINA Pedagogji parashkollore  

Tekst Universitar 

Botimet Kumi, Tiranë 2024 

ISBN: 9789928340900 

Shemsi MORINA Horizonte të reja në 

edukimin special, 

Tekst universitar, Tiranë 

2021 

ISBN: 978-9928-340-10-8 

http://www.trecon-it.com/
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Shemsi MORINA Tekst shkollor Gjuha 

shqipe për klasët e 8-ta për 

arsimin e mesëm të ulët  

Botime shkollore, ALBAS 

ISBN: 978-9951-15-178-8 

Shemsi MORINA Gjuha shqipe, Fletore pune 

për klasët e 8-ta për arsimin 

e mesëm të ulët 

Botime shkollore, ALBAS 

ISBN: 978-9951-15-160-3 

Shemsi MORINA Tekst shkollor Njeriu dhe 

Natyra për klasët e 5-ta të 

arsimit fillor 

Botime, PEGI 

ISBN: 978-9951-786-65-2 

Shemsi MORINA Njeriu dhe Natyra, Fletore 

pune për klasët e 5-ta të 

arsimit fillor 

Botime, PEGI 

ISBN: 978-9951-786-64-5 

Shemsi MORINA Mbikëqyrja, monitorimi 

dhe vlerësimi i 

përformancës së 

mësimdhënësve; në 

funksion të motivimit dhe 

sigurimit të cilësisë në 

arsim 

Monografi, Prishtinë 2023 

ISBN: 978-9951-838-78-8 

 

Shemsi MORINA Pedagogji parashkollore  

Tekst Universitar 

Botimet Kumi, Tiranë, 2024 

ISBN 9789928340900 

  

Shemsi MORINA Tekst shkollor, Biologjia 

për klasën e 9-të, të arsimit 

të mesëm të ulët  

Botime, PEGI 

ISBN:978-9951-843-11-9 

Shemsi MORINA Fletore pune Biologjia  për 

klasët e 9-ta të arsimit të 

mesëm të ulët 

Botime, PEGI 

ISBN: 978-9951-843-12-6 
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Shemsi MORINA Tekst shkollor, Biologjia 

për klasën e 8-të, të arsimit 

të mesëm të ulët 

Botime shkollore, ALBAS 

ISBN:978-9951-15-398-0 

Shemsi MORINA Fletore pune Biologjia  për 

klasët e 8-ta të arsimit të 

mesëm të ulët 

Botime shkollore, ALBAS 

ISBN:978-9951-15-416-1 

Shemsi MORINA Tekst shkollor, Biologjia 

për klasën e 9-të, të arsimit 

të mesëm të ulët 

Botime shkollore, ALBAS 

ISBN:978-9951-15-399-7 

Shemsi MORINA Fletore pune Biologjia  për 

klasët e 9-ta të arsimit të 

mesëm të ulët 

Botime shkollore, ALBAS 

ISBN:978-9951-15-418-5 

Anëtarsime Institucioni Viti i anëtarsimit 

Shemsi MORINA Anëtar i Bordit 

Këshilldhënës në Shoqatën 

Ndërkombëtare të 

Mësimdhënësve INASED 

2021 

Shemsi MORINA Koordinator i Projektit 

ResearchCult 

2019-2022 

Shemsi MORINA Kryetar i hartimit të 

Strategjisë për punë 

Hulumtuese 2020-2024 

2020 

Shemsi MORINA Kryetar i Komisionit të 

Studimeve në UUHP 

2019-2022 

11. Përvoja e punës: 

Data: 13.04.2021 e në vazhdim 

Vendi: Prizren 

Emri i Institucionit: Universiteti “Ukshin HOTI” Prizren 

Pozita: Profesor i Asocuar 

Përshkrimi: Përgatitja profesionale e studentëve, përkatësisht psikologjike 

pedagogjike e didaktiko metodike si dhe përgatitja e tyre që 

të jenë në hap me ndryshimet nē shkencë teknikë e teknologji. 
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Data: 28.01.2019 

Vendi: Prizren 

Emri i Institucionit: Universiteti “Ukshin HOTI” Prizren 

Pozita: Prorektor për mësimdhënie, çështje të studentëve dhe 

kërkime shkencore 

Përshkrimi: Monitorimi i procesit të mësimdhënies në njësitë akademike 

të UUHP-së. Mbikëqyrja e punës kërkimore të stafit 

akademik si dhe mbështetja me qëllim të motivimit për punë 

kërkimore-shkencore. 

Krijimi i një ambienti të barabartë për të gjithë studentët, 

përfshirë edhe studentët e komuniteteve, si dhe përfshirja e 

tyre në të gjitha organet e UUHP-së. 

 

  

Data: 03.11.2017 

Vendi: Prizren 

Emri i Institucionit: Universiteti “Ukshin HOTI” Prizren 

Pozita: Prodekan për çështje mësimore në Fakultetin e Edukimit të 

Universitetit “Ukshin Hoti” Prizren 

Përshkrimi: Monitorimi i procesit të mësimdhënies në Fakultetin e 

Edukimit, udhëheqja e Komisionit të studimeve në nivel 

fakulteti si dhe pjesëmarrja në komisione tjera në Fakultetin e 

Edukimit. 

 

  

Data: 01.10.2010 deri më 30.06.2016 

Vendi: Dega: Gjakovë 

Emri i Institucionit: Fakulteti i Edukimit i Universitetit të Prishtinës 

Pozita: Profesor i angazhuar 

Përshkrimi: Përgatitja profesionale e studentëve, përkatësisht psikologjike 

pedagogjike e didaktiko metodike si dhe përgatitja e tyre që 

të jenë në hap me ndryshimet nē shkencë teknikë e teknologji. 
 

  

Data: 01.10.2010 deri më 15.07.2016 

Vendi: Prizren dhe Gjakovë 

Emri i Institucionit: Fakulteti i Edukimit i Universitetit të Prishtinës 

Pozita: Ligjërues në Programin për Avancimin e Kualifikimit të 
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mësimdhënësve 

Përshkrimi: Përgatitja profesionale e mësimdhënësve, përkatësisht 

përgatitja psikologjike pedagogjike e didaktiko metodike. 

 

  

Data: 01.10.2013 deri më 30.06.2014 

Vendi: Pejë 

Emri i Institucionit: Universiteti “Haxhi Zeka” Peje 

Pozita: Ligjërues i angazhuar Fakultetin e Arteve 

Përshkrimi: Përgatitja profesionale e studentëve, përkatësisht psikologjike 

pedagogjike e didaktiko metodike si dhe përgatitja e tyre që 

të jenë në hap me ndryshimet nē shkencë teknikë e teknologji. 
 

  

Data: 01.06.2016 

Vendi: Malishevë 

Emri i Institucionit: DKAE 

Pozita: Pedagog 

Përshkrimi: Monitorimi dhe observimi i procesit edukativo arsimor në 

Shkollat fillore dhe të mesme të ulëta në Komunën e 

Malishevës. 

  

Data: 01.10.2007 deri më 30.10.2015 

Vendi: Astrazup-Malishevë 

Emri i Institucionit: SH.FM.U “Ganimete Tërbeshi”Astrazup 

Pozita: Drejtor në Sh.f.m.u “Ganimete Tërbeshi” në Astrazup 
Komuna e Malishevës 

Përshkrimi: Menaxhimi i stafit mësimor dhe atij teknik, me qëllim të 

mbarëvajtjes së punës edukativo arsimore në shkollë. 

  

Data: 01.09.2003 deri më 01.10.2007 

Vendi: Astrazup-Malisheve 

Emri i Institucionit: SH.FM.U “Ganimete Tërbeshi”Astrazup 

Përshkrimi: Përgatitja e fëmijëve për qytetari demokratike si dhe krijimi i 

shkathtësive të para në TIK. 

  

12. Arsimimi dhe trajnimet: 

Data: 2015 

Kualifikimi i arritur: Trajner 

Temat kryeosore/shkathtësitë 

profesionale të arritura: 

Didaktika dhe Metodika për mësimdhënësit e shkollave të 

mesme profesionale 
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Organizuar nga:  emri i 

institucionit: 

KEP 

Niveli kombëtar dhe 

ndërkombëtar i kualifikimit: 

Kombëtare 

 

 

  

Data: 2015 

Kualifikimi i arritur: Çertifikatë 

Temat kryeosore/shkathtësitë 

profesionale të arritura: 

ESOL Examinations, Certificate of English Language Level: 

B2 

Organizuar nga:  emri i 

institucionit: 

University of Cambridge 

Niveli kombëtar dhe 

ndërkombëtar i kualifikimit: 

Ndëkombëtare 

  

13. Informata shtesë: 

Shkathtësitë organizative dhe 

kompetencat: 

Mbështetur në përgatitjen profesionale, përvojën e gjatë të 

punës në udhëheqje dhe menxhim, kam formuar shkathtësi të 

punës individuale por edhe ekipore. Jam i përgatitur të 

punojë në mjedise ku puna ekipore mund të krijoj presion 

Shkathtësitë kompjuteri dhe 

kompetencat:   

Njoh shumicën e programeve të MS officit. 

Shkathtësitë të gjuhës: (1 deri 5: 1vlerësimi  më i ulët - 5 fluent) 

Gjuha Konverzimi Shkrimi Leximi 

Angleze 4 4 4 

 

 

 



 

Mr. Ferdi KOVAÇ – CV  

 

Informata personele; 

Lindur me datë – 07.06.1982 në Prizren  

I martuar dhe ka dy fëmije  

Leje vozitjës – Kategori C  

Tel – 044 229 160  

e-mail: ferdi.sau@hotmail.com, ferdi.kovac@rks-gov.net  

E njoft gjuha – Gjuha Turke gjuha amtare, Gjuha Shqipe mjaftushëm, gjuha Boshnjake e mesme 

Adresa e banimit – Rruga Tirana / Banesa SWISS – B Blok – Kati V. – no. 18  

  

Edukimi;  

1989 / 1997 SHFMU “Emin Duraku”  

1997 / 2001 SHML “Luciano Motroni” / Drejtimi – I përgjitshëm  

2003 / 2007 Universiteti i Prishtinës, Fakulteti i Edukimit Prizren, Drejtimi – Mësues Klase  

2008 / 2011 Universiteti i Sakarja, Fakulteti i Edukimit Hendek, Drejtimi – Shkencat e Edukimit, Menaxhimi, 
Mbikëqyrja, Inspektimi dhe Ekonomia  

 

Përvoja e punës;  

2001 / 2003 Gazeta e “Yeni Dönem”, Gazetar dhe spiker  

2008 Gazeta “Kosova Haber” gazetar  

2009 / 2011 Universiteti Sakarja, Turqi – Asistent  

2012 / 2016 Universiteti i Prizrenit “Ukshin Hoti” – Asistent  

2013 Derjetoria komunale e arsimit, Prizren – Zyrtar i Lartë për arsimin komunitetin Turk  

 

Aktivitetet;  

2008 / 2011 viteve shkrimtar nëpër gazeta, revistë dhe faqet e internetit  
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2010 Studim kërkimor mbi “Sjeljet e lidershipit në mësimdhënie” – artukuli i botuar  

2012 / 2016 Antari i kryesisë shoqatës TÜMED  

2013 Krytari i shoqatës tifozve Beshiktashit në Prizren   

2013 Botimi i librit “Ditari luftarak i një rinie (Kosovë 1989 – 1999)  

2014 / 2017 Antari i kryesisë shoqatës Doğru Yol, Krytari i degës “Traditat”  

2015 / 2019 Këshiltari i Partisë Demoktarike Turke të Kosovës degën e Prizrenit  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Mr. Ferdi KOVAÇ – CV  

 

Kişisel Bilgiler; 

07.06.1982 Prizren Doğumlu  

Evli ve iki çocuk babası 

Ehliyet – C Kategori  

Tel  - 044 229 160  

e-mail: ferdi.sau@hotmail.com, ferdi.kovac@rks.gov-net  

Bildiği diller – Türkçe anadili, Arnavutça ileri seviyede, Boşnakça orta seviyede  

Adres – Tirana Caddesi / SWISS Bau Apartman – B Blok – V. Kat 18 no  

 

Eğitim hayatı; 

1989 / 1997 “Emin Durak” İlköğretim Okulu  

1997 / 2001 “Luciano Motroni” Tıp Meslek Lisesi  

2003 / 2007 Priştine Üniversitesi, Prizren Eğitim Fakültesi – Türkçe Sınıf Öğretmenliği Bölümü 

2008 / 2011 Sakarya Üniversitesi, Hendek Eğitim Fakültesi – Eğitim Bilimleri Yönetimi, Denetimi, Tefitşi ve 
Ekonomisi 

 

Çalışma hayatı;  

2001 / 2003 Yeni Dönem KTM Gazenetci ve Sunucu  

2008 Kosova Haber Gazetesi – Gazeteci  

2012 / 2016 Prizren Üniversitesi – Öğretim Görevlisi  

2013 Prizren Belediyesi, Eğitim Müdürlüğü – Türkçe Eğitim için üst Düzey Yetkili  

 

Aktivite;  

2008 / 2011 Yılları arasında çeşitli gazete, dergi ve internet sitelerinde köşe yazarlığı 

2010 Yılında Yayınlanan Makale – “Öğretimde Liderlik Davranışları” konulu araştırma çalışması  
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2012 / 2016 TÜMED Dreneği – Yönetim Kurulu Üyesi  

2013 Yılında – Prizren Beşiktaşlılar Derneği Kurucu Başkanı  

2013 Yılında – “Bir Gencin Savaş Günlüğü (Kosova 1989 / 1999)” kitabının yayınlanması  

2014 / 2017 Doğru Yol Derneği Yönetim Kurulu Üyesi ve “Örf Adetleri” Kolu Başkanı  

2015 / 2019 KDTP Prizren Şubesi Meclis Üyesi  
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REALIZIMI I BUXHETIT KOMUNAL 
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 
 

Të hyrat 
 Buxheti i 
miratuar 

2026  

Buxheti 
me 

ndryshime  
2026 

 Alokimi         
I-IX-2026  

 
Shpenzimet     
I-IX-2026  

Buxheti i 
pashpenzuar     

I-IX-2026 

Alokimi i 
pashpenzuar     

I-IX-2026 

Ind. 
Alok/ 
plan 

Ind. 
Shp./ 
plan 

Ind. 
Shp./ 
Alok. 

Granti qeveritar 2026 
     

62,279,446  
     

62,441,952  
     

57,251,671  
     

54,514,708  
     

7,927,244  
     

2,736,962  91.69 87.30 95.22 

Të hyrat vetanake  2026 
     

11,365,868  
     

11,365,867  
     

7,593,870  
     

6,606,559  
     

4,759,308  
     

987,312  66.81 58.13 87.00 

Të hyrat vetanake te bartura 
nga  2025 

     
-    

     
1,671,874  

     
1,671,874  

     
1,355,010  

     
316,864  

     
316,864  100.00 81.05 81.05 

Te hyrat nga donacionet e 
brendshme - participimi  

     
-    

     
135,455  

     
134,455  

     
40,286  

     
94,169  

     
94,169  99.26 29.74 29.96 

Donacionet e jashtme  
     

-    
     

260,438.12  
     

261,438  
     

229,099  
     

31,339  
     

32,339  100.38 87.97 87.63 

Financimet nga huamarrjet 
     

-    
     

1,400,000  
     

1,400,000  
     

902,821  
     

497,179  
     

497,179  100.00 64.49 64.49 

Totali 
     

73,645,313  
     

77,275,586  
     

68,313,308  
     

63,648,483  
     

13,626,104  
     

4,664,825  88.40 82.37 93.17 

 
 
        Në periudhën Janar-Shtator të vitit 2026, granti qeveritar është alokuar në shumën prej 
57,251,671€, pra 91.69% e shumës së planifikuar për tërë vitin (62,441,952 €). Shuma e shpenzuar 
nga ky burim i Buxhetit komunal është 54,514,708 € ose 87.30 % e shumës së paraparë për sivjet .  
 
        Për periudhën e njëjtë të vitit 2025 nga granti qeveritar janë alokuar 55,042,468 € kurse  
janë shpenzuar  50,462,558 € .  
         

       Gjatë periudhës Janar- Shtator 2026 të hyrat vetanake janë alokuar në shumë prej 7,593,870€  
ose 66.81 % nga planifikimi prej 11,365,867 €. Nga kjo shumë janë shpenzuar 6,606,559 € ose 
58.13% e shumës së planifikuar.  
 
       Në periudhën e njëjtë të vitit  2025 të hyrat vetanake janë alokuar në shumën prej  7,552,023€. 

Shpenzimet  nga kjo kategori e të hyrave kanë qenë 7,189,211 € . 

 

       Në këtë periudhë të raportimit alkomi i të hyrave vetanake  të bartura nga viti paraprak ka 
qenë 1,671,874 € prej nga janë shpenzuar 1,355,010 € ose 81.05% e shumës së planifikuar.  
 
        Në periudhën Janar-Shtator 2025, të hyrat vetanake të bartura nga viti paraprak  kanë qenë 

të alokuara në shumë prej 1,205,617 € kurse janë shpenzuar 1,110,067 €. 
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           Të hyrat prej participimit me popullatën, në periudhën Janar- Shtator 2026, janë alokuar në 
shumë prej 134,455 € duke u shpenzuar në shumën prej 40,286 € pra 29.74% nga shuma e 
planifikuar për vitin 2026. 
 
       Në vitin 2025 në periudhën e njëjtë, nga participimi me qytetarë janë alokuar 227,929€. 
Shpenzimi nga ky burim i të hyrave në vitin paraprak ka qenë 133,890 €. 

 
        Gjatë periudhës Janar-Shtator të vitit 2026, nga kategoria e  të hyrave nga donatorët e jashtëm 
janë alokuar 261,438 €. Shpenzimet nga këto të hyra kanë qenë 229,099 €. 
 
         Në periudhën e njëjtë të vitit  paraprak nga donatorët e jashtëm  janë alokuar 917,809€   
Shpenzimi  nga ky burim i te hyrave nuk ka pasur. 

 

          
        Financimet nga huamarrja në periudhën Janar- Shtator 2026 janë alokuar në shumë prej 
1,400,000 € . Shpenzimi  nga kjo kategori e të hyrave ka qenë  902,821 €. 
 

        Në periudhën Janar- Shtator 2025 te hyrat nga  kategoria  financimet nga huamarrja kanë 

qenë 1,500,000 €. 
 

         Të  ardhurat  totale të alokuara të buxhetit komunal për periudhën Janar-Shtator të vitit  2026 
janë 68,313,308 € , nga  77,275,586 € të parashikuara, duke u shpenzuar 63,648,483 € ose 82.37%  
e  shumës së  planifikuar (77,275,586 €) . 
     
         Të hyrat e tërësishme të alokuara  në periudhën e njëjtë të vitit 2025, kanë qenë  1,867,462 € 
më pak  se sivjet.  Shpenzimi i tërësishëm i buxhetit ka qenë 58,895,727 €.   
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TË HYRAT VETANAKE TË BUXHETIT KOMUNAL  
PER PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 

  
 Planifikimi    

2026  
% 

 Realizimi        

I-IX-2026  
 %  Ind. 

Liçensat komerciale dhe të biznesit / Lejet 
     

35,000  
               

0.31  
     

5,332.09  0.06 15.23 

Shfrytëzimi i tokës dhe lejet e ndërtimit 
     

2,325,000  
               

20.46  
     

2,930,990.79  32.53 126.06 

Inspektimi i tokës dhe aktivitetet gjeodezike 
     

130,868  
               

1.15  
     

49,011.00  0.54 37.45 

Shërbimet e inspektimit të Shëndetit dhe Sigurisë 
     

365,000  
               

3.21  
     

236,386.62  2.62 64.76 

Shfrytëzimi i pronës Komunale 
     

270,000  
               

2.38  
     

239,895.20  2.66 88.85 

Pagesat në lidhje me automjetet 
     

2,430,000  
               

21.38  
     

1,586,145.05  17.60 65.27 

Çertifikatat dhe dokumentet zyrtare 
     

450,000  
               

3.96  
     

279,217.04  3.10 62.05 

Tatimi në pronë 
     

3,200,000  
               

28.15  
     

2,749,559.78  30.52 85.92 

Të ardhurat tjera 
     

150,000  
               

1.32  
     

87,288.20  0.97 58.19 

Menaxhimi I mbeturinave 
     

1,300,000  
               

11.44  
     

453,540.91  5.03 34.89 

Totali i të hyrave vetanake të Adm. Lokale 
     

10,655,868  
               

93.75  
     

8,617,366.68  95.64 80.87 

Shendetesia 
     

230,000  
               

2.02  
     

192,061.85  2.13 83.51 

 Arsimi  
     

470,000  
               

4.14  
     

198,860.00  2.21 42.31 

 Te hyrat nga Biblioteka  
     

5,000  
               

0.04  
     

798.00  0.01 15.96 

 Te hyrat ngaTeatri  
     

5,000  
               

0.04  
     

1,371.20  0.02 27.42 

Totali i të hyrave vetanake  
     

11,365,868  
               
100.00  

     
9,010,457.73  100.00 79.28 

 
 
        Në tabelën e mësipërme janë dhënë të hyrat vetanake të realizuara për periudhën Janar-
Shtator  2026  të kategorizuara në bazë të grupeve. 
 
        Shuma e tërësishme e arkëtuar e të hyrave vetanake komunale për këtë periudhë të raportimit 
është 9,010,458 € ose 79.28 % e shumës së planifikuar prej 11,365,868 € .  
 
        Në po të njëjtën periudhë të vitit të kaluar të hyrat vetanake janë arkëtuar në shumë prej            

8,651,411.94 € ose  359,045.79 € më pak se sivjet. 
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          Në tabelën e mëposhtme  kemi një pasqyrë të realizimit të të hyrave vetanake  gjatë 
periudhës Janar- Shtator 2026, sipas drejtorive: 
 
 
 

   Planifikimi 2026  
 Realizimi          
I-IX-2026  

 %  

Administrata dhe Personeli        420,000.00       286,244.41  68.15 

Inspekcioni          15,000.00         15,916.20  106.11 

Ekonomi, Financa dhe Zhvillim     3,200,000.00    2,749,559.78  85.92 

Sherbimet Publike , Mbrojtja civile, Emergjenca     4,285,000.00    2,354,793.67  54.95 

Kadaster dhe Gjeodezi        380,868.00       209,507.04  55.01 

Planifikim Urban dhe Mjedisi     2,355,000.00    3,001,045.58  127.43 

Sherbimet e Kujdesit Primar Shendetesor        230,000.00       192,061.85  83.51 

 Kultra, Rinia dhe Sporti           10,000.00            2,469.20  24.69 

Arsim dhe Shkence        470,000.00       198,860.00  42.31 

Gjithsej  11,365,868.00    9,010,457.73  79.28 

 
 
Në shumën e gjithëmbarshme të të hyrave vetanake nuk janë përfshirë  të hyrat nga participimi dhe donacioni . 
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         Në tabelën në vijim është dhënë një pasqyrë krahasuese e  kategorive të te hyrave vetanake  
të Komunës,  të realizuara për periudhën Janar-Shtator për vitet 2024-2026. 
 

  

Planifikimi    
2026 

Realizimi      
I-IX-2026 

% 

Planifikimi    
2025 

Realizimi      
I-IX-2025 

% 

Planifikimi    
2024 

Realizimi      
I-IX-2024 

% 
Licencat komer.dhe të 
biznesit/Lejet 35,000 5,332 15.23 35,000 6,614 18.90 30,000 12,302 41.01 
Shfryt. i tokes dhe lejet e 
ndert, 2,325,000 2,930,991 126.06 2,150,000 2,076,561 96.58 2,050,000 2,352,226 114.74 

Inspek. i tokes dhe akt. gjeod. 130,868 49,011 37.45 170,000 73,686 43.34 200,000 93,159 46.58 

Sherb.e inspek.shend. dhe sig. 365,000 236,387 64.76 345,000 346,814 100.53 265,000 342,236 129.15 
Shfrytezimi i prones 
Komunale 270,000 239,895 88.85 250,000 230,911 92.36 175,000 155,896 89.08 
Pagesat në lidhje me 
automjetet 2,430,000 1,586,145 65.27 2,020,000 1,625,987 80.49 1,600,000 1,043,376 65.21 

Çertifikatat dhe dok. zyrtare 450,000 279,217 62.05 550,000 282,234 51.32 600,000 371,787 61.96 

Tatimi ne prone 3,200,000 2,749,560 85.92 3,100,777 2,423,151 78.15 3,203,294 2,044,507 63.83 

Te ardhurat tjera Komunale 150,000 87,288 58.19 170,000 65,402 38.47 150,000 71,974 47.98 

Menaxhimi I mbeturinave 1,300,000 453,541 34.89 1,100,000 1,149,297 104.48 1,200,000 822,792 68.57 

Te ardhurat nga Sherb. Shend. 230,000 192,062 83.51 230,000 211,748 92.06 230,000 185,406 80.61 

Te ardhurat nga Arsimi 470,000 198,860 42.31 470,000 157,051 33.42 470,000 108,178 23.02 

Biblioteka 5,000 798 15.96 5,000 776 15.52 10,000 2,092 20.92 

 Te hyrat nga Teatri  5,000 1,371 27.42 5,000 1,180 23.60 10,000 712 7.12 

Gjithsej: 11,365,868 9,010,458 79.28 10,600,777 8,651,412 81.61 10,193,294 7,606,639 74.62 

 
 
 

 



 8 

 
 
Ecuria e realizimit të të hyrave sipas muajve:  
 

 
 
 

 



 9 

 
 

PASQYRA E TË DALAVE TË KOMUNËS                                                                           
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 
 

Shpenzimet 
 Buxheti i 
miratuar 

2026  

Buxheti  
me 

ndryshime 
2026 

 Alokimi          
I-IX-2026  

 
Shpenzimet     
I-IX-2026  

 Buxheti i 
pashpenzuar     

I-IX-2026  

 Alokimi i 
pashpenzuar      

I-IX-2026  

Ind.      
Shp./ 
plan. 

Ind. 
Shp./ 
Alok. 

Pagat  
     

31,375,952  
     

31,485,777  
     

26,351,771.01  
     

26,016,707  
     

5,469,070  
     

335,064  82.63 98.73 

Mallrat dhe shërbimet  
     

14,500,234  
     

14,972,687  
     

14,130,680.17  
     

12,529,933  
     

2,442,754  
     

1,600,747  83.69 88.67 

Shpenzimet komunale 
     

1,069,493  
     

1,169,493  
     

1,147,087.54  
     

944,728  
     

224,765  
     

202,360  80.78 82.36 

Subvencionet 
     

5,521,785  
     

5,567,238  
     

3,005,915.20  
     

2,714,647  
     

2,852,592  
     

291,269  48.76 90.31 

Investimet  kapitale  
     

21,177,849  
     

24,080,391  
     

23,677,854.30  
     

21,442,468  
     

2,637,922  
     

2,235,386  89.05 90.56 

Totali  
     

73,645,313  
     

77,275,586  
     

68,313,308.22  
     

63,648,483  
     

13,627,104  
     

4,664,825  82.37 93.17 

 
Sqarim: në shumën e planifikuar të shpenzimeve të tërësishme janë të përfshira edhe participimi i alokuar dhe 

donacionet 

 
       Shpenzimet e përgjithshme të buxhetit  gjatë periudhës Janar-Shtator 2026 kanë arritur në   
63,648,483 €  ose  82.37 % nga 77,275,586 €  të parashikuara për vitin 2026. 
       Ne kategorinë e pagave për vitin 2026 janë planifikuar 31,485,777 €. Në periudhën Janar-
Shtator nga kjo kategori janë shpenzuar 26,016,707 € ose 82.63% e shumës së planifikuar. 
       Shpenzimet në kategorinë e mallra dhe shërbimeve deri në fund të muajit Shtator kanë arritur 
në  12,529,933 € ose 83.69% e shumës  së planifikuar prej 14,972,687 €. 
        Në kategorinë e shpenzimeve komunale nga shuma e planifikuar prej 1,169,493 € për vitin 
2026, deri në periudhën e raportimit janë shpenzuar 944,728 €. 
       Planifikimi për subvencione për vitin 2026 është 5,567,238 €, prej nga janë shpenzuar 
2,714,647 €. 
       Për investime kapitale për vitin 2026 janë planifikuar 24,080,391 €. Në periudhën Janar-
Shtator  nga kjo kategori janë shpenzuar 21,442,468 € ose 89.05% e shumës së planifikuar . 
 
       Në periudhën e njëjtë të vitit të kaluar shpenzimet e buxhetit komunal kanë qenë 58,895,727€. 
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Investimet kapitale sipas drejtorive Janar-Shtator 2026 
 
 

   Planifikimi 2026  
Alokimi              

I- IX-2026 
 Realizimi             
I-IX-2026  

 Real./plan      
%  

 Administrata dhe personeli                 300,000.00              300,000.00  
     

45,000.00  15.00 

 Buxhet dhe financa             1,932,907.42           1,817,945.50              1,229,668.58  63.62 

 Sherbimet publike , mbrojtja civile, emergjenca            15,656,530.41         15,606,530.41           15,270,556.32  97.53 

 Bujqesia pylltaria zhvill. Rural                430,577.42              413,702.42                 242,667.80  56.36 

 Zhvillimi ekonomik                 426,643.63             425,944.14                 415,983.46  97.50 

 Planifikimi urban dhe mjedisi                   54,566.20                54,566.20                                 -    - 

 Kultura, rinia dhe sporti              1,080,280.83           1,030,280.83                 857,287.45  79.36 

 Sherbimet Sociale                 550,000.00              520,000.00                 520,000.00  94.55 

 Arsimi             2,248,884.80           2,108,884.80              1,861,358.24  82.77 

 Shendetesia              1,400,000.00           1,400,000.00                 999,946.62  71.42 

Gjithsej        24,080,391       23,677,854   21,442,468.47  89.05 
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  Në tabelën e mëposhtme është dhënë një pasqyrë krahasuese e shpenzimeve të Komunës,  sipas 
kategorive, për  periudhën Janar-Shtator për vitet  2024, 2025, 2026: 
 
 

  

Buxheti  
me 

ndryshime 
2026 

Shpenzimet     
I-IX-2026 % 

Buxheti  
me 

ndryshime 
2025 

Shpenzimet     
I-IX-2025 % 

Buxheti  
me 

ndryshime 
2024 

Shpenzimet     
I-IX-2024 % 

Pagat 
     

31,485,777  26,016,707 
         

82.63  
     

28,744,378  22,031,280 
         

76.65  
      

26,496,182  20,759,459 
     

78.35  

Mallrat dhe sherbimet 
     

14,972,687  12,529,933 
         

83.69  
     

14,434,075  12,300,538 
         

85.22  
      

12,917,748  8,550,274 
     

66.19  

Shpenzimet komunale 
     

1,169,493  944,728 
         

80.78  
     

1,079,097  868,607 
         

80.49  
     

1,001,267  607,030 
     

60.63  

Subvencionet 
     

5,567,238  2,714,647 
         

48.76  
     

4,701,712  3,468,877 
         

73.78  
     

4,167,104  3,084,895 
     

74.03  

Investimet kapitale 
     

24,080,391  21,442,468 
         

89.05  
     

24,928,335  20,226,425 
         

81.14  
      

25,816,167  15,040,479 
     

58.26  

Gjithsej: 77,275,586 63,648,483 
          

82.37  73,887,596 58,895,727 
          

79.71  70,398,468 48,042,137 
     

68.24  

 
     Ecuria e shpenzimeve për periudhën Janar-Shtator të vitit 2026 është paraqitur në grafikun e 
mëposhtëm.  
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           Shpenzimet e Buxhetit Komunal për vitet 2024, 2025, 2026 është paraqituir në grafikun e 
mëposhtëm.  
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PASQYRA E TË HYRAVE TOTALE TË ADMINISTRATËS                                                                      
PËR PERIUDHËN JANAR -SHTATOR 2026 

 
 
 

Të hyrat 

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti me 

ndryshime  

2026 

Alokimi        

I-IX-2026 

 

Shpenzimet     

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar     

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar     

I-IX-2026 

Ind. 

Alok./ 

plan 

Ind.    

Shp./ 

plan 

Granti qeveritar 2026 
       

26,506,861  
       

26,669,368  
      

25,679,818  
    

24,134,683      2,534,685     1,545,135  
         
96.29  

          
90.50  

Të hyrat vetanake  2026 
         

9,165,868  
         

9,165,867  
        

6,310,932  
      

5,872,352      3,293,515        438,580  
         
68.85  

          
64.07  

Të hyrat vetanake te 
bartura nga  2025   

         
1,318,553  

        
1,318,553  

      
1,165,807         152,746        152,746  

       
100.00  

          
88.42  

Te hyrat nga donacionet e 
brendshme - participimi    

         
134,455  

         
133,455  

         
40,286          94,169          93,169  

         
99.26  

          
29.96  

Donacionet e jashtme    
         

241,725  
         

242,725  
         

222,819          18,906          19,906  
       
100.41  

          
92.18  

Financimi nga huamarrja   
         

1,400,000  
        

1,400,000  
         

902,821         497,179        497,179  
       
100.00  

          
64.49  

Totali 
         

35,672,728  
         

38,929,968  
         

35,085,484  
       

32,338,769  
      

6,591,199  
      

2,746,715  
             
90.12  

          
83.07  

 
 
 

PASQYRA E TË DALAVE TË ADMINISTRATËS                                                                               
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 
 

  

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti  me 

ndryshime 

2026 

Alokimi        

I-IX-2026 

 Shpenzimet      

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar      

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar      

I-IX-2026 

Ind. 

Pagat  
         

3,982,808  
         

3,782,808  
         

3,000,375  
         

3,035,875  
         

746,933  
         

(35,500) 
         

76.22  

Mallrat dhe shërbimet 
         

9,179,480  
         

9,697,610  
         

9,123,223  
         

8,084,933  
         

1,612,677          1,038,290  
         

88.08  

Shpenzimet  komunale 
         

700,806  
         

700,806  
         

678,401  
         

634,150  
         

66,656               44,251  
         

90.49  

Subvencionet 
         

4,821,785  
         

4,867,238  
         

2,634,515  
         

2,522,647  
         

2,344,592             111,869  
         

52.32  

Invest. kapitale  
         

16,987,849  
         

19,881,506  
         

19,648,970  
         

18,061,164  
         

1,820,342          1,587,806  
         

106.32  

Totali i të dalave 
         

35,672,728  
         

38,929,968  
         

35,085,484  
       

32,338,769        6,591,199        2,746,715  
             
83.07  
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PASQYRA E TË HYRAVE TOTALE TË BUXHETIT TË ARSIMIT                                                                  
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 

 

 

 

 

Të hyrat 

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti 

me 

ndryshime  

2026 

 Alokimi         

I-IX-2026  

 

Shpenzimet     

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar     

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar     

I-IX-2026 

Ind. 

Alok/ 

plan 

Ind.    

Shp./ 

plan. 

Granti qeveritar 2026 
       

24,956,690  
         

24,956,690  
        

21,954,936  
    

21,586,798  
       

3,369,892          368,137  87.97 86.50 

Të hyrat vetanake  2026 
         

1,370,000  
         

1,370,000  
         

712,226  
        

422,727  
         

947,273          289,499  51.99 30.86 
Të hyrat vetanake te 
bartura nga  2025   

         
300,000  

         
300,000  

        
189,202  

         
110,798          110,798    

Donacionet e brendshme   
         

1,000  
         

1,000    1,000              1,000    

Donacionet e jashtme    
      

18,713  
         

18,713  
         

6,280  
         

12,433            12,433  100.00 33.56 

Totali 
         

26,326,690  
         

26,646,403  
         

22,986,874  
      

22,205,007  
         

4,441,395  
         

781,867  86.27 83.33 
 

 

 

 

 

PASQYRA E TË DALAVE TË BUXHETIT TË  ARSIMIT                                                                         
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 
 

 

  

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti  me 

ndryshime 

2026 

 Alokimi         

I-IX-2026  

 Shpenzimet     

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar      

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar      

I-IX-2026 

Ind. 

Pagat  
       

21,033,649  
         

21,143,474  
         

18,116,566  
    

17,961,895  
       

3,181,579          154,671  
     
84.95  

Mallrat & shërbimet 
         

2,530,754  
         

2,631,757  
         

2,364,137  
      

2,171,050           460,706          193,086  
     
82.49  

Shpenzimet komunale 
         

122,287  
         

222,287  
         

222,287  
        

210,704             11,583            11,583  
     
94.79  

Subvencionet 
         

400,000  
         

400,000  
         

175,000                  -             400,000          175,000  
          
-    

Investimet kapitale 
         

2,240,000  
         

2,248,885  
         

2,108,885  
      

1,861,358           387,527          247,527  
     
82.77  

Totali i të dalave 
         

26,326,690  
         

26,646,403  
         

22,986,874  
      

22,205,007  
         

4,441,395  
         

781,867  
        
83.33  
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PASQYRA E TË HYRAVE TOTALE TË BUXHETIT TË SHËNDETËSISË                                                          
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 
 

 

 

Të hyrat 

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti 

me 

ndryshime  

2026 

Alokimi       

I-IX-2026 

 

Shpenzimet     

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar     

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar     

I-IX-2026 

Ind. 

Alok/ 

plan 

Ind.    

Shp./ 

plan 

Granti qeveritar 2026 9,214,597 9,214,597 8,119,692 7,388,612 1,825,985 731,080    88.12      80.18  

Të hyrat vetanake  2026 530,000 530,000 420,712 
        

193,060  336,940 227,652    79.38      36.43  

Të hyrat vetanake te 
bartura nga  2025   53,320 53,320                 -    53,320 53,320 

  
100.00           -    

Donacionet e jashtme    
         

0.15  
         

0.15    0 0 
  

100.00           -    

Totali 9,744,597 9,797,917 8,593,725 7,581,672 2,216,245 1,012,053   87.71     77.38  
 

 

 

 

 

 

 

PASQYRA E TË DALAVE TË BUXHETIT TË SHËNDETËSISË                                                                   
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 

 

 

 

  

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti  

me 

ndryshime 

2026 

Alokimi         

I-IX-2026 

 

Shpenzimet     

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar     

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar     

I-IX-2026 

Ind. 

Pagat   
    

5,898,197  
       

5,898,197  
        

4,797,604  
     

4,613,292       1,284,905         184,312  
   
78.22  

Mallrat & shërbimet 
    

1,940,000  
       

1,993,320  1,993,320 
     

1,697,522          295,798         295,798  
   
85.16  

Shpenzimet komunale 
      

206,400  
         

206,400  
         

206,400  
         

78,911          127,489         127,489  
   
38.23  

Subvencionet 
      

300,000  
         

300,000  
         

196,400  
        

192,000          108,000             4,400  
   
64.00  

Invest. kapitale  
    

1,400,000  
       

1,400,000  
        

1,400,000  
        

999,947          400,053         400,053  
   
71.42  

Totali i të dalave 
  

9,744,597  
     

9,797,917  
      

8,593,725     7,581,672     2,216,245     1,012,053  
  
77.38  
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PASQYRA E TË HYRAVE TOTALE TË BUXHETIT TË SHËRBIMEVE SOCIALE                                           
JANAR-SHTATOR 2026 

 
 

Të hyrat 

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti 

me 

ndryshime  

2026 

Alokimi       

I-IX-2026 

 

Shpenzimet     

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar     

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar     

I-IX-2026 

Ind. 

Alok/ 

plan 

Ind.    

Shp./ 

plan 

Granti qeveritar 2026 1,601,298 1,601,298 1,497,226 
       

1,404,615  
         

196,683  92,610     93.50  
     
87.72  

Të hyrat vetanake  2026 300,000 300,000 150,000 
         

118,419  
         

181,581  31,581     50.00  
     
39.47  

Të hyrat vetanake te bartura 
nga  2025                          -    0 #DIV/0! #DIV/0! 

Donacionet e jashtme                           -    0 #DIV/0! #DIV/0! 

Totali 1,901,298 1,901,298 1,647,226 1,523,034 378,264 124,191    86.64      80.10  

 
 
 
 
 

PASQYRA E TË DALAVE TË BUXHETIT TË SHËBIMEVE SOCIALE                                                  
PËR PERIUDHËN JANAR-SHTATOR 2026 

 

 

 

 

 

 

  

Buxheti i 

miratuar 

2026 

Buxheti  me 

ndryshime 

2026 

Alokimi         

I-IX-2026 

 Shpenzimet     

I-IX-2026  

 Buxheti i 

pashpenzuar      

I-IX-2026  

Alokimi i 

pashpenzuar      

I-IX-2026 

Ind. 

Pagat   
            
461,298  661,298 

         
437,226  

         
405,645           255,653             31,581      61.34  

Mallrat & shërbimet 
            
850,000  650,000 650,000 

         
576,427             73,573             73,573      88.68  

Shpenzimet komunale 
             
40,000  40,000 

         
40,000  

           
20,962             19,038             19,038      52.41  

Subvencionet                          -                     -    #DIV/0! 

Invest. kapitale  
            
550,000  550,000 520,000 

         
520,000             30,000                   -        94.55  

Totali i të dalave 
       
1,901,298  

       
1,901,298  

       
1,647,226  

     
1,523,034          378,264          124,191     80.10  
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ADMINISTRATA KOMUNALE 
Periudha: Prej  01.01.2026   Deri  30.09.2026 
 
 

      
Kategoria Emërtimi I Kategorisë Planifikimi Shpenzimet Diferenca Indexi (%) 
    [1] [2] [2]-[1]   
            
Σ Pagat 3,982,807.88 3,084,294.37 898,513.51 77.44 

11110 Pagat neto permes listes se pagave   0.00 3,982,807.88 0.00 
11111 Paga Neto   2,070,332.91 -2,070,332.91 0.00 
11121 Tatimi ne te ardhurat personale   184,025.58 -184,025.58 0.00 
11131 Kontributi pensional-Puntori   145,522.08 -145,522.08 0.00 
11151 Sindikatat   4,250.68 -4,250.68 0.00 
11211 Pervoja e punes   175,889.92 -175,889.92 0.00 
11311 Kontributi pensional-Punedhenesi   145,522.08 -145,522.08 0.00 
11431 Kujdestaria,puna gjate nates dhe pune jashte orari   105,849.20 -105,849.20 0.00 
11611 Shtesat Tranzitore   2,699.43 -2,699.43 0.00 
11415 Shtesa per punen pa orar te pacaktuar   5,749.23 -5,749.23 0.00 
11411 Shtesa e vecante per te zgjedhurit   28,958.48 -28,958.48 0.00 
11413 Shtesa e performances   215,494.78 -215,494.78 0.00 

Σ Mallrat e sherbimet 9,496,610.16 8,036,514.41 1,460,095.75 84.63 
13100 Shpenzimet e udhetimit   0.00 9,496,610.16 0.00 
13130 Shpenzimet e udhetimit brenda vendit   57,853.20 -57,853.20 0.00 
13141 Meditjet e udhetimit zyrtar jasht vendit   7,268.05 -7,268.05 0.00 
13310 Interneti   9,509.87 -9,509.87 0.00 
13320 Shpenzimet tjera telefonike-Vala 900.   22,218.79 -22,218.79 0.00 
13330 Shpenzimet postare   35,403.71 -35,403.71 0.00 
13410 Sherbimet e arsimit dhe trajnimit   2,464.00 -2,464.00 0.00 
13420 Sherbimet e perfaqsimit dhe avokatures   12,300.90 -12,300.90 0.00 
13440 Sherbimet e ndryshme intelektuale dhe keshilldhen.   45,727.00 -45,727.00 0.00 
13501 Mobilje deri 1000 €   294.00 -294.00 0.00 
13509 Paisje tjera   2,240.95 -2,240.95 0.00 
13610 Furnizim per zyre   28,607.39 -28,607.39 0.00 
13620 Furnizim me ushqim dhe pije ( jo dreka zyrtare)   5,142.75 -5,142.75 0.00 
13640 Furnizime pastrimi   5,977.50 -5,977.50 0.00 
13650 Furnizim me veshmbathje   16,042.00 -16,042.00 0.00 
13760 Dru   39,958.80 -39,958.80 0.00 
13780 Karburante per vetura   55,625.47 -55,625.47 0.00 
13810 Avans per para te gatshme   500.00 -500.00 0.00 
13820 Avans per udhtime zyrtare   0.00 0.00 0.00 
13951 Sigurimi I automjeteve   3,501.08 -3,501.08 0.00 
14010 Mirmbajtja dhe riparimi I automjeteve   51,936.50 -51,936.50 0.00 
14020 Mirmajtja e ndertesave   46,029.39 -46,029.39 0.00 
14040 Mirmbajtja e teknologjis informative   559.00 -559.00 0.00 
14050 Mirmbajta e mobiljeve dhe paisjeve   910.70 -910.70 0.00 
14310 Drekat zyrtare   78,001.88 -78,001.88 0.00 
13460 Sherbime kontraktuese tjera   5,344,607.84 -5,344,607.84 0.00 
13470 Sherbime teknike   8,714.42 -8,714.42 0.00 
13950 Rregjist.kereve   2,610.00 -2,610.00 0.00 
13480 Shpenzimet e antarsimit   30,163.52 -30,163.52 0.00 
13450 Sherbime,shtypje -jo marketing   9,639.39 -9,639.39 0.00 
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14230 Shpenzimet per informim publik   12,640.00 -12,640.00 0.00 
13140 Shpenzimet e udhetimit Jasht vendit   4,677.32 -4,677.32 0.00 
14410 Vendimet e Gjykatave   1,565,803.82 -1,565,803.82 0.00 
14150 Qiraja per perdorime tjera hapsinore   23,802.20 -23,802.20 0.00 
13143 Shpenzime tjera -udhtime zyrtare   5,840.17 -5,840.17 0.00 
14023 Mirembajtja e shkollave   79.00 -79.00 0.00 
13142 Shpenzime tjera- akomodimi   2,040.27 -2,040.27 0.00 
13133 Shpenzime tjera-udhtimeve zyrtare brenda vendit   10.00 -10.00 0.00 
14022 Mirmbajtja e ndertesave afariste   253,577.01 -253,577.01 0.00 
13131 Shpenzimet e vogla-para xhepi mbrenda vendit   144.00 -144.00 0.00 
13445 Sherbime te veqanta   28,567.35 -28,567.35 0.00 
13954 Kontollimi teknik   550.00 -550.00 0.00 
13790 Gazi natyror   98.99 -98.99 0.00 
14027 Mirembajtja e objekteve kulturore   80,000.00 -80,000.00 0.00 
14026 Mirembajtja e objekteve sportive   127,079.38 -127,079.38 0.00 
14120 Qiraja per toke   4,606.80 -4,606.80 0.00 
13132 Akomodime per udhetim zyrtare mbrenda vendit   3,190.00 -3,190.00 0.00 

Σ Shpenzimet komunale 700,806.00 634,149.95 66,656.05 90.49 
13210 Shpenzimet e rrymes   524,775.21 176,030.79 74.88 
13220 Shpenzimet e ujit   54,801.67 -54,801.67 0.00 
13230 Shpenzimet mbeturinave   950.00 -950.00 0.00 
13250 Telefoni - PTK me fatura   7,268.12 -7,268.12 0.00 
13260 Pagesat-vendimet gjyqsore   46,354.95 -46,354.95 0.00 

Σ Subvencionet 4,867,238.47 2,522,646.58 2,344,591.89 51.83 
21110 Subvencionet per entitete pulblike   0.00 4,867,238.47 0.00 
21200 Subvencionet per etinete jo publike   978,870.61 -978,870.61 0.00 
22300 Pagesat-vendimet gjygjsore   931,220.01 -931,220.01 0.00 
23130 Subvencione per bujqesi   152,514.00 -152,514.00 0.00 
22202 Transfere per perfitues undividual tjere-sub.   161,100.00 -161,100.00 0.00 
22299 Qiraja per raste sociale   27,550.00 -27,550.00 0.00 
23220 Menaxhimi I burimit te ujitjes per bujqesi   20,771.96 -20,771.96 0.00 
22298 Pagesat per sherbimet e varrimit   219,820.00 -219,820.00 0.00 
23210 Ristrukturimi potencial fizik   30,800.00 -30,800.00 0.00 

Σ Shpenzimet kapitale 19,881,505.48 18,061,163.61 1,820,341.87 90.84 
31110 Ndertesat  e banimit   0.00 19,881,505.48 0.00 
31120 Ndertesat administrative afariste   1,106,564.21 -1,106,564.21 0.00 
31230 Ndertimi I rrugeve   1,705,102.67 -1,705,102.67 0.00 
31510 Furnizim me rryme ,gjenerim dhe transmision   49,999.94 -49,999.94 0.00 
31900 Kapital tjeter   3,363.15 -3,363.15 0.00 
34000 Pagesat-vendimet gjygjsore   14,760,195.89 -14,760,195.89 0.00 
31260 Ujsjellsi   19,787.54 -19,787.54 0.00 
31125 Objektet memoriale   24,511.00 -24,511.00 0.00 
32100 Shpronsimi I tokave   112,130.00 -112,130.00 0.00 
31129 Fushat sportive   17,415.50 -17,415.50 0.00 
32110 Rregull.i shtratit te lumit   174,833.00 -174,833.00 0.00 
31121 Objektet arsimore   19,782.21 -19,782.21 0.00 
31127 Depot   27,478.50 -27,478.50 0.00 
32111 Sistemet e ujitjes   40,000.00 -40,000.00 0.00 

            
  Gjithësej 38,928,968.00 32,338,770.00 6,590,199.00 83.07 
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ARSIMI 
Periudha: Prej  01.01.2026   Deri  30.09.2026 

 
 

 

  Drejtoria Planifikimi Shpenzimet Diferenca 
Indexi 

(%) 
  Kategoria [1] [2] [1]-[2]   
            
Σ Arsimi 26,646,402.50 22,205,007.41 4,441,395.09 83.33 
Σ Pagat 21,143,474.00 17,961,894.73 3,181,579.27 84.95 

11110 Pagat bruto   0.00 21,143,474.00 0.00 
11111 Paga Neto   12,581,256.35 -12,581,256.35 0.00 
11121 Tatimi ne te ardhurat personale   1,034,163.18 -1,034,163.18 0.00 
11131 Kontributi pensional-Puntori   762,575.55 -762,575.55 0.00 
11151 Sindikatat   53,265.24 -53,265.24 0.00 
11152 Odat Profesionale   900.00 -900.00 0.00 
11211 Pervoja e punes   1,096,326.03 -1,096,326.03 0.00 
11311 Kontributi pensional-Punedhenesi   947,302.35 -947,302.35 0.00 
11413 Shtesa e performances   1,344,964.86 -1,344,964.86 0.00 
11431 Kujdestaria,puna gjate nates dhe pune jashte orari   141,141.17 -141,141.17 0.00 

Σ Mallrat e sherbimet 2,631,756.75 2,171,050.33 460,706.42 82.49 
13100 Shpenzimet e udhetimit   0.00 2,631,756.75 0.00 
13130 Shpenzimet e udhetimit brenda vendit   401,142.80 -401,142.80 0.00 
13140 Shpenzimet e udhetimit Jasht vendit   1,985.00 -1,985.00 0.00 
13141 Meditjet e udhetimit zyrtar jasht vendit   156.00 -156.00 0.00 
13143 Shpenzime tjera -udhtime zyrtare   35.43 -35.43 0.00 
13310 Interneti   9,384.20 -9,384.20 0.00 
13320 Shpenzimet tjera telefonike-Vala 900.   1,654.41 -1,654.41 0.00 
13410 Sherbimet e arsimit dhe trajnimit   987.00 -987.00 0.00 
13450 Sherbime,shtypje -jo marketing   4,129.00 -4,129.00 0.00 
13460 Sherbime kontraktuese tjera   14,890.00 -14,890.00 0.00 
13470 Sherbime teknike   2,417.90 -2,417.90 0.00 
13501 Mobilje deri 1000 €   131,559.23 -131,559.23 0.00 
13503 Kompjutera deri 1000 €   4,605.19 -4,605.19 0.00 
13505 Makine fotokopjuese   3,034.00 -3,034.00 0.00 
13509 Paisje tjera   32,227.65 -32,227.65 0.00 
13511 Pajisjet Sportive   2,976.00 -2,976.00 0.00 
13610 Furnizim per zyre   76,553.50 -76,553.50 0.00 
13620 Furnizim me ushqim dhe pije ( jo dreka zyrtare)   114,173.13 -114,173.13 0.00 
13630 Furnizime mjeksore   1,985.00 -1,985.00 0.00 
13640 Furnizime pastrimi   58,648.20 -58,648.20 0.00 
13650 Furnizim me veshmbathje   998.00 -998.00 0.00 
13720 Nafte per ngohje qendrore   5,485.50 -5,485.50 0.00 
13730 Vaj per ngrohje   300.00 -300.00 0.00 
13760 Dru   535,281.90 -535,281.90 0.00 
13780 Karburante per vetura   2,253.79 -2,253.79 0.00 
13950 Sherbime teknike   100.00 -100.00 0.00 
13954 Kontollimi teknik   60.00 -60.00 0.00 
14023 Mirembajtja e shkollave   278,481.24 -278,481.24 0.00 
14040 Mirmbajtja e teknologjis informative   17,911.20 -17,911.20 0.00 
14050 Mirmbajta e mobiljeve dhe paisjeve   25,798.57 -25,798.57 0.00 
14060 Mirmbajtja rutinore   2,125.50 -2,125.50 0.00 
14220 Botimet dhe publikimet   1,720.00 -1,720.00 0.00 
14310 Drekat zyrtare   570.00 -570.00 0.00 



 22 

14410 Vendimet e Gjykatave   437,420.99 -437,420.99 0.00 
Σ Shpenzimet komunale 222,287.00 210,704.11 11,582.89 94.79 

13210 Shpenzimet e rrymes   91,322.64 130,964.36 41.08 
13220 Shpenzimet e ujit   70,467.16 -70,467.16 0.00 
13230 Shpenzimet mbeturinave   11,453.29 -11,453.29 0.00 
13250 Telefoni - PTK me fatura   8,529.10 -8,529.10 0.00 
13260 Pagesat-vendimet gjyqsore   28,931.92 -28,931.92 0.00 

Σ Subvencionet 400,000.00 0.00 400,000.00 0.00 
21110 Subvencionet per entitete pulblike   0.00 400,000.00 0.00 

Σ Shpenzimet kapitale 2,248,884.75 1,861,358.24 387,526.51 82.77 
31110 Ndertesat  e banimit   0.00 2,248,884.75 0.00 
31121 Objektet arsimore   1,384,849.24 -1,384,849.24 0.00 
31610 Paisje te teknologj.informative   90,000.00 -90,000.00 0.00 
31690 Paisje te tjera   26,509.00 -26,509.00 0.00 
34000 Pagesat-vendimet gjygjsore   360,000.00 -360,000.00 0.00 

            
  Gjithësej 26,646,402.00 22,205,008.00 4,441,395.00 83.33 
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SHËNDETËSIA 
 Periudha: Prej  01.01.2026   Deri  30.09.2026 
  

  Drejtoria Planifikimi Shpenzimet Diferenca Indexi 
(%)   Kategoria [1] [2] [1]-[2] 

Σ Shëndetsia 9,797,917.25 7,581,672.06 2,216,245.19 77.38 
Σ Pagat 5,898,197.00 4,613,292.08 1,284,904.92 78.22 

11110 Pagat bruto   0.00 5,898,197.00 0.00 
11111 Paga Neto   2,945,351.80 -2,945,351.80 0.00 
11121 Tatimi ne te ardhurat personale   295,944.74 -295,944.74 0.00 
11131 Kontributi pensional-Puntori   219,681.44 -219,681.44 0.00 
11151 Sindikatat   9,662.72 -9,662.72 0.00 
11152 Odat Profesionale   21,403.02 -21,403.02 0.00 
11211 Pervoja e punes   264,572.95 -264,572.95 0.00 
11311 Kontributi pensional-Punedhenesi   219,681.44 -219,681.44 0.00 
11413 Shtesa e performances   310,812.36 -310,812.36 0.00 
11418 Shtesat per nenpunesin e sistemit shendetsor   33,777.04 -33,777.04 0.00 
11431 Kujdestaria,puna gjate nates dhe pune jashte orari   290,112.90 -290,112.90 0.00 
11611 Shtesat Tranzitore   2,291.67 -2,291.67 0.00 

Σ Mallrat e sherbimet 1,993,320.25 1,697,522.14 295,798.11 85.16 
13100 Shpenzimet e udhetimit   0.00 1,993,320.25 0.00 
13141 Meditjet e udhetimit zyrtar jasht vendit   150.00 -150.00 0.00 
13143 Shpenzime tjera -udhtime zyrtare   307.10 -307.10 0.00 
13320 Shpenzimet tjera telefonike-Vala 900.   6,635.07 -6,635.07 0.00 
13430 Sherbimet e ndryshme shendetsore   362,644.10 -362,644.10 0.00 
13440 Sherbimet e ndryshme intelektuale dhe keshilldhen.   17,366.16 -17,366.16 0.00 
13470 Sherbime teknike   5,595.86 -5,595.86 0.00 
13475 Sigurimi Fizik Objekteve   65,514.24 -65,514.24 0.00 
13501 Mobilje deri 1000 €   5,942.00 -5,942.00 0.00 
13502 Telefona deri 1000 €   700.00 -700.00 0.00 
13610 Furnizim per zyre   16,615.70 -16,615.70 0.00 
13611 Furnizim me dokumenta bllanko   604.00 -604.00 0.00 
13620 Furnizim me ushqim dhe pije ( jo dreka zyrtare)   10,887.50 -10,887.50 0.00 
13630 Furnizime mjeksore   71,388.26 -71,388.26 0.00 
13640 Furnizime pastrimi   13,566.80 -13,566.80 0.00 
13720 Nafte per ngohje qendrore   54,727.52 -54,727.52 0.00 
13760 Dru   17,194.42 -17,194.42 0.00 
13780 Karburante per vetura   23,024.52 -23,024.52 0.00 
13950 Sherbime teknike   1,580.00 -1,580.00 0.00 
13951 Sigurimi I automjeteve   3,139.90 -3,139.90 0.00 
13954 Kontollimi teknik   570.00 -570.00 0.00 
14010 Mirmbajtja dhe riparimi I automjeteve   10,065.10 -10,065.10 0.00 
14024 Mirembajtja e objekt. Shendetsore   43,124.00 -43,124.00 0.00 
14040 Mirmbajtja e teknologjis informative   985.00 -985.00 0.00 
14050 Mirmbajta e mobiljeve dhe paisjeve   19,270.25 -19,270.25 0.00 
14410 Vendimet e Gjykatave   945,924.64 -945,924.64 0.00 

Σ Shpenzimet komunale 206,400.00 78,911.22 127,488.78 38.23 
13210 Shpenzimet e rrymes   62,466.47 143,933.53 30.26 
13220 Shpenzimet e ujit   10,665.78 -10,665.78 0.00 
13230 Shpenzimet mbeturinave   4,900.00 -4,900.00 0.00 
13250 Telefoni - PTK me fatura   878.97 -878.97 0.00 

Σ Subvencionet 300,000.00 192,000.00 108,000.00 64.00 
21110 Subvencionet per entitete pulblike   0.00 300,000.00 0.00 
22202 Transfere per perfitues undividual tjere-sub.   192,000.00 -192,000.00 0.00 

Σ Shpenzimet kapitale 1,400,000.00 999,946.62 400,053.38 71.42 
31110 Ndertesat  e banimit   0.00 1,400,000.00 0.00 
34000 Pagesat-vendimet gjygjsore   999,946.62 -999,946.62 0.00 

            
  Gjithësej 9,797,917.00 7,581,672.00 2,216,245.25 77.38 
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SHËRBIMET SOCIALE 
     Periudha: Prej  01.01.2026   Deri  30.09.2026 

 

  Drejtoria Planifikimi Shpenzimet Diferenca 
Indexi 

(%) 

  Kategoria [1] [2] [1]-[2]   

            

Σ Shërbimet sociale 1,901,297.97 1,523,034.38 378,263.59 80.10 

Σ Pagat 461,297.97 357,225.60 104,072.37 77.44 

11110 Pagat bruto   0.00 461,297.97 0.00 

11111 Paga Neto   236,472.04 -236,472.04 0.00 

11121 Tatimi ne te ardhurat personale   20,634.49 -20,634.49 0.00 

11131 Kontributi pensional-Puntori   17,010.93 -17,010.93 0.00 

11151 Sindikatat   1,124.48 -1,124.48 0.00 

11152 Odat Profesionale   30.74 -30.74 0.00 

11211 Pervoja e punes   15,897.14 -15,897.14 0.00 

11311 Kontributi pensional-Punedhenesi   17,010.93 -17,010.93 0.00 

11413 Shtesa e performances   27,017.92 -27,017.92 0.00 

11431 Kujdestaria,puna gjate nates dhe pune jashte orari   22,026.93 -22,026.93 0.00 

Σ Mallrat e sherbimet 850,000.00 624,846.45 225,153.55 73.51 

13100 Shpenzimet e udhetimit   0.00 850,000.00 0.00 

13130 Shpenzimet e udhetimit brenda vendit   8,735.42 -8,735.42 0.00 

13131 Shpenzimet e vogla-para xhepi mbrenda vendit   48.00 -48.00 0.00 

13460 Sherbime kontraktuese tjera   322,342.13 -322,342.13 0.00 

13470 Sherbime teknike   1,010.00 -1,010.00 0.00 

13620 Furnizim me ushqim dhe pije ( jo dreka zyrtare)   17,988.71 -17,988.71 0.00 

13640 Furnizime pastrimi   11,844.50 -11,844.50 0.00 

13780 Karburante per vetura   3,366.42 -3,366.42 0.00 

14310 Drekat zyrtare   208.60 -208.60 0.00 

14410 Vendimet e Gjykatave   259,302.67 -259,302.67 0.00 

Σ Shpenzimet komunale 40,000.00 20,962.33 19,037.67 52.41 

13210 Shpenzimet e rrymes   19,861.88 20,138.12 49.65 

13220 Shpenzimet e ujit   543.25 -543.25 0.00 

13230 Shpenzimet mbeturinave   557.20 -557.20 0.00 

Σ Shpenzimet kapitale 550,000.00 520,000.00 30,000.00 94.55 

31110 Ndertesat  e banimit   150,000.00 400,000.00 27.27 

31120 Ndertesat administrative afariste   160,000.00 -160,000.00 0.00 

31124 Objektet Sportive   19,999.70 -19,999.70 0.00 

34000 Pagesat-vendimet gjygjsore   190,000.30 -190,000.30 0.00 

            

  Gjithësej 1,901,298.00 1,523,034.38 378,263.59 80.10 

 
 

 



SHPENZIMET  SIPAS DREJTORIVE DHE KATEGORIVE  
PËR PERIUDHËN JANAR - SHTATOR 2026 

 
 

 

 

   Pagat  

 Drejtorite  
 Planifikimi    (me 
ndryshime) 2026  

 Alokim   Shpenzimet   %  

 Kryetari -Asambleja Komunale              348,347.20                    265,959.44               265,959.44                         76.35  

 Administrata dhe personeli              693,386.37                     487,361.35                487,361.35                         70.29  

 Inspekcioni               233,941.96                     160,039.63                160,039.63                          68.41  

 Zyra e kuvendit komunal              426,900.63                    426,900.63                430,819.77                       100.92  

 Buxhet dhe financa                413,371.83                      294,211.32                 294,211.32                           71.17  

 Sherbimet publike , mbrojtja civile, emergjenca              798,086.06                    684,632.38               684,632.38                         85.78  

 Zyra e komuniteteve                  55,971.38                       44,366.40                  44,366.40                         79.27  

 Bujqesia pylltaria zhvill. Rural                  85,498.51                       49,292.35                  49,292.35                         57.65  

 Zhvillimi ekonomik                 45,836.45                        34,194.99                   34,194.99                         74.60  

 Kadastra dhe gjeodezia               276,488.98                      169,551.94                 169,551.94                          61.32  

 Planifikimi urban dhe mjedisi                148,321.06                     102,739.32                102,739.32                         69.27  

 Kultura, rinia dhe sporti              456,657.43                      361,125.48                 361,125.48                         79.08  

 Sherbimet Sociale               461,297.98                    357,225.60               357,225.60                         77.44  

 Arsimi         21,143,474.20                18,116,565.95          17,961,894.73                         84.95  

 Shendetesia           5,898,196.99                4,797,604.23            4,613,292.08                         78.22  

 Totali I shpenzimeve        31,485,777.03                26,351,771.01         26,016,706.78                         82.63  
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   Mallerat dhe sherbimet  

 Drejtorite  
 Planifikimi    (me 
ndryshime) 2026  

 Alokim   Shpenzimet   %  

 Kryetari -Asambleja Komunale             541,000.00            402,984.20                342,274.37  63.27 

 Administrata dhe personeli         1,071,828.00         1,071,828.00                926,497.22  86.44 

 Inspekcioni               80,000.00               50,000.00                   29,905.50  37.38 

 Zyra e kuvendit komunal                                  -                                    -                                         -    #DIV/0! 

 Buxhet dhe financa            623,944.67              621,014.46                 472,160.66  75.67 

 Sherbimet publike , mbrojtja civile, emergjenca       5,443,476.00        5,354,210.00               5,104,413.41  93.77 

 Zyra e komuniteteve               60,000.00               50,000.00                       1,839.35  3.07 

 Bujqesia pylltaria zhvill. Rural            355,000.00            355,000.00                342,838.69  96.57 

 Zhvillimi ekonomik                 95,712.81                 95,712.81                    42,102.80  43.99 

 Kadastra dhe gjeodezia                59,999.00               30,000.00                      8,907.50  14.85 

 Planifikimi urban dhe mjedisi            400,000.00            330,000.00                 274,194.24  68.55 

 Kultura, rinia dhe sporti            766,649.68            682,473.68                 491,380.67  64.09 

 Sherbimet Sociale            850,000.00            730,000.00                624,846.45  73.51 

 Arsimi        2,631,756.65        2,364,136.65              2,171,050.33  82.49 

 Shendetesia        1,993,320.37        1,993,320.37              1,697,522.14  85.16 

 Totali I shpenzimeve      14,972,687.18       14,130,680.17          12,529,933.33  83.69 
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   Shpenzimet komunale  

 Drejtorite  
 Planifikimi    (me 
ndryshime) 2026  

 Alokim   Shpenzimet   %  

 Kryetari -Asambleja Komunale                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Administrata dhe personeli         205,806.00           205,806.00         161,609.49                    78.53  

 Inspekcioni                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Zyra e kuvendit komunal                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Buxhet dhe financa                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Sherbimet publike , mbrojtja civile, emergjenca         495,000.00           472,594.54       472,540.46                    95.46  

 Zyra e komuniteteve                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Bujqesia pylltaria zhvill. Rural                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Zhvillimi ekonomik                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Kadastra dhe gjeodezia                                -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Planifikimi urban dhe mjedisi                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Kultura, rinia dhe sporti                               -                                    -                               -    #DIV/0! 

 Sherbimet Sociale            40,000.00              40,000.00          20,962.33                     52.41  

 Arsimi         222,287.00           222,287.00          210,704.11                    94.79  

 Shendetesia         206,400.00           206,400.00            78,911.22                    38.23  

 Totali I shpenzimeve      1,169,493.00         1,147,087.54        944,727.61                    80.78  
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   Subvencionet  

 Drejtorite  
 Planifikimi    (me 
ndryshime) 2026  

 Alokim   Shpenzimet   %  

 Kryetari -Asambleja Komunale      3,233,437.00      2,284,941.12            2,282,941.11                        70.60  

 Administrata dhe personeli                                 -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Inspekcioni                                 -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Zyra e kuvendit komunal                                 -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Buxhet dhe financa                                 -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Sherbimet publike , mbrojtja civile, emergjenca                                 -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Zyra e komuniteteve              50,608.22                   608.22                                    -                                   -    

 Bujqesia pylltaria zhvill. Rural           494,845.26         134,845.26                 114,187.47                        23.08  

 Zhvillimi ekonomik            100,000.00                               -                                      -                                   -    

 Kadastra dhe gjeodezia                                  -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Planifikimi urban dhe mjedisi                                 -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Kultura, rinia dhe sporti           988,348.00          214,120.60                125,518.00                         12.70  

 Sherbimet Sociale                                 -                                 -                                      -    #DIV/0! 

 Arsimi           400,000.00         175,000.00                                    -                                   -    

 Shendetesia           300,000.00         196,400.00               192,000.00                        64.00  

 Totali I shpenzimeve      5,567,238.48     3,005,915.20          2,714,646.58                        48.76  
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   Investimet kapitale  

 Drejtorite  
 Planifikimi    (me 
ndryshime) 2026  

 Alokim   Shpenzimet   %  

 Kryetari -Asambleja Komunale                                     -                                        -                                      -    #DIV/0! 

 Administrata dhe personeli               300,000.00               300,000.00                45,000.00  15.00 

 Inspekcioni                                     -                                        -                                      -    #DIV/0! 

 Zyra e kuvendit komunal                                     -                                        -                                      -    #DIV/0! 

 Buxhet dhe financa           1,932,907.42             1,817,945.50          1,229,668.58  63.62 

 Sherbimet publike , mbrojtja civile, emergjenca         15,656,530.41          15,606,530.41       15,270,556.32  97.53 

 Zyra e komuniteteve                                     -                                        -                                      -    #DIV/0! 

 Bujqesia pylltaria zhvill. Rural               430,577.42                413,702.42             242,667.80  56.36 

 Zhvillimi ekonomik               426,643.63                425,944.14              415,983.46  97.50 

 Kadastra dhe gjeodezia                                      -                                        -                                      -    #DIV/0! 

 Planifikimi urban dhe mjedisi                  54,566.20                  54,566.20                                    -    - 

 Kultura, rinia dhe sporti           1,080,280.83            1,030,280.83             857,287.45  79.36 

 Sherbimet Sociale               550,000.00               520,000.00             520,000.00  94.55 

 Arsimi          2,248,884.80            2,108,884.80           1,861,358.24  82.77 

 Shendetesia           1,400,000.00            1,400,000.00             999,946.62  71.42 

 Totali I shpenzimeve        24,080,390.71        23,677,854.30       21,442,468.47  89.05 
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   Totali  

 Drejtorite  
 Planifikimi    (me 
ndryshime) 2026  

 Alokim   Shpenzimet   %  

 Kryetari -Asambleja Komunale        4,122,784.20            2,953,884.76               2,891,174.92  70.13 

 Administrata dhe personeli        2,271,020.37            2,064,995.35              1,620,468.06  71.35 

 Inspekcioni              313,941.96                 210,039.63                   189,945.13  60.50 

 Zyra e kuvendit komunal            426,900.63                426,900.63                  430,819.77  100.92 

 Buxhet dhe financa       2,970,223.92              2,733,171.28              1,996,040.56  67.20 

 Sherbimet publike , mbrojtja civile, emergjenca    22,393,092.47           22,117,967.33            21,532,142.57  96.16 

 Zyra e komuniteteve             166,579.60                   94,974.62                    46,205.75  27.74 

 Bujqesia pylltaria zhvill. Rural          1,365,921.19                952,840.03                  748,986.31  54.83 

 Zhvillimi ekonomik             668,192.89                 555,851.94                  492,281.25  73.67 

 Kadastra dhe gjeodezia             336,487.98                  199,551.94                  178,459.44  53.04 

 Planifikimi urban dhe mjedisi            602,887.26                487,305.52                 376,933.56  62.52 

 Kultura, rinia dhe sporti        3,291,935.94            2,288,000.59                1,835,311.60  55.75 

 Sherbimet Sociale         1,901,297.98             1,647,225.60              1,523,034.38  80.10 

 Arsimi    26,646,402.65         22,986,874.40           22,205,007.41  83.33 

 Shendetesia        9,797,917.36            8,593,724.60              7,581,672.06  77.38 

 Totali I shpenzimeve    77,275,586.40          68,313,308.22          63,648,482.77  82.37 
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Përshkrimi 
Buxheti 
Aktual 

Alokuar E paalokuar Aktuali 
Zotimet/obligimet 

e papaguara 
Bilanci 

Parashikimi 
vjetor 

Suficit/Deficit 

CAT / RESP / GPC / SUBCL A B A - B C D A - ( C + D ) E A - E 
    06 FINANCIMI I HUAMARRJES PËR KLAUZOLËN 
INVESTUESE 

1,400,000.00 1,400,000.00 0.00 902,821.00 0.00 497,179.00 0.00 1,400,000.00 

      622 PRIZREN 1,400,000.00 1,400,000.00 0.00 902,821.00 0.00 497,179.00 0.00 1,400,000.00 

        175 BUXHET,FINANCA 1,400,000.00 1,400,000.00 0.00 902,821.00 0.00 497,179.00 0.00 1,400,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 1,400,000.00 1,400,000.00 0.00 902,821.00 0.00 497,179.00 0.00 1,400,000.00 

    10 BUXHETI 62,441,952.31 57,251,670.87 5,190,281.44 54,514,708.47 2,075,658.98 5,851,584.86 0.00 62,441,952.31 

      622 PRIZREN 62,441,952.31 57,251,670.87 5,190,281.44 54,514,708.47 2,075,658.98 5,851,584.86 0.00 62,441,952.31 

        160 KRYETARI ASAMBLEJA KOMUNALE 598,347.20 515,959.44 82,387.76 512,995.45 278.16 85,073.59 0.00 598,347.20 

          11 PAGA DHE SHTESA 348,347.20 265,959.44 82,387.76 265,959.44 0.00 82,387.76 0.00 348,347.20 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 250,000.00 250,000.00 0.00 247,036.01 278.16 2,685.83 0.00 250,000.00 

        163 ADMINISTRATA DHE PERSONELI 2,049,192.37 1,843,167.35 206,025.02 1,529,918.07 280,628.56 238,645.74 0.00 2,049,192.37 

          11 PAGA DHE SHTESA 693,386.37 487,361.35 206,025.02 487,361.35 0.00 206,025.02 0.00 693,386.37 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 950,000.00 950,000.00 0.00 835,947.23 113,801.63 251.14 0.00 950,000.00 

          14 SHPENZIME KOMUNALE 205,806.00 205,806.00 0.00 161,609.49 11,826.93 32,369.58 0.00 205,806.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 200,000.00 200,000.00 0.00 45,000.00 155,000.00 0.00 0.00 200,000.00 

        166 INSPEKCIONI 283,941.96 210,039.63 73,902.33 189,945.13 2,015.00 91,981.83 0.00 283,941.96 

          11 PAGA DHE SHTESA 233,941.96 160,039.63 73,902.33 160,039.63 0.00 73,902.33 0.00 233,941.96 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 50,000.00 50,000.00 0.00 29,905.50 2,015.00 18,079.50 0.00 50,000.00 

        169 ZYRA E KUVENDIT KOMUNAL 426,900.63 426,900.63 0.00 430,819.77 0.00 -3,919.14 0.00 426,900.63 

          11 PAGA DHE SHTESA 426,900.63 426,900.63 0.00 430,819.77 0.00 -3,919.14 0.00 426,900.63 

        175 BUXHET,FINANCA 1,085,108.70 878,830.77 206,277.93 837,115.34 16,496.93 231,496.43 0.00 1,085,108.70 

          11 PAGA DHE SHTESA 413,371.83 294,211.32 119,160.51 294,211.32 0.00 119,160.51 0.00 413,371.83 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 328,828.45 328,828.45 0.00 287,113.02 16,496.93 25,218.50 0.00 328,828.45 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 342,908.42 255,791.00 87,117.42 255,791.00 0.00 87,117.42 0.00 342,908.42 

        180 SHERB.PUBLI.MBROJT.CIVIL.EMER 18,388,755.06 18,275,301.38 113,453.68 17,773,134.06 495,627.32 119,993.68 0.00 18,388,755.06 

          11 PAGA DHE SHTESA 798,086.06 684,632.38 113,453.68 684,632.38 0.00 113,453.68 0.00 798,086.06 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 4,430,000.00 4,430,000.00 0.00 4,220,181.45 203,278.55 6,540.00 0.00 4,430,000.00 

          14 SHPENZIME KOMUNALE 35,000.00 35,000.00 0.00 35,000.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 13,125,669.00 13,125,669.00 0.00 12,833,320.23 292,348.77 0.00 0.00 13,125,669.00 

        195 ZYRA E KOMUNITETEVE 105,971.38 94,366.40 11,604.98 46,205.75 1,009.55 58,756.08 0.00 105,971.38 

          11 PAGA DHE SHTESA 55,971.38 44,366.40 11,604.98 44,366.40 0.00 11,604.98 0.00 55,971.38 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 50,000.00 50,000.00 0.00 1,839.35 1,009.55 47,151.10 0.00 50,000.00 

        470 BUJQESI PYLLTAR.ZHVILL.RURAL 695,498.51 659,292.35 36,206.16 502,018.06 157,054.59 36,425.86 0.00 695,498.51 

          11 PAGA DHE SHTESA 85,498.51 49,292.35 36,206.16 49,292.35 0.00 36,206.16 0.00 85,498.51 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 305,000.00 305,000.00 0.00 292,838.69 12,130.10 31.21 0.00 305,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 305,000.00 305,000.00 0.00 159,887.02 144,924.49 188.49 0.00 305,000.00 

        480 ZHVILLIMI EKONOMIK 375,836.45 364,194.99 11,641.46 310,581.65 1,022.58 64,232.22 0.00 375,836.45 

          11 PAGA DHE SHTESA 45,836.45 34,194.99 11,641.46 34,194.99 0.00 11,641.46 0.00 45,836.45 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 80,000.00 80,000.00 0.00 26,389.99 1,019.25 52,590.76 0.00 80,000.00 
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          30 PASURITË JOFINANCIARE 250,000.00 250,000.00 0.00 249,996.67 3.33 0.00 0.00 250,000.00 

        650 KADASTRA DHE GJEODEZIA 306,488.98 199,551.94 106,937.04 178,459.44 1,330.00 126,699.54 0.00 306,488.98 

          11 PAGA DHE SHTESA 276,488.98 169,551.94 106,937.04 169,551.94 0.00 106,937.04 0.00 276,488.98 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 30,000.00 30,000.00 0.00 8,907.50 1,330.00 19,762.50 0.00 30,000.00 

        660 PLANIFIKIMI URBAN DHE MJEDISI 448,321.06 402,739.32 45,581.74 376,933.56 25,407.63 45,979.87 0.00 448,321.06 

          11 PAGA DHE SHTESA 148,321.06 102,739.32 45,581.74 102,739.32 0.00 45,581.74 0.00 148,321.06 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 300,000.00 300,000.00 0.00 274,194.24 25,407.63 398.13 0.00 300,000.00 

        730 KUJDESI PRIMAR SHENDETESOR 9,214,596.84 8,119,692.08 1,094,904.76 7,388,612.06 553,635.41 1,272,349.37 0.00 9,214,596.84 

          11 PAGA DHE SHTESA 5,708,196.84 4,613,292.08 1,094,904.76 4,613,292.08 0.00 1,094,904.76 0.00 5,708,196.84 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 1,900,000.00 1,900,000.00 0.00 1,696,462.14 203,537.86 0.00 0.00 1,900,000.00 

          14 SHPENZIME KOMUNALE 206,400.00 206,400.00 0.00 78,911.22 97.55 127,391.23 0.00 206,400.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 1,400,000.00 1,400,000.00 0.00 999,946.62 350,000.00 50,053.38 0.00 1,400,000.00 

        755 SHERBIMET SOCIALE REZIDENCIALE 1,601,297.98 1,497,225.60 104,072.38 1,404,615.33 58,167.08 138,515.57 0.00 1,601,297.98 

          11 PAGA DHE SHTESA 461,297.98 357,225.60 104,072.38 357,225.60 0.00 104,072.38 0.00 461,297.98 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 650,000.00 650,000.00 0.00 576,427.40 58,167.08 15,405.52 0.00 650,000.00 

          14 SHPENZIME KOMUNALE 40,000.00 40,000.00 0.00 20,962.33 0.00 19,037.67 0.00 40,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 450,000.00 450,000.00 0.00 450,000.00 0.00 0.00 0.00 450,000.00 

        850 KULTURË,RINI,SPORT 1,905,005.43 1,809,473.48 95,531.95 1,446,556.58 303,976.69 154,472.16 0.00 1,905,005.43 

          11 PAGA DHE SHTESA 456,657.43 361,125.48 95,531.95 361,125.48 0.00 95,531.95 0.00 456,657.43 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 600,000.00 600,000.00 0.00 468,143.65 131,264.14 592.21 0.00 600,000.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 88,348.00 88,348.00 0.00 30,000.00 0.00 58,348.00 0.00 88,348.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 760,000.00 760,000.00 0.00 587,287.45 172,712.55 0.00 0.00 760,000.00 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 24,956,689.76 21,954,935.51 3,001,754.25 21,586,798.22 179,009.48 3,190,882.06 0.00 24,956,689.76 

          11 PAGA DHE SHTESA 20,963,648.98 17,961,894.73 3,001,754.25 17,961,894.73 0.00 3,001,754.25 0.00 20,963,648.98 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 2,030,753.78 2,030,753.78 0.00 1,907,465.64 54,675.37 68,612.77 0.00 2,030,753.78 

          14 SHPENZIME KOMUNALE 122,287.00 122,287.00 0.00 121,501.61 7.35 778.04 0.00 122,287.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 1,840,000.00 1,840,000.00 0.00 1,595,936.24 124,326.76 119,737.00 0.00 1,840,000.00 

    21 TË HYRAT VETANAKE 11,365,867.00 7,593,870.26 3,771,996.74 6,606,558.60 539,980.08 4,219,328.32 0.00 11,365,867.00 

      622 PRIZREN 11,365,867.00 7,593,870.26 3,771,996.74 6,606,558.60 539,980.08 4,219,328.32 0.00 11,365,867.00 

        160 KRYETARI ASAMBLEJA KOMUNALE 3,523,437.00 2,436,925.32 1,086,511.68 2,378,179.47 22,200.60 1,123,056.93 0.00 3,523,437.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 290,000.00 151,984.20 138,015.80 95,238.36 20,200.60 174,561.04 0.00 290,000.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 3,233,437.00 2,284,941.12 948,495.88 2,282,941.11 2,000.00 948,495.89 0.00 3,233,437.00 

        163 ADMINISTRATA DHE PERSONELI 221,828.00 221,828.00 0.00 90,549.99 131,269.80 8.21 0.00 221,828.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 121,828.00 121,828.00 0.00 90,549.99 31,269.80 8.21 0.00 121,828.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 

        166 INSPEKCIONI 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 30,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 30,000.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 30,000.00 

        175 BUXHET,FINANCA 166,562.00 135,787.29 30,774.71 90,296.75 35,002.00 41,263.25 0.00 166,562.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 76,563.00 73,632.79 2,930.21 28,142.25 35,002.00 13,418.75 0.00 76,563.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 89,999.00 62,154.50 27,844.50 62,154.50 0.00 27,844.50 0.00 89,999.00 

        180 SHERB.PUBLI.MBROJT.CIVIL.EMER 2,804,865.00 2,643,193.54 161,671.46 2,571,435.30 58,548.33 174,881.37 0.00 2,804,865.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 1,013,476.00 924,210.00 89,266.00 884,231.96 36,810.53 92,433.51 0.00 1,013,476.00 

          14 SHPENZIME KOMUNALE 460,000.00 437,594.54 22,405.46 437,540.46 11.68 22,447.86 0.00 460,000.00 
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          30 PASURITË JOFINANCIARE 1,331,389.00 1,281,389.00 50,000.00 1,249,662.88 21,726.12 60,000.00 0.00 1,331,389.00 

        195 ZYRA E KOMUNITETEVE 60,000.00 0.00 60,000.00 0.00 0.00 60,000.00 0.00 60,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 10,000.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00 50,000.00 

        470 BUJQESI PYLLTAR.ZHVILL.RURAL 600,000.00 223,125.00 376,875.00 206,682.29 0.00 393,317.71 0.00 600,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 50,000.00 50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 450,000.00 90,000.00 360,000.00 73,901.51 0.00 376,098.49 0.00 450,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 100,000.00 83,125.00 16,875.00 82,780.78 0.00 17,219.22 0.00 100,000.00 

        480 ZHVILLIMI EKONOMIK 250,000.00 149,300.51 100,699.49 146,453.64 0.00 103,546.36 0.00 250,000.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 100,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 150,000.00 149,300.51 699.49 146,453.64 0.00 3,546.36 0.00 150,000.00 

        650 KADASTRA DHE GJEODEZIA 29,999.00 0.00 29,999.00 0.00 0.00 29,999.00 0.00 29,999.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 29,999.00 0.00 29,999.00 0.00 0.00 29,999.00 0.00 29,999.00 

        660 PLANIFIKIMI URBAN DHE MJEDISI 100,000.00 30,000.00 70,000.00 0.00 30,000.00 70,000.00 0.00 100,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 100,000.00 30,000.00 70,000.00 0.00 30,000.00 70,000.00 0.00 100,000.00 

        730 KUJDESI PRIMAR SHENDETESOR 530,000.00 420,712.00 109,288.00 193,060.00 13,200.00 323,740.00 0.00 530,000.00 

          11 PAGA DHE SHTESA 190,000.00 184,312.00 5,688.00 0.00 0.00 190,000.00 0.00 190,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 40,000.00 40,000.00 0.00 1,060.00 10,000.00 28,940.00 0.00 40,000.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 300,000.00 196,400.00 103,600.00 192,000.00 3,200.00 104,800.00 0.00 300,000.00 

        755 SHERBIMET SOCIALE REZIDENCIALE 300,000.00 150,000.00 150,000.00 118,419.05 0.00 181,580.95 0.00 300,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 200,000.00 80,000.00 120,000.00 48,419.05 0.00 151,580.95 0.00 200,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 100,000.00 70,000.00 30,000.00 70,000.00 0.00 30,000.00 0.00 100,000.00 

        850 KULTURË,RINI,SPORT 1,379,176.00 470,772.60 908,403.40 388,755.02 50,000.00 940,420.98 0.00 1,379,176.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 159,176.00 75,000.00 84,176.00 23,237.02 50,000.00 85,938.98 0.00 159,176.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 900,000.00 125,772.60 774,227.40 95,518.00 0.00 804,482.00 0.00 900,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 320,000.00 270,000.00 50,000.00 270,000.00 0.00 50,000.00 0.00 320,000.00 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 1,370,000.00 712,226.00 657,774.00 422,727.09 199,759.35 747,513.56 0.00 1,370,000.00 

          11 PAGA DHE SHTESA 70,000.00 44,846.00 25,154.00 0.00 0.00 70,000.00 0.00 70,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 500,000.00 232,380.00 267,620.00 163,585.09 36,501.35 299,913.56 0.00 500,000.00 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 400,000.00 175,000.00 225,000.00 0.00 162,400.00 237,600.00 0.00 400,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 400,000.00 260,000.00 140,000.00 259,142.00 858.00 140,000.00 0.00 400,000.00 

    22 TË HYRAT VETANAKE NGA VITI I KALUAR 1,671,873.59 1,671,873.59 0.00 1,355,009.57 67,150.36 249,713.66 0.00 1,671,873.59 

      622 PRIZREN 1,671,873.59 1,671,873.59 0.00 1,355,009.57 67,150.36 249,713.66 0.00 1,671,873.59 

        175 BUXHET,FINANCA 318,553.22 318,553.22 0.00 165,807.47 3,152.60 149,593.15 0.00 318,553.22 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 218,553.22 218,553.22 0.00 156,905.39 3,152.60 58,495.23 0.00 218,553.22 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 100,000.00 100,000.00 0.00 8,902.08 0.00 91,097.92 0.00 100,000.00 

        180 SHERB.PUBLI.MBROJT.CIVIL.EMER 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 1,000,000.00 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00 

        730 KUJDESI PRIMAR SHENDETESOR 53,320.37 53,320.37 0.00 0.00 53,320.37 0.00 0.00 53,320.37 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 53,320.37 53,320.37 0.00 0.00 53,320.37 0.00 0.00 53,320.37 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 300,000.00 300,000.00 0.00 189,202.10 10,677.39 100,120.51 0.00 300,000.00 

          11 PAGA DHE SHTESA 100,000.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00 0.00 100,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 100,000.00 100,000.00 0.00 99,999.60 0.40 0.00 0.00 100,000.00 
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          14 SHPENZIME KOMUNALE 100,000.00 100,000.00 0.00 89,202.50 10,676.99 120.51 0.00 100,000.00 

    31 GRANTI I DONACIONEVE TË BRENDSHME 134,455.38 134,455.38 0.00 40,285.96 228.04 93,941.38 0.00 134,455.38 

      622 PRIZREN 134,455.38 134,455.38 0.00 40,285.96 228.04 93,941.38 0.00 134,455.38 

        180 SHERB.PUBLI.MBROJT.CIVIL.EMER 747.80 747.80 0.00 0.00 0.00 747.80 0.00 747.80 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 747.80 747.80 0.00 0.00 0.00 747.80 0.00 747.80 

        195 ZYRA E KOMUNITETEVE 608.22 608.22 0.00 0.00 0.00 608.22 0.00 608.22 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 608.22 608.22 0.00 0.00 0.00 608.22 0.00 608.22 

        470 BUJQESI PYLLTAR.ZHVILL.RURAL 70,422.68 70,422.68 0.00 40,285.96 228.04 29,908.68 0.00 70,422.68 

          20 SUBVENCIONE DHE TRANSFERE 44,845.26 44,845.26 0.00 40,285.96 228.04 4,331.26 0.00 44,845.26 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 25,577.42 25,577.42 0.00 0.00 0.00 25,577.42 0.00 25,577.42 

        480 ZHVILLIMI EKONOMIK 7,110.48 7,110.48 0.00 0.00 0.00 7,110.48 0.00 7,110.48 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 7,110.48 7,110.48 0.00 0.00 0.00 7,110.48 0.00 7,110.48 

        660 PLANIFIKIMI URBAN DHE MJEDISI 54,566.20 54,566.20 0.00 0.00 0.00 54,566.20 0.00 54,566.20 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 54,566.20 54,566.20 0.00 0.00 0.00 54,566.20 0.00 54,566.20 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 

    32 GRANTE TJERA TË JASHTME 8,872.14 8,872.14 0.00 6,280.00 0.00 2,592.14 0.00 8,872.14 

      622 PRIZREN 8,872.14 8,872.14 0.00 6,280.00 0.00 2,592.14 0.00 8,872.14 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 8,872.14 8,872.14 0.00 6,280.00 0.00 2,592.14 0.00 8,872.14 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 8,872.14 8,872.14 0.00 6,280.00 0.00 2,592.14 0.00 8,872.14 

    37 IZRAELI 0.15 0.15 0.00 0.00 0.00 0.15 0.00 0.15 

      622 PRIZREN 0.15 0.15 0.00 0.00 0.00 0.15 0.00 0.15 

        730 KUJDESI PRIMAR SHENDETESOR 0.15 0.15 0.00 0.00 0.00 0.15 0.00 0.15 

          11 PAGA DHE SHTESA 0.15 0.15 0.00 0.00 0.00 0.15 0.00 0.15 

    46 SAVE THE CHILDREN 9,826.79 9,826.79 0.00 0.00 0.00 9,826.79 0.00 9,826.79 

      622 PRIZREN 9,826.79 9,826.79 0.00 0.00 0.00 9,826.79 0.00 9,826.79 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 9,826.79 9,826.79 0.00 0.00 0.00 9,826.79 0.00 9,826.79 

          11 PAGA DHE SHTESA 9,825.22 9,825.22 0.00 0.00 0.00 9,825.22 0.00 9,825.22 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 1.57 1.57 0.00 0.00 0.00 1.57 0.00 1.57 

    49 BE - BASHKIMI EUROPIAN 35,245.96 35,245.96 0.00 35,245.96 0.00 0.00 0.00 35,245.96 

      622 PRIZREN 35,245.96 35,245.96 0.00 35,245.96 0.00 0.00 0.00 35,245.96 

        480 ZHVILLIMI EKONOMIK 35,245.96 35,245.96 0.00 35,245.96 0.00 0.00 0.00 35,245.96 

          11 PAGA DHE SHTESA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 15,712.81 15,712.81 0.00 15,712.81 0.00 0.00 0.00 15,712.81 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 19,533.15 19,533.15 0.00 19,533.15 0.00 0.00 0.00 19,533.15 

    52 QEVERIA GJERMANE 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 

      622 PRIZREN 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 

        180 SHERB.PUBLI.MBROJT.CIVIL.EMER 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 3.00 

    60 UN-HABITAT 5,287.85 5,287.85 0.00 0.00 0.00 5,287.85 0.00 5,287.85 

      622 PRIZREN 5,287.85 5,287.85 0.00 0.00 0.00 5,287.85 0.00 5,287.85 

        180 SHERB.PUBLI.MBROJT.CIVIL.EMER 5,287.85 5,287.85 0.00 0.00 0.00 5,287.85 0.00 5,287.85 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 5,287.85 5,287.85 0.00 0.00 0.00 5,287.85 0.00 5,287.85 
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    61 QEVERIA ZVICRANE 193,434.31 193,434.31 0.00 187,573.21 0.05 5,861.05 0.00 193,434.31 

      622 PRIZREN 193,434.31 193,434.31 0.00 187,573.21 0.05 5,861.05 0.00 193,434.31 

        180 SHERB.PUBLI.MBROJT.CIVIL.EMER 193,433.76 193,433.76 0.00 187,573.21 0.05 5,860.50 0.00 193,433.76 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 193,433.76 193,433.76 0.00 187,573.21 0.05 5,860.50 0.00 193,433.76 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 0.55 0.55 0.00 0.00 0.00 0.55 0.00 0.55 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 0.55 0.55 0.00 0.00 0.00 0.55 0.00 0.55 

    70 GIZ 12.11 12.11 0.00 0.00 0.00 12.11 0.00 12.11 

      622 PRIZREN 12.11 12.11 0.00 0.00 0.00 12.11 0.00 12.11 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 12.11 12.11 0.00 0.00 0.00 12.11 0.00 12.11 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 12.11 12.11 0.00 0.00 0.00 12.11 0.00 12.11 

    93 COUNCIL OF EUROPE 8,755.71 8,755.71 0.00 0.00 0.00 8,755.71 0.00 8,755.71 

      622 PRIZREN 8,755.71 8,755.71 0.00 0.00 0.00 8,755.71 0.00 8,755.71 

        160 KRYETARI ASAMBLEJA KOMUNALE 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 1,000.00 

        850 KULTURË,RINI,SPORT 7,754.51 7,754.51 0.00 0.00 0.00 7,754.51 0.00 7,754.51 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 7,473.68 7,473.68 0.00 0.00 0.00 7,473.68 0.00 7,473.68 

          30 PASURITË JOFINANCIARE 280.83 280.83 0.00 0.00 0.00 280.83 0.00 280.83 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 1.20 1.20 0.00 0.00 0.00 1.20 0.00 1.20 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 1.20 1.20 0.00 0.00 0.00 1.20 0.00 1.20 

    97 QEVERIA KROATE 0.10 0.10 0.00 0.00 0.00 0.10 0.00 0.10 

      622 PRIZREN 0.10 0.10 0.00 0.00 0.00 0.10 0.00 0.10 

        920 ARSIM DHE SHKENCË 0.10 0.10 0.00 0.00 0.00 0.10 0.00 0.10 

          13 MALLRA DHE SHËRBIME 0.10 0.10 0.00 0.00 0.00 0.10 0.00 0.10 

Totali I Përgji 77,275,586.40 68,313,308.22 8,962,278.18 63,648,482.77 2,683,017.51 10,944,086.12 0.00 77,275,586.40 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
                                                                                                                                          Drejtori per Buxhet dhe Financa 
 
       __________________________
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Informate per fillimin e vitit te ri shkollor 202612021

Drejtoria Komunale e Arsimit ne Prizren nd pdrputhje me Planin Dinarnik te pun€s

ka bere pergatitjet optimale p€r filliffrin e vitit te ri shkollor 202612027. Bazuar nE

planifikimin e sektoreve te DKA-se mbi detyrat dhe pergjeg,esite e zyrtareve, ka

planifikuar aktivitele dhe projekte te ndryshme te cilat do te zhvillohen giatd ketij
viti shkollor.

Jane ber€ pergatitjet p€r fillirnin e yitit le ri shkollor )0).6/20?7. si nij aspekrin e

pdrgatitjcre te objekteve shkollore dhe nE regiisrrinrin e n\eneslc nar klase te pare.

te dh.ierd pEr ketd vir shkollor.

1f
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Regiistrimi i nx€n€sve n€ klas€ td dhjet0 ( I 0) p€r vitin
shkollor 202612027

Duke u bazuar n€ planifikimin e shkollave te mesme te larta me Drejtorin€
Komunale td Arsirrit nd l'rizren dhe rne miratinrin o Departamentit lc Arsirnit
Parauniversitar (DAP/MASHTI). janE shpallur konkurse pdr regiistrirnin e n\enL:sve

ne klasat e X-ta per vitin shkollor 202612077 nd dy aflte (Shih ne laqe td kornun€s

konkurset publike me nr. prot.l402/26 dare 07.07.2026 dhe nr.l626l26 date

t7.08.2026\.

Regiistrimi i nxEn€sve n€ klasE t€ dhjet p6r vitin shkollor 2026-2027

Pas pertundimit t€ dy afht$ e ti' konkursit sipas raponer c nga shkollat:

\€ G-jinrnazin "Gjon Buzuku" per klasEn c X{e. pdr vitin shkollor 202612027..iane

raportuar gjithsej n€ gjuhen shqipe 289, nd gjuhen boshnjake 49 nr€n€s dhe ne

gjuhen turke 55 n\enes

NE IAAP "LLrciano Motroni" nij Prizren. pEr klasCn e X-te. pEr vitin shkollor

2026.t2027. janE raportuar gjithsej 4i7 nxen€s, prej te cileve 360 nd gjuhdn shqipc ,

48 n€ gjuh6n boshnjake dhe 29 nE gjuhen turke .

Ne IAAP "Ymer Prizreni" p€r klas€n e X-te. per vitin shkollor 202612027 raportuar

182 nr€nes. 66 n€ gjuhen boshnjake dhe {{ n€ gjuh€n tLrrke.

Gjimnazi "Remzi Ademaj" ka tbrmuar l2 paralele te klas€s sd Xre. me gjithsej 232

nxends te regjistruar. per vitin shkollor 2026/2027.

SHMM " Lorenc Antoni" per klasdn e X{e. per Yitin shkollor 2026/2027 ka

raportuar l3 nx€nes tE regjistruar.

J



DRE]TORIA (OMUNALE E ARSIMIT NE PRIZRIN

REZUtTAn r TESTI TE MATURiS SHrEIaROREJrar virin 2026

Nf

Gjimnazi "Gjon Buruku' shqlp

Gj,mnazi' Gjon Buruku' boshnjak

Gjimnazi "Remri Ad€maj"

SHMM "Luciano Motroni" shqip

Sl.lMM 'r!.i.no Mdtroni" boshniak

SrMM tuclano Motroni" turk

!:

1

22 35

11

72

344 98.?9

l5

I{rdni5tqi k.nahy na resr nd dy aadte 2026 Nrendat qa kallan testin nadyafate 2026A€zukati i MaturEE lhretdrore 2015

5hkolia

93 143 236

100.00

150

21

9S

r8 42 r8 24 47

96.726jimnazi Gjon 8u,Lrku" turk 7A 33 51 2a 31 59

89.3554 156 27055

69

110

281

235

350 72 272

4 5l-Mt 'Ymer Prirreni shqip

SHME YmerPrilreni bothniak

SHME 'Yme. Prirreni t!rk

5HMM'LorencAntoni"

6

SFMI "ll Marsi" rhqiD

ll'MT"11 Margi' borhnjak

SFMT 11 Marri" tr'k

Medr€seja "Alauddin

9

1{) Collete "Mehmet.Akif"

Maar f school lnternational

87

;

110

\ttz

39.)

5i

1 33

o.i3
33.33

16.47

1.> 14

286

t3

26 4-!

2t)

31119

2) 25 {8

1S,24

1t-43

{l

6 1 7 2

12 1 s 4t_57

t0 77 5 7 13

Qe.dra e xompetencdt 72 4l 26

713 2

1t-\ 21 19 -!! 4Z 9 r.4-o

"Loyola" Gymnasium 53 :.] 97I 100.00

6j

l2 0n

s5.J1

1A3l 692 ,., ),

93.16

1641

-i6 5l

Kalueshmdria e nratures sipas giuhes mesimore (komuniteteve) dhe gjinise

Gjuh a MEsimore Cjinia NrEnGs qE \riinEs qE

l(]rtSe, !'',1 1

teslin

Mdsimi nE Gjuh6n
Sh

llisinri nd G iuh6n
Boshnjake

c

test

Lt!cci$s!p-- 1.682 1.4.15

I,leshkrri rl

Shqip

i582 117 9a 1:9;

1:14-( 109 87

Meshkuj 139 600

Femra 943 845 89.61v.

16

ithsq Boshnjakisht 117

uff

109

Mdsimi nE Gjuh6n
Turke

M 46

Fcilra 52

G ithse_i 'l-urqisbt .:

I emla

4t 89.13%
!44.16,,1

87

)4.) ot.957o

TO l .\L

'1,857 I ,6,11

l
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Permiresim i vazhdueshEm i cil€sisE se mesimdh€nies dhe te

nxenit nd shkolla

Me qdllim luqizim in e rolit td koordilrilkrre \ . t; ,rilis i ri' :r: m L,i)sh tl1ie,r ,'

shkollave cihe rnisinrdhdnis.e !': r' : 
i

sE bazual ni'kompetenca. rre perputhJe mc K(rrnrzen e Kurrikulds sC Koso!es.

DKA nE bashk€punim me ekipin e KKK ka organizuar punetori me kordinatoret e

cil€sise lidhur me planifikimin dhe zhvillimin e kompetencave. ne menyre qe te

organizojne bashk€punimin profesional. t€ identitikojnd praktikat e mira dhe te

monitorojn€ zbatirrrin e rr rc ni r',1 i,

Gjate pundtorivejane trajtuar kater lusha krl,esore:

M€simdhdnia dhe menia nd klas6.

Detl ra1 e sht0pisd. projekret dhe aktilitc'tct lur.ikuiare e i:shtckrrrril:Lrlar:
Zhi illinti r N(\rlrt',ii.r a ,

\ lcrisirnr i k,,tnPCtutteare Jr,c JL)^irrl(r)UrlL ,!/u,l.dlc\e te n\irles\c.

Theks i vegante po i kushtohet planifikimir te rezultateve te te nxenit. zhvillimit te

td menduarit kritik dhe kreativ. bashkdpLrnimit. konruniirirait dhe zhatirnit praktik

te njohLrrivc.

Poashtu po vazhdojn trajnimet nle mesirndhEnes ne disa fusha



/-,, r-ar\
\lbf,'

s ri.Jqvtsr nEtrrijl,:iilt !i930!A
i0:0v,i culi{uRilETi
, ?tl:rcnit. OPatit!'a PtirrcI
Prirren lo!edlies(

I Fr&orc. nt.dt duil o!;tir.
Pel{d'l( PltLa"r

","hul/U ^.91.m ,?oU..,....1-:.".'

Rcpublika e Kosor'6s

Republika Kosova

Kosor a Cumhuril cti

Komunl c I'rizrcn it
Opitina Prizren

Prizrcn llelcdil esi

Informat€ pdr p€rformance te Komun6s sE Prizrenit
p6r vitin 2025

i** **j



Sistemi pdr Menaxhimin e Performancds Komunale (SMPK), i cili menaxhohet nga Ministria e

Administrimit te Pushtetit Lokal (MAPL), €shtd hapur pdr futjen e tC dhenave me 16.02.2026 dhe

ka qend i qasshdm deri md 03.04.2026.

Gjate kesaj periudhe, zyrtaret pergieg,Es t€ Komun€s kand ngarkuar dhe plotesuar te gjitha td

dhenat e k€rkuara nC sistem, duke p€rfshird raporte, kontrata dhe veg6za (linke) te publikimeve

perkatese, ne perputhje me kerkesat dhe indikator6t e pdrcaktuar nga Sistemi pdr Menaxhimin e

Performancds Komunale.

ME l0 qershor 2026, Komuna e Prizrenit ka pranuar raportin preliminar t€ vlerdsimit td

performancds komunale p6r vitin 2026, te pergatitur nga MAPL.

Md 16 qershor 2026, pdrmes Koordinatorit pdr Perfbrmancd, Komuna e Prizrenit ka paraqitur

ankese ndaj vlerdsimit preliminar. Ankesa €sht€ dorezuar permes post€s elektronike, s€ bashku me

dokumentacionin p€rcjell6s, p€rmes te cilit Komuna ka kontestuar vlerdsimin e b€re nga Ministria

e Administrimit te Pushtetit Lokal (MAPL).

Nd ankes€ eshte theksuar se td giitha dokumentet e kdrkuara kand qend td ngarkuara n€ sistem

brenda afateve td pdrcaktuara. Pdr tE shmangur gdo paqaftesi, td njdjtat dokumente jan€ ripercjelle

edhe si bashk6ngiitje td ankesds, nd pdrputhje me kdrkesat e Sistemit pdr Menaxhimin e

Performanc€s Komunale dhe me gjetjet e paraqitura n€ raportin preliminar tE vlerdsimit.

Ankesa 0shtd paraqitur p6r k6to fusha:

. Fusha 4 - Buazia nE Pundsim, Shdrbime Sociale dhe Familjare;

. Fusha 7 - Planifikimi Hapdsinor;

. Fusha 8 - Hapdsirat Publike:

. Fusha 9 - Infrastruktura Rrugore;

. Fusha l0 - Transporti Publik;

. Fusha ll - Sh€rbimet Publike;

. Fusha l2 - Mbrojtja e Mjedisit;

. Fusha l3 P6rfaqdsimi Gjinor;

. Fusha l4 - Arsimi Parauniversitar:

. Fusha l5 - Kuidesi Primar Sh€ndetdsor.



Md l0 korrik 2026, Komisioni pdr Shqyrtimin e Ankesave ka kthyer pergjigje lidhur me ankesdn

e paraqitur. Me vendimin e tij, Komisioni e ka refuzuar ankesen nd tdrdsi, pa ofiuar analize te

vegante apo arsyetim pdr secilin tregues te kontestuar.

Megjithatd. Komuna e Prizrenit konsideron se ky konstatim nuk qdndron. pasi per secilin tregues

te kontestuar jane paraqitur argumente dhe dokumente mbeshtetdse. td cilat, sipas vlerdsimit td

Komunds, nuk jan6 marrC nd konsiderate giate shqyrtimit te ankesds nga Komisioni i MAPL-s6.

Md 18 gusht 2026, n€ uebfaqen e MAPL-s€ €shtd publikuar raporti perfundimtar i vler6simit tC

performancds p€r vitin 2026. Raporti 6shte publikuar pa i dhdnd Komun€s mund€sind pdr td

paraqitur komentet e saj apo per te ushtruar ankes€ ndaj vlerdsimit pOrfundimtar.

Gjithashtu, vlen te theksohet se raporti p€rfundimtar nuk i eshte pdrcjetld pdrmes emailave zyrtar

as Koordinatorit pdr Perfbrmancd dhe as Kryetarit td Komunds sd Prizrenit. z. Shaqir Totaj.

Megiithat6, pEr t6 rrdrmir6suar rrrocesin pir vitin 2026 dhe vitct nE viiim dhe rrdr ti shmangur

cdo paqartdsi eiatd vlerdsimit, mbetet e nevoishme q6:

nE sistem tA ngarkohen raDorte te vecanta nqa dreitorita dhe ni€sitt Derkatase, me tE

dh€na specifike p6r secildn fushE dhe indikator;

ni sistem tE ngarkohen edhe dokumentet tiera mbishtetdse, qofshin kontrata,

nioftime, laime, raporte tE zvrtar0ve, d6shmi tts rrublikimeve apo dokumente td tiera

relevante td hartuara nqa dreitorit6 dhe njEsitd orqanizative;

dokumentacioni tE strukturohct nd m6nyr6 sa me te qartd dhe ti dreitp6rdreit6, nE

m€nvri oi n6r secilin indikator tE mund tE ddshmohet pdrmbush ia e kiirkcsave

E them me pergjegiesi td plote se dokumentet e kdrkuara kand qene te ngarkuara ne sistem nga

zyrtardt pEryjegjds. edhe pdrkunddr f-aktit se sistemi, i cili menaxhohet nga MAPL. giate kdsaj

periudhe ka pasur probleme teknike td kohEpaskohshme.

PdrkundEr kdsaj sfide, ne do t€ vazhdojm€ te punojme me p€rkushtim maksimal. ne mdnyrE qE

performanca e KomunEs se Prizrenit te pasqyrohet nd m€nyrd reale dhe td drejtd. Puna e

institucionit do t€ vazhdoj€ te mbeshtetet me fakte dhe dokumente, duke mbrojtur rezultatet e

arritura dhe tE drejten e qytetareve per transparencd, llogaridhenie dhe vleresim td drejte e meritor.

ndrkatEse.



AnGtar6t e grupit punues p6r performanc€ jan€:

Fusha l - Shdrbimet Publike Administrative-Adelina Hoxha:

Fusha 2-Transparenca Komunale-Haziz Krasniqi;

Fusha 3-Peryjegishm€ria Komunale-Haziz Krasniqi/Arber Krasniqi:

Fusha 4-Barazia n€ Pundsim, Sh€rbime Sociale dhe Familjare-Kumrije Bytyqi:

Fusha S-Kulturd, Rini dhe Sport-Vetan Xhemaj;

Fusha 6-Menaxhimi i Fatkeq€sive-Haziz Krasniqi;

Fusha 7-Planifikimi Hapdsinor Komunal-Zana Belloda;

Fusha 8-Hap€sirat Publike-Laura Suka;

Fusha 9-lnfrastruktura Rrugore-Hatixhe Perzhella;

Fusha l0 -Transporti Publik-Asim Koka;

Fusha 1 I -ShErbimet Publike-Laura Suka;

Fusha I 2-Mbrojtje e Mjedisit-Mehreme G€rguri;

Fusha 13-Pdrfaq6simi Gjinor-Emine Gashi;

Fusha I 4-Arsimi Parauniversitar-Nexhat Magkaj;

Fusha 1 5-Kujdesi Pardsor Shdndetdsor-Fatlum Berisha;

Fusha I 6-Zhvillimi Ekonomik Lokal-Vetan Xhemaj.

p€r Perlbrmanc€ nE Komundn e Prizrenit

Shtojca:

Raporti i performancds i p6rgatitur nga MAPL:
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Shkurtesat:

SMPK Sistemi i Menaxhimit tai Performancds Komunale

MAPL Ministria e Administrimit tE pushtetit lokal

DPK Divizionin pdr Performance Komunale

DEMOS Decentralisation and Municipal Support

GPK Granti i Performanc6s Komunale

SEMPK Sistemi Elektronik i Menaxhimit te Performanci:s Komunale
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Hyrje

Raporti i performances komunale per vitin 2025 pasqyron rezultatet e punes se komunave nE 16 fusha,

ti vleraisuara p6rmes treguesve te Sistemit pdr Menaxhimin e Performancds Komunale. Vlerdsimi

eshtd bdre n€ bashkEpunim me zyrtarEt komunald, duke konsultuar p6rpara procesit td matjes p€r

treguesit e mundshdm dhe pezulluar disa prej tyre. Raporti esht€ hartuar dhe vleresuar pa!rmes

Sistemit Elektronik td Menaxhimit td PerformancEs Komunale, duke pdrfshire dokumentet referuese

td td dhdnave td raportuara.

Raporti analizon dy aspekte kryesore: 1) Mdnyrdn e qeveris.ies sE komunave sipas legjislacionit ne fuqi,

dhe 2) Ofrimin e sharbimeve nd aspektin sasior dhe cilEsor.

TE dhdnat ndihmojn6 na! analizen e trendeve tE zhvillimit te komunave dhe pdrmir€simin e sektoreve

m€ pak te zhvilluar. Gjithashtu, raporti sh€rben si mjet vetEkontrolli per administraten komunale,

duke rritur kapacitetet planifikuese dhe permirrisuar pErgjegjshmErine e zyrtareve. Pardoret p€r te

informuar qytetarat per prltjet e sherbimeve.

Raporti eshte hartuar nd pdrputhje me Ligjin Nr.08/L-103 dhe Udh€zimin Admlnistrativ Nr.01/2023

pEr Menaxhimin e Performanciis Komunale. Raporti publikohet Cdo vit pas miratimit nga Sekretari i

P6rgjithshEm i Ministrise. Matja, vleresimi dhe verifikimi i te dhEnave jane udhehequr sipas

legislacionit dhe udhezimeve t€ pdrcaktuara.

Metodologjia

MAPL ka pErcaktuar dhe normuar metodologjinE pdr pdrgatitjen, mbledh.ien, perpunimin, verifikimin

dhe raportimin e te dh6nave ne SMPK.

Udhezimet pdr mbledhje dhe raportim tA te dhenave .ian€ dheno p€rmes: trajnimeve piir

koordinatoret komunal pEr performancd dhe zyrtaret raportues. Ne hap me kete janE pergatitur

udhEzimet e shkruara td cilat shpjego.inE nd detaje g.iithE skenarin e funksionimit td SMPK-n6.

Procesi i matjes sE performancEs ka kaluar nEp€r fazat e maposhtme:

. Konsolidimin e procesit te raportimit, koordinimin me zyrtaret komunal dhe themelimin e

komisioneve p6rg.iegjEse p€r vler6sim;

. Hapjen e thirrjes per raportim nd komuna;

. Pranimin e td dhanave td raportuara nga komuna;

. Verifikimit tO td dh6nave n€ fazEn e konsultimit paraprak,

. Vleresimrt kushteve formale tE raportimit;

. Verifikimit te dhdnave

. Nxjerr.ien dhe komunikimin preliminartE rezultateve te performances n6 komuna;

o PErmbyllien e periudhds se ankesave;

. Finalizimin e raportit;

Raportimi dhe dokumentimi itE dhenave per SMPK EshtE bErE nE Sistemin Elektronik td SMPK-sd. Per

perdorimin e ketij sistemijane dhdne udhezimet dhe ofruar tra.lnimet nga MAPL dhe DEMos. Procesi

i mbledhjes, dokumentimit dhe raportimit tE tE dhEnave brenda institucioneve t€ ndryshme komunale

eshtE koordinuar nga koordinatori komunal p€r performanc6. Td dh€nat e raportuara janE autorizuar

nga kryetardt e komunave.

Dokumentimit pErmes monitorimit t6 ueb-faqeve zyrtare;

5



RAPORT I PERFORMANCES 5E KOMUNAVI PER PERIUDHEN IANAR _ DH]ETOR 2025

. Shqyrtimit td dokumenteve zyrtare te bashkdlidhura me formulardt e plotdsuar ne sistemin

elektronik;

. Sqarimeve te ofruara nga koordinatordt n€ Sistemin Elektronik te Performances;

. Krahasimit t6 td dh6nave me dokumente tE tiera zyrtare te institucioneve publike;

. PEr te dhena te caktuara jane kontaktuar direkt zyrtaret pdrgjegEs ne komuna

Procesi i verifikimit ka kaluar nEp6r fazdn e verifikimit td rregullt dhe pCrfundimtor.

Verilikimi i rregullt ka kaluar nd tri stade'. verifikimi na fozCn e konsultimit poroprok, verifikimit pCr

pranueshmCrinE e ft dhdnove dhe verifikimit td td dhinove, ku jand verifukuor tC gjithe teguesit e

perfomonces per dollim ngo vitet tjerd kur verifikimi Ashtd kryer me mostCr.

Ne fazen e verifikimit permes konsultimit paraprak, jand identifikuar td dhEnat me gabime ose te

pakompletuara. Komunat jane udhezuar qE te plot€sojn6 kEto td dhdna duke i mbeshtetur me

dokumentet referuese.

Nd fazEn e verifikimit per pranueshmerine eshtd verifikuar respektimi afateve kohore per raportim

dhe respektimi iautorizimeve nga zyrtaret pErgjegjes nd komune.

Pdrmbledhje ekzekutive

Raporti i Performances se Komunave td Kosov€s pdr vitin 2025 ofron nje vler€sim td holldsishem td

punals sE komunave ne ofrimin e sh6rbimeve pdr qytetarot dhe monyrdn e qeverisjes, duke analizuar

permbushjen e detyrimeve ligjore nda.i qytetar6ve. Ky raport pOrmbledh rezultatet e performanciis nii

16 fusha kryesore, duke pdrfshirE sherbimet administrative, qeverisjen transparente, llogaridhEnien,

barazinE nd pun6sim, arsimin, shendetesine, transportin publik, planifikimin hapesinor, menaxhimin

e fatkeqEsive, infrastrukturen rrugore, dhe sektord te tjerd tE renddsisham per zhvillimin socio-

ekonomik dhe mirdqenien lokale. VlerEsimi i performancds realizohet nE kuad€r te Sistemit te

Menaxhimit tE Performances Komunale (SMPK), n.ld platformd e standardizuar pdr mbledhjen dhe

verifikimin e te dhenave, duke mundtisuar njd qasje td unifikuar dhe tE qdndrueshme pdr vlerdsimin

e arritjeve td komunave.

Procesi i matjes se performances pdrfshinE 38 komuna, te cilat raportuan pEr 89 tregues td SMPK-SE.

G.ietjet kryesore td raportit pdr vitin 2025 tregojnd rdnie nai performancen e pdrgjithshme tE

komunave krahasuar me vitin paraprak, me nje renie prej 13.6%. N€se krahasojmd te arriturat e

pergjithshme nddr vite, vdrehet se mesatarja varion nga 57.06% deri ne 43.46%.

Duhet theksuar se elementet e matjes se performanc6s kand ndryshuar ndEr vite, pEr shkak tE

pdrfshirjes s€i risive brenda SMPK-s6, pErkatesisht reduktimit td treguesve te caktuar. Ndryshimet nd

fusha dhe tregues janii bdrd nd disa tregues ku komunat kanE arritur n.io standard td mird te

funksionimit, duke i bdrd kEta tregues td panevojshdm pdr matje te mdtejshme. Nga ana tjeter,

ekzistojnE parametra tti caktuar pdr t€ cildt komunat akoma qendrojnE ne njd nivel td ul6t zhvillimi.

Pdr kEte arsye, treguesit e maties duhet t€ mbeten te pranishOm ne njE periudhe afatgjat6.

6

Te dhenat e toportuto nga l<omunst pdr vttln 2025, ne Sistemin e l$enoxhimit & PerfurmancEs

Komu,,ote, iu nenshturdn ved&mit & pergiithshem pCr ta giitha treguesit te ciLt jone piese

perbedse nd SMPK Pa( kFt€ fokt ne d n 21t25 kemi r€nie aC Wdormanc4t ti p€rgjitheshme &
komunove.
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Sa i p6rket performancds specifike sipas fushave, komunat treguan nj6 nivel te kenaqshem nA ofrimin

e shtirbimeve administrative pdr qytetardt, me njii performance t6 pdrgjithshme prcj 74.07o/o, duke

dEshmuar efikasitet te larte ne trajtimin e kiirkesave brenda afateve td percaktuara ligjore. Nga ana

tjeter, fushat si pdrfaqdsimi ibarabartd gjinor, barazia ne puniisim, arsimi parauniversitar, transporti

publik dhe hapdsirat publike vazhdojne tE shfaqin sfida td ndjeshme, me p€rqindje nEn mesataren e

pergiithshme. Kjo reflekton nevojEn pdr pdrmirdsim dhe pEr burime mb€shtetdse nE kdto fusha tE

kompetencEs.

Renie td tiera janE evidentuar nd fushEn e pdrgjegjshmerise komunale. Kjo fushd rezulton me 59.54%,

duke shilnuar ulje prej 11.69% krahasuar me vitin paraprak nga 7!.33%. Edhe me tutje komunat

qendrojnd jo mird ne zbatimin e rregullave pEr standardet minimale tE konsultimit publik. Rendesia e

zbatimit t6 kdtyre standardeve qondron nc permir€simin e planiflkimit te politikave, mbdshtetjen e

tyre ne informata t6 vlefshme dhe nevo.ja reale, p€r td siguruar shperndarje tO drejtE tE investimeve

me qdllim ta zhvillimit socio-ekonomik lokal.

Rezultatet e raportit nxjerrin nii pah njd larmi te madhe ne performancen e komunave dhe

identifikojne fushat ku nevojiten nd€rhyrje per permir6sime strukturore dhe operacionale. Andaj, td

dhenat e raportit duhet te merren pdr reference nga vendimmarrEsit dhe institucionet lokale, nE

perpjekje pdr td p€rmir6suar cilEsinai e shdrbimeve dhe pdr t€ arritur nje qeverisje td q6ndrueshme

dhe gjithdpdrfshir6se nd nivel lokal.

Kapitulli I

1. Aspekte tE pergjithshme tE performances

Ky proces imatjes zbatohet brenda kornizEs s€ kompetencave te komunave, si! pdrcaktohet nga bazd

dhe atij sektorial. Ligji Nr.03/L-040 per Vetdqeverisje lokale ka p6rcaktuar nd menyro taksative

kompetencat e komunave ne fusha tE shumta tE qeverisjes lokale, p€rfshirE: sherbimet publike,

infrastrukturdn lokale, mirembajtjen e rrugeve dhe hapdsirave publike, ndriEimin publik, zhvillimin

1

Nd fusha t6 tiera, sig eshtd transparenca komunale, raporti tregon pdr n.l€ r€nie nE krahasim me vitin

e kaluar, me njii rezultat tE p6rgjithshdm pre.i 59.64% nga 84.82% vitin e kaluar. Renia kryesisht lidhet

me verifikimin e te grithd indikator€ve td k6saj fushe pdr kete vit krahsuar me verifikimin me moster

te vitit te kaluar. Megjithdse pjesa mA e madhe e komunave ka treguar pdrpjekje pdr tE siguruar qas.ie

me td gjerd nE informacione per qytetardt, disa sfida mbeten, sidomos ne veprimet qd synojne

pdrfshirjen e drejtpdrdrejtd td qytetar6ve nii proceset e vendimmarries.

Rdniet.iane shprehur edhe nd fushdn e arsimit parauniversitar, me njE trend negativ ne ofrimin e

shtrirjes adekuate te infrastruktures arsimore, objekte dhe hapdsira td pajisura me mjete

bashk6kohore pdr zhvillimin e aktiviteteve mesimore nd tO gjitha nivelet e arsimit parauniversitar,

pdrfshir€ edhe edukimin e hershEm. Ky regres aishtii rezultat i mungesds se investimeve nga komunat

ne infrastrukturen arsimore.

Matja e performances sai komunave aishtd proces irregullt q€ zbatohet nga Ministria e Administrimit

td Pushtetit Lokal, nE bashk6punim me t6 gjitha strukturat pdrgiegjose ne komunii, duke pdrfshirO

zyrtar6t raportues, koordinator6t e performancd dhe kryetaralt e komunave, si autorizues te fundit tE

td dhenave t€ raportuara nga komunat.
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ekonomik lokal, planifikimin urban dhe rural, shfryta!zimin e tokds dhe nd€rtimin, furnizimin me ujO te

piishem, rrietin e kanalizimit, mbrojtjen e mjedisit, menaxhimin e mbeturinave, ofrimin e arsimit

parauniversitar, shEndetesine primare, shdrbime tE mirdqenies sociale, aktivitetet kulturore, si dhe

shume geshtie te tjera td p€rcaktuara shprehimisht me ligj.

Sistemi per Menaxhimin e PerformancEs Komunale (SMPK) mundeson q€ rezultatet e fituara te

sherbejne si mjet identifikimi per aspektet e forta dhe te dobeta te qeverisjes lokale, duke lejuar q€

informacionet e grumbulluara t6 ndihmojnE nd nddrtimin e strategjive pEr pdrmir€sim dhe zhvillim td

qdndrueshEm. Matja e vitit 2024 dsht€ realizuar nd 1.6 fusha td kompetencave komunale, me gjithsej

93 tregues. Elementet e matjes se performanc€s shprehin grupin e td drejtave dhe obligimeve qE

komunat iushtrojn6 nE sharbim te qytetareve mbi baz€n e kompetencave ligjore. lndikatorEt e

pErdorur japin informacione tE 16nd€sishme per nivelin e sharbimeve tE ofruara. Te dhEnat e fituara

.iapin indikacione te renddsishme ptir menaxhmetin e komun€s pdr t€ shtrird prioritetet nd sektoret

me pak td zhvilluar.

Edhe pdr vitin 2025, procesi i matjes sE performanctis komunale u realizua pdrmes Sistemit Elektronik

i menaxhimit tai Performanc6s, ne te cilin kand qasje t6 gjithd zyrtardt raportues tii komunave dhe

ministris6. Digritalizimi i ketij procesi ka mundiisuar nje forme interaktive tE komunikimit, pEr tE

qart6suar tE githa td dhdnat diskutabile dhe pdr t€ rritur shkall6n e dokument;mit. Njdheresh sistemi

mundaison gjurmimin e tE gjithe hapave t6 vler6simit dhe ruan td gjitha dokumentet relevante mbi tE

cilat bazohet raportimi.

2. Performanca e komunave 2O2O-2O25

Ne vitin 2025 , kErkeses per raportim tE performances u jan6 pergjigjur 38 komuna. Rezultatet

tregojnii se niveli i arritjeve td komunave ndEr vite varion nga 57.06% nE vitin 2020 nd 43.46% nA vitin

2025. Ne pErgjithdsi, performanca e komunave ka mbetur konstante nd6r vite, me ndryshime shum€

td vogla nga nje vit nd tjetrin, duke reflektuar nj6 gjendje tE ngashme no efikasitetin dhe cilEsina e

shErbimeve te ofruara, pa permirEsime td dukshme ne nivelte pErgithshdm.

Sidoqoft6, niveli i tanishem i performancds ne treguesit e SMPK-sE, 6shtd rezultat i ndikimit pozitiv tE

Sistemit pdr Menaxhimin e PerformancEs Komunale {SMPK) dhe Grantit p6r Performancd Komunale.

Faktore tE tjerE ndarlidhen me rritjen e buxhetit td komunave, por edhe permir6simit ta! aspekteve

administrative nE pergjithEsi. Treguesit ne fush6n e pErgjeg.ishmErise komunale, kontrollit dhe

transparences n6 proceset e menaxhimit po ashtu kand kontribuar ne identifikimin dhe adresimin e

gdshtjeve te dobdta, duke forcuar k€shtu besimin e qwetareve ne institucionet lokale. Kdta faktord se

bashku kand ndihmuar ne arritjen e rezultateve md td mira dhe nE ofrimin e sharbimeve mai cilalsore

per qytetaret.

Md poshtE jane paraqitur perqindjet mesatare nga viti 2020 deri n€ vitin 2025, si nE vijim:

% 57.7 56.8 59.4

fob.I. Tabela krahasimore e performancds 2020-2025

58.2

8

65.5 43.4
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Sa i perket ndryshimeve te perfromancais nE fushat e SMPK-se, tabela ne vijim tregon td dhonat nga

viti 2020 deri nti vlerdsimet e fundit pdr vitin 2025. Duhet theksuar se me rishikimin e SMPK-se te

implementuar nd vitin 2023, fusha e parkingjeve publike esht€ larguar nga matja, derisa fusha e ujit
td pijshdm, kanalizimit dhe mbeturinave jan€ integruar nE nje fushd t€ vetme - sharbimet publike.

Detajet e performancds lant-i sr ne viJim:

ShErbimet publike

administrative

Transparenca

Komunale

Pergjegjshmeria

komunale

Barazia n€ pun0sim,

shdrbimet sociale

dhe familjare

Kulturd, rini, sport

Menaxhimi i

fatkeqdsive

Planifikimi hap€sioor

komunal

Hapesirat publike

lnfrastrulftura

rrugore

Transporti publik

Parkinget publike

Uji ipijshdm

Kanalizimi

Mbeturinat

Mbrojtja e Mjedisit

Pdrfaqdsimigjinor

70.47

72.93

62.64

57.7

57.99

77.79

45.2

s1.58

47.67

64.13

40.41

73.7

36.51

68.36

65.64

81.66

66.92

53.97

55.09

74.87

67.61

50.35

50.35

52.O4

56.64

47.O4

67.35

35.49

70.15

63.51

38.02

58.19

51.14

44.53

88.04

86.11

62.41.

60.3

83.57

53.58

55.37

47.84

55.05

47.41

47.35

74.6

39.7 4

59.84

52.19

39.2

58.3

s0.81

55.38

80

71.O2

63.79

49.77

62.7

69.3

67.9

51.59

42.45

46.93

87.85

84.82

77.33

58.11

93.39

54.21

61.88

77.62

57.08

43.10

7 4.O7

59.64

54.88

33.81

63.21

45.44

50.84

37.52

28.77

24.79

Sharbimet publike

administrative

Transparenca

komunale

PErgjegjshmaria

komunale

Barazia n€ pundsim,

shdrbimet sociale

dhe familjare

Kultu16, rini, sport

Menaxhimi i

fatkeq6sive

Planifikimi hapEsinor

komunal

Hapdsirat publike

lnfrastruktura

rrugore

Transporti publik

E lorguot ngo SMPK

Mbrojtja e Mjedisit

Pdrfaqesimigjinor

Arsimi

parauniversitar

Kujdesi paresor

shandet€sor

Zhvillimiekonomik

lokal

Arsimi

parauniversitar

Zhvillimi Ekonomik

Lokal

ShEndetdsia primare

66.6

51.19

59.35

52.56

39.66

48.78

68.61

56.75

63.69

49.77

s6.33

60.55

43.66

47.87

34.73

32.24

41.73

31.59

fsb.2. Performanco e fushove tC performonces 2020-2025

Sipas td dhdnave te mdsipdrme, td gjitha fushat kand shdnuar nj€ r€nie nd vitin 2025.Td dhanat

tregojnd se mE sfiduese mbeten fushat si barazia ne punesim dhe sh6rbimet sociale, hapesirat publike,

infrastruktura rrugore dhe transporti publik. R€nie tE performanc€s vdrehet edhe nE fushaln e

zhvillimit ekonomik lokal, kujdesin paralsor shiindetdsor dhe arsimit parauniversitar,

9
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3. Rezultatet e vitit te vler€simit (2025)

TO dhdnat per vitin 2025 tregojne se performanca e pErgiithshme e komunave nd 16 fusha me 89

tregues tE matjes Eshtd 43.46%, qe do td thote se komunat kand ofruar sherbime ne pdrqindje m€ te

ultd per 22.13% krahasuar me vitin 2024.

Referuar % sipas fushave, nevoja md e madhe p6r rritjen e performancds shprehet nd kdto fusha:

Transport puhlik Qa.19'/4, lnfrastruktura rrugorc (28.17'/.1, Hap6sirat publike (31.52%), Zhvillimi

Ekonomik Lokal (31.52%), Arsimi parauniversitar (32.28%), Barazia na! punalsim, shErbimet sociale dhe

familiare (33.81), Perfaqesimi etino( 134.L3%), ShErbimet publike (40.81%) dhe Shendetdsia primare

(41.73).

Performanca sipas fushave

63.21
Kukure, rini, spon

Transparenca Komunale

PerdeSjshmEria komunale

Pla nifikimi hap6sino r komu nal

Mbmjtja e Mjedisit

Menaxhimi i fatk€qasive

ShEndetCsia primare

ShErbimet publike

Parfaqasimi gino.

Earazia nE punesim, sherbimet sociale dhefamaliare

Arsimi paraun Verlitar

zhvillimi Ekonomik Lok.l

59 64

54 88

50.84

47 87

45 44

il lo

41.73

40.81

34.13

33.81

32.28

31.59

HapEsiratpubrike K :r'sz

28.71
lnf rastruktura rrutore

Transportipublik

Fig. 7. Performonco sipos fushdve, 2025

Figura e mdsipErme tregon se pdrqind.ia mE e larte shprehet nd fushat: sherbimet publike

administrative, kulturE, rini dhe sport, transparenca komunale, pErgjegjshm€ria komunale, planifikim

hapesinor komunal, mbrojtia e mjedisit dhe menaxhimi ifatkeq€sive.

Ndo4o e fushdve sipds kotegorive dhe niveleve tE performorces - Nd vijim dshtd paraqitur figura me

te arriturat e komunave ne fusha te kompetencave ptir te cilat behet matja e performanciis per vitin

2025.

Performanca maksimale sipas fush6s specifike eshto 74.O1'A tek Sherbimet publike administrative,

kurse m6 e ul6ta shprehet tek transportl publik24.79%. Kategorizimi i fushave dsht6 bd16 sipas nivelit

t6 performances td ndare n€ tri nivele: e ulet < 50%, e mesem 50-65% dhe e la ftE'/.71-94'/. si viion:

10
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lnf rastruktura rrutore

Barazia ne punesim, sociale dhe

14.O1

Tob.3. Kategorizimi ifushove sipas nivelit ti performances

Elementet e Sistemit td Menaxhimit t6 PerformancEs Komunale sigurojn6 informata edhe pdr

procedura dhe aspekte ligore td nje shdrbimi publik, pEr kdtE arsye kategorizimi i fushave p€:r nga

niveli arritjeve Esht6 bEr€ duke marr6 parasysh qdllimin e treguesve, ng.iashm6ritd ne mes tO tyre,

pErmbajtjes dhe llojit td fushds sE kompetencds. 5E kdndejmi, grupimi i fushave nd viiim merr parasysh

keto segmente:

7) Stondordet e qeverisjes se mirC dhe

2) Ofrimin e shdrbimeve publike.

1) stondordet e qeveisjes sd mire, perfshijnd td dhena rreth respektimit tE parimeve te ligjshmerise,

transparencds, llogaridhenies, p€rfshirjes aktive t6 qytetardve, standardeve t€ konsultimit publik si

dhe Cdshtje tE ngjashme. Treguesit e kesaj kategorie kryesisht mbulojne aktivitetet n€ fushEn e

zhvillimit ekonomik lokal, planifikimin e prones, punalsimin, rregullativ€in ligjore pdr te drejtat e

komuniteteve, personave me afttisi t6 veEanta, perfaqesimit gjinor shErbimeve sociale etj.

11

:lTransporli:tublik

Zhvillimi Ekonomik Lokal

shdrbimet publike

Menaxhimi i fatkeqAsive

. MbroFja erMjedisit ,::,,.,

Planif ikimi tlapesinor komunal

24,73

28.77

31.52

31.69

32.28

3 3.81

34.13

40.81

41.73

45.44

47.A7

Pdrgjegjshmeria komunale

Tran5pafenca Komunale

50.84

54.88

59.64

Perrolmance k 5i96.1

(ulture, f ni, sport

Shdrbimet publike admjnistrative
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% e arritur nE fushat e qeverisjes

Shdrbimet publike administrative

Tra n spa re n aa (omundle

PdGje&ishmEria komunale

Pdrfaqtsimigjinor

Barazia nd punEsim, shdrbirnet sociale.

Zhvillimr Ekonomik Lokal

Fig,2, Performonco e komunove ne fushot e motjes se shdrbimeve publike gjoft vitit 2025

Nga figura 2 verejme qe ne kuad€r t€ fushave t€ qeverisjes, nd vitin 2025 mesatarja eshte 47.81%, nga

66.38% sa ishte nd vitin 2024.

Ne kuadEr tE Trunsporcncis komunole, niveli i pdrgjithshdm itE arriturave shprehet me 59.64% nga

8482% sa ishte nd vitin 2024, apo 25.18% me e ulte.

Transparenca komunale lidhet ngushte me fushen e p€rgiegjshmErise komunore, e cila vleresohet me

numrin md te madh td treguesve n6 kuad6r t€ SMPK-SE. Komunat nuk qEndrojnE aq mird nd treguesit

e pergjegjshmOrise komunale. Kjo fushe rezulton me 59.64%, duke shEnuar ulje prej 1.1.69% krahasuar

me vitin paraprak 71.33%. Edhe me tutje komunat qendroind jo mird nE zbatimin e rregullave ptir

standardet minimale tE konsultimit publik. Renddsia e zbatimit td kdtyre standardeve qaindron nti

p6rmirdsimin e planifikimit tE politikave, mbdshtetjen e tyre nd informata tE vlefshme dhe nevoja

reale, per te siguruar shperndarje te drejtE te investimeve me qdllim td zhvillimit socio-ekonomik lokal.

Nd kuader te veprimeve qe ndikojne nd zhvillimin ekonomik lokol komunat kane p6suar rEnie. Kjo

fushii rezulton me 31..69% duke sh6nuar nje r€nie krahasuar me vitin 2024 sa ishle 43.66%.

Trunspotti publik mbetet nder fushat me performancen me t6 ulet, me 24.79ot. Niveli i te arriturave

nuk shdnon ndonj€ progres giatd viteve, 9ka e ben atd nj6 nddr fushat me sfiduese pair institucionet

lokale.

t2

f

Botozio ne punesim, shdhimet sociole dhe familjore - N6 kuaddr tE k6saj fushe janE matur veprimet

e komunave pdr ofrimin e banimit social, si dhe ku.idesin institucional ndaj grupeve te cenueshme. Po

ashtu jan6 mbledhur t€ dhena p6r punEsimin e personave me aftesi t6 veganta dhe puntisimin e

pjesOtartlve tE komuniteteve joshumicd bazuar nE tE drejtat lig.iore te tyre. Performanca e

pdrgjithshme nE ketd fushE Oshtd 32.54%, krahasuar me 58.11% ne vitin paraprak.
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2) Fushot me tregues pdr olrimin e sh€tbimeve publike.

Ne kuader t€ kdtyre fushave bejne pjesd tregues per lloje te ndryshme t€ ofrimit t6 sherbimeve nga

ana e komunave, si nd: menaxhim td mbeturinave, furnizim me uj6, mbrojtie td ambientit, kanalizim,

planifikim urban, aktivitete kulturore, arsim, shendetEsi, infrastrukture rrugore, trotuare, ndrigim

publik, mirdmbajtje te hap6sirave publike, shtigje te biqikletave, shenjEzim td rrugeve etj. Nga figura

4 rezulton qd ne kuaddr t€ treguesve te sherbimeve publike, mesatarja e pErgjithshme e arritur dshte

40.7%.

% e arritur ne fushat ofrimin e sh6rbimeve publike

KulturE, rini, sport

Planifi klmi hap6sinor komunal

Mbrojtja e Mjedisit

Menaxhimi I fatk€qOsive

Sh€ndetesia primare

Shdrbimet publike

Alsimi parauniversitar

Hapesirat publike

lnfrastrukura rugoae

Trar!spo.ti p!bli|(

Fig.3. Performonco e komunove nd fushot e motjes sC shdrbimeve publike gjotd vitit 2O25

Fusha Kulturd, Rini dhe Sport dhe ShErbimet Publike tregojne rezultate m€ t6 mira krahasuar me

fushat e tjera. NE fushdn e Kultures, Rinisd dhe Sportit komunat treguan rezultate nd pdrqindje prej

63.21%. Nga ana tjeter, fusha e Arsimit Parauniversitar, si kompetence vetanake komunale, ka njd

renditje jo t6 mir6, me njE nivel arritjeie prcj 32.280/". Gjithashtu, te dhonat flasin pEr rezultate jo tE

mjaftueshme ne fushdn e lnfrastrukturals Rrugore, e cila ka njd vlere prej 28.57 %, si dhe nd atd td

transportit publik me 24.79%.

Fusho e Arsimit porouniversitot mbledh tregues ti: shumta: per kompetencat e komunave nti krijimin

e kushteve pdr edukimin dhe arsimimin e nxanaisve, prioritetet e v6na nii k6td sektor pdrmes

planifikimit td buxhetit, nivelin e planifikimit dhe realizimit te oreve mesimore, rezultatet e nxenesve,

kushtet teknike dhe higienike nd shkolla, pajisjet e klasave me mjete pune, digjitalizimin e shkollave,

aspektet e siguris€, kriteret per kualifikimin dhe licencimin e m€simdhEnesve, mbingarkesdn nd klasa,

hapesirat shkollore etj. Nd kete fushd komunat kane treguar performancii n6 shkalle prej 32.28%.

Nisur nga niveli parafillor, tE dhdnat flasin pdr pdrfshirje tejet t6 ul6t td fdmijEve ndper Cerdhe, e

sidomos nE zonat rurale, per shkak td mungeses sa investimeve nd keto zona.

13
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Nd fushEn e shdndetesisC primorc jane ofruar t€ dhdna p6r infrastrukturen dhe hap6sirat e destinuara

p6r shendet6sinE primare, resurset dhe personelin e mjaftuesh€m, si dhe ofrimin e shairbimeve nga

niveli komunal. Sipas t6 dhdnave tt! raportuara nga komunat, nd pergJithdsi kjo fushe ka nivel prej

4t.73%.

Kapitulli ll

PJESA E VEEANTE - peRpORUnruCA E KOMUNAVE 2025

1. Rezultatet e komunave sipas fushave dhe treguesve

Matja e performances nd vitin 2025 ka pasur nE fokus pasqyrimin e t€ arriturave p6r 38 komuna.

Kerkeses pdr raportim ijanO pdrg,igrur 38 kom una, megjithdse shka lla e pavlefshm6risd sd tE d hdnave

ishte mjaft e shprehur ne disa komuna.

Shkalla e ofrimit te shdrbimeve dhe respektimit te standardeve te qeverisjes ndryshon nga njdra

komune nd tjetrdn, varEsisht nga fusha e kompetencave qe matet. Nd nivelin e performancds mund

tO ndikojne faktorE td shumtE, si: prioritetet e v.ina nga komuna brenda fushave per td cilat ushtrohet

matja, mdnyra dhe cil€sia e planiflkimit tE punEve, realizimi ne raport me planifikimin, realizimi na

raport me mundesite dhe pengesat e caktuara, kapacitetet dhe resurset, kompleksiteti i geshtjeve,

cilEsia e raportimit te tE dh6nave nE SMPK, si dhe faktord td tjerd relevant.

Ne vijim te k6tij raporti, jane paraqitur detaje te t€ arriturave t€ komunave sipas fushave dhe

treguesve porkatos. Llogaritja e rezultatit perfundimtar tE fushave ta matjes, merr per bazti edhe

vleren 0 per te dhonat e t6 cilave jane shpallur tE pavlefshme. Kjo €shto bdre per arsye se edhe

keqraportimi konsiderohet performanca e dobet, ge qe duhet te ndikoj nE rezultatin pErfundimtar tE

komunave q€ nuk kanE ofruar te dhdna. Kjo reflekton edhe nE krahasimet ne mes te komunave si dhe

vleresimet e bdra pEr qellime td Grantit pEr PerformancE.

Fusha 1: ShErbimet publike administrat:ve

Kjo fush6 p€rbehet nga kat6r tregues, ku pErfshihen shErbimet publike administrative (SHPA) dhe

efikasiteti i organeve komunale nd shqyrtimin e kerkesave tE qytetareve, personave fizik dhe juridik,

per Cdshtjet q6 lidhen me kompetencat e tyre tE cilat kalojnE ndpErmjet Qendrds pdr Sh6rbimin e

QytetarEve. NjEkohdsisht, kjo fushE matd gatishmerine e komunave per td ofruar shdrbime

administrative nai formen online apo pErmes e-kioskut.

Krahasuar me 1.6 fushat e tjera, nE vitin 2025 kjo fushd radhitet e para p6r nga performanca, me nivel

te p6rg.,ithshEm rrej 74.O\%. Komunat Obiliq, Prizren, Podujeve, Hani i Elezit, Rahovec, .,unik dhe

Mamushe kand nivelin maksimal te realizimit te ketij shErbimi prej 100%.

KErkes3t administrative te shqyrtuara gjatE vitit

14
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fab.4. Treguesit e performanc|s nC fush€n e shtrbimeve odministrotive

TE dh6nat tregojnd se komunat nE masd te madhe i kand shqyrtuar k€rkesat administrative td cilat u
jan6 parashtruar. Gjate vitit 2025 komunave u jane parashtruar 1,849,042 kdrkesa p6r shqyrtim, nga

td cilat janO shqyrtuar 1,703,639 kErkesa. Mesatarja e trajtimit tA kdrkesave pOr komund 6shtd 44,833

kerkesa. KEtu pdrfshihen kdrkesat pdr leje tE ndryshme komunale, dokumentet e gjendjes civile,

kErkesat p6r qasje nr.i informata, kErkesat qytetare pOr financim dhe adresim n€ organet p€rgjegjEse

tci komunEs.

SHERBIMET PUBLIKE ADMINISTRATIVE

Fig.4 Krohosimi i performoncis s€ komunove ne fushi!n e shCrbimeve odministrotive

Sipas figur6s sE m6siperme, shihet se perqindja md e lafte ne permbushjen e treguesve 6sht6 no

komunat: Komunat Obiliq, Prizren, Podujeve, Hani i Elezit, Rahovec, Junik dhe Mamushe me 7OO%,

kurse me ulEt qendrojnE komunat shtdtpc L6.67o/o, Ranillug 49.97%, zvegan 50% dhe Peje 50%.

Fusha 2 - Transparenca Komunale

Nd ketd fushe janE aplikuar 7 tregues me 21 td dhena te cilat japin informata per publikimin e akteve,

planeve, buxhetit, kritereve te ueb-faqeve, qasjen nai dokumentet publike, publicitetin e seancave tii

kuvendit, etj. Pe rforma nca e pairgjiths h me e arritu r €sht€ 59.64%, pEr da llim nga vita paraprak ku ishte

84.A2%. Sa u perket performances sipas tregueseve, porqindja me e larte eshtd nd permbushjen e

kritereve td faqes zyrtare elektronike t€ komunris shprehur me 84.2f%. Nd. vijim 6sht€ paraqitur

tabela me treguesit e matur tai transparences pEr periudhdn raportuese:

s Ec ccc E f;aH Hfr fr * i * S I;;;::, _E *

lllllilllllllllllillliiiiiiiiiiii:
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i E s E e- g I ;. ;- i 3 E $f t 6 E = 
! t - fi * g : " g 

E g F E 
g 

E adE- > -ci>!-!o ; , s!3. '-""J-59
!,rE
>>

15

79.65

6i.0s

ike tC komunes

Publikimi i akteve tE miratuara ne kuvendin komunal nd faqen zyrtare te

komunes

Publikimi i akteve me karakter tE pergjithshem, te miratuara nga kryetari i

komunes,

s3.04

79.70

a_21

64.26

42.49
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Tab.5. Treguesit e performancds ne fush.n e tronsporenc4s komunole

Nga figura e m€siperme shihet se treguesi pdr transmetimin online td mbledhjeve td kuvendit del n€

nivel 53.04%, krahasuar me vitin paraprak prej 93.75%. Tete kriteret e matura pdr ueb-faqe komunale

del te jene pormbushur nii masdn 84.21%, nd|rsa aktet e kuvendit tE komunds jane publikuar ne

shkalla prej 64.26%. Td dhCnat tregojn6 pdr trend negativ ne publikimin e akteve me karakter te

pErgjithshdm td aprovuara nga kryetarEt e komunave, shprehur nd p6rqindje prej 42A9% apo 47.31%

me pak se nE vitin 2024.

TRANSPARENCA KOMUNALE

Ilr-"

Fig.s Krohosimi i performancCs sd komunove nd fushen e tronsporenc4s

Figura e mdsipdrme tregon pdr 36 komuna t€ cilat kane treguar performance nii mes 8-100% nb fush€n

e transparences, prei te cilave: Suhareka (100%), Prizren (100 %), Skenderaj (100 %), Vushtrri (100 %)

dhe Pej€ (100%).

Fusha 3 - PErgjegjshmEria Komunale

P6rg.ieg.ishmeria komunale ka glithsej 1.9 tregues, tA aplikuar ne vitin 2025. Kjo fushE ka nje

performance tE pEr8jithshme prej 54.89%. N€ kuadEr tE kesaj fushe, performanca mE e lart6 6shtd

shprehur nE ddgjime publike per KAB, buxhet komunal dhe buxhetimi me pjesdmarrje prej 73.86'/".

Treguesit e k€saj fushe theksojne t€ arriturat e komunave ne 5 shtylla tE qeverisjes se mir6, duke

pdrfshirE: pjesemarrjen e qytetariive nE proceset vendimmarrese, llogaridh€nien, respektimin e

procedurave te prokurimit publik, ndermarrjen e masave antikorrupsion, si dhe menaxhimin e

burimeve njerezore.

Sa i pErket aktiviteteve pdr fuqizimin e pjesemarrjes ne vendimmarrje, td dhenat per treguesit e

performanctis janii si ne vijim:

:::::iii!,sH;;sBiii. se

llllllllllllllllllllr-riiiiiiir:
E !g i FeS'iE iIsi q;$E jrsi Ii gs s;iE;;ir{gg i5.i; "o ""'!g --"sEE g.iE iiiErr-.='"'E :i
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1,6

54.61

Publikimi idokumenteve pdr planifikim dhe shpenzim te buxhetit 53.68

55.38

D€gime publike pEr KA8, buxhet komunal dhe buxhetimi me pjesemarrje

Publikimi i nioftimeve pdr mbajtjen e 2 takimeve publike

Adresimi i k6rkesave tE qytetar€ve nE takimet pEr buxhet

Aktet komunale dhe dokumentet e politikave lokale tE konsultuara me

publikun

T rsit

37.73
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fab.6. Treguesit e pCrgjegjshmCrise per fuqizimin e pjesimorrjes sC qytetur1ve ne vendimmorrje

Referuar tii dhdnave td mesipdrme, pjesdmarrja e qytetariive n6 konsultime publike edhe nd vitin

2025 mbetet e ulEt, pdrkunder standardit tE SMPK-SE pEr 3% t6 popullsisd sE komuniis. Ky standard

dsht6 pdrmbushur ne shkallEn 27,19yo ktahasuar me vitin paraprak qe ishte 28.75%. Gjithashtu,

funksionalizimi i k6shillave te fshatrave mbetet sfidO e cila duhet adresuar n6 periudhat e ardhshme.

Krahas kdsaj, komunat kanE ndermarre veprime te tjera ne funksion td forcimit te llogaridhdnies dhe

trajtimit td Ceshtjeve thelbesore sie 6sht6 miratimi me kohd ibuxhetit ne kuvendet komunale.

Treguesit pdr ketd pjesd tii performanctis reflektojnO td arriturat si ne vrjrm:

Tab.7. Treguesit e pergjegjshmCrise pCr forcimin e llogaridh€nies

Sa i perket nivelit te zbatimit t€ planit td prokurimit, bazuar na! shuman e shpenzuar kundrejt shumt,s sii

planifikuar, performanca rezulton nE mas€n 58.54%. Treguesi i piir nivelin e adresimit te rekomandimeve

td ZKA-S€ ka pdrqindjen prej 33,48%.Treguesi niveli ipagesave brenda afateve ligjore prej 30 dit6s nE

perqindje i shprehur 46.06%.

Tab.S.Treguesit e p|rgjegjshmerise nC fushCn e prokurimit dhe zbotimittd rekomondimeve tC ouditorit

Ligii pEr zyrtar6t publik ka p6rcaktuar nje numer obligimesh pEr institucionet e administratEs

shteterore, perfshirE komunat, ne zbatimin e masave administrative ndaj zyrtareve td cileve u iane

iniciuar procedura penale pdr veprat penale tO kryera gjatE ushtrimit t6 funksioneve tO tyre. Po ashtu,

komunat obligohen td hartojne planet e integritetit, n€ menyr€ qe te forcojnE transparencen dhe

llogaridhdnien na! veprimtarini! e tyre. Treguesit e performancOs nd k€te drejtim pasqyrohen me k€to

rezultate:

Niveli i zbatimit t€

Niveli i pagesave td procesuara brenda afatit ligjor prej 30 ditEve 46.06

.17

Publikimi i raporteve per procese t€ konsultimeve publike ?2.68

27.19

Miratiirli me ksh6 i propoii'm buxhelit vjetor komunal .,il

Diskutimi i raportit td auditorit te jasht6m dhe planit td veprimit por

adresim tE rekomandimeve nii Kuvendin Komunale

Mbledhjet e (g-vendit Komunal me ijesemarie te kryetarit te komunes

0iskutime pEr raportet tre-mujore buxhetore nga Kuvendi Komunal

Diskutim pEr raportin e performances komunale nga kuvendi komunal pEr

vitin paraprak
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fab.9. Treguesit e pCrgjegjshmerise pdr mosot ontikorrupsion dhe integritet

Ne 1.4 treguesit e kesaj fushe, L3 komuna kanE treguar performance mbi 70%, l"l. komuna nga 50-70%,

derisa p.iesa tietair e komunave jane nen 50%. Ne vijim OshtE paraqitur figura krahasimore e

rezultateve te kEsajfushe sipas komunave:

PERGI EGJSH M ERIA KO M U NALE

Fig 5. Krohosimi i performoncds se komunove nE fushen e pdrgjegjshmirisd

Klo fushe pre.j dy rezultateve dhe kater treguesve mbulon perfaqesimin e grupeve td ndryshme n€

puntisim komunal, si dhe sh6rbimet sociale tE grupeve ma: me nevoj6 nE komuna. N€ kuad6r t€

pun6simit treguesit matin nivelin e punesimit te personave me aftesi te velanta nE institucionet

komunale, si dhe perqindjen e pdrfshirjes se komuniteteve jo shumicd. Performanca e pdrgjithshme

nd ket6 fushe prcj 33.8r%.

lab.1:O. Treguesit e fushes sC BorozisC nC Punesim, ShCrbimeve Sociole dhe Fomiljore

1 Komunat nd td cilat komunitetet joshumic€ p€rbEjnE mE pak se 1% tE popullsisE (sipas regjistrimit te fundit t€

popullsisd) nuk vleresohen, por marrin mesataren e komunave te Kosoves qE kane raportuar me rregull me td

dhdna

{I
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Fusha 4 - Barazia nE PunEsim, ShErbime Sociale dhe Familjare

35.75

30.26

18

Pergatitia e planit p€r zhvillimin e personelit

Pezullimi izyrtar6ve komunal n6 raport me akt-akuzat € ngritura ndaj tyre

Raport'ini i planit'tjator td ilanit td integaitetit ne luvendin kdinunal

85.84

76.32

36.84

Familje me nevoie t€ cilave iu eshte siguruar banimisocial

Femij6 me nevoje p€r strehim qd iu eshta siguruar strehimi

ZyrtarE Publik te punesuar nga komunitetet jo shumrcb nE Institucionet

komunaler

Programi trevjegar komunal i banimit social

Te punaisuar me nevoja tE veganta ne institucione komunale
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Sipas te dhenave niveli i pErmbush.ies sE kuotiis por td pun€.isuar me nevoja tii veganta mbetet i ulEt,

referuar kriterit te p6rcaktuar nd Ligjin Nr. O5L-051 per mbrojtje nga diskriminimi. Md poshtd, jane

pasqyruar tti arriturat pEr secildn komund nd kuadEr td kesaj fushe. PErqindje me e lartd dshtd shdnuar

ne dy tregues, familje nd nevoje td cilave iu 6shtE siguruar banimi social, nd masen 49.25% dhe

femij6ve n6 nevoje qd iu eshtd siguruar strehimi familjar, ne pErqindjen ptej 35.75%.

Ftg.7. Krqhdsimi i performonces sE komunove ni fushEn e Borozisd nA Punzsim, ShCrbimeve Sociqle

dhe Fomiljore

Fusha 5 - Kultur6, Rini dhe Sport

N6 kuadEr td kEsaj fushe maten aktivitetet komunale kulturore, rinore dhe sportive, si njd nga

kompetencat vetanake te komunave. Fusha mbulon edhe shdrbimet e ofruara nga komunat qd kand

te bejne me kultu16n, rinin€ dhe sportin, perfshird hapdsirat sportive. Treguesit, aktivitete tE kultur€s

rinisE dhe sportit tE mbEshtetura me buxhet komunal sipas pErqindjes janE na vlera prej 70.65% kurse

hapEsirat pEr aktivitete sportive krahasuar me numrin e banoreve n€ komuna shprehen me 55.77y". Ne

vijim dshte paraqitur tabela me treguesit e performancEs sd k6saj fushe;

feb.lL. Treguesit e petormonccs ne fushin e kulturis

Te arriturat per secilen komund nd kuader te kesaj fushe jand si vijon

KULTURE, RINI DHE SPORT

3 t i : : - . 
U::O1O*,PUNESIM,SHERBIMET'OCIALEDHEFAMIUARE
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aktivitete td sportit pdr numer td banor€vesrra
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70.65

55.71
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Fig.8 Te dhenot krdhosimore ne mes komunove nC fushdn e kultures

Fusha 5 - Menaxhimi ifatkeq6sive

Kjo fushe mate planifikimin, organizimin dhe udheheqjen e sistemit tE organizuar tai komun€s p€r tu

pErgJigjur ndaj dukurive t€ shkaktuara nga fuqitE e pakontrolluara dhe nga fuqitd tjera. Fusha ka vet6m

nje rezultat dhe dy tregues, q€ kryesisht vleresojnd realizimin e planit pEr mbrojtie nga fatkeqdsite

natyrore, si dhe nivelin e p€rgjigjeve tci institucioneve komunale ndaj rasteve t€ paraqitura nE k6td

fush6. Performanca e pErgjithshme n6 kdtE fushE dsh€ 45.M%. Rezultate maksimale prej 100 % nE

vitin 2025 kand arritur dy komuna nti menaxhim efikas tO fakt6keqEsive,

Tab.l2. Treguesit e performoncEs nd fushdn e menoxhimit td fotkeqCsive

Td arriturat pdr secil6n komuno no kuad€r t0 kesaj fushe jane si vijon

MENAXHIIVII I FATKEQESIVE

Fig.9 T€ dhenot krohdsimore ne mes komunove nE menoxhimit ta fatkeqetve

Fusha 7 - Planifikimi Hap6sinor

K.io fushe mate zhvillimin hapdsinor komunal ndpermiet instrumenteve ta! planifikimit hapdsinor, por

edhe nivelin e planifikimit te ndErtimeve komunale. Kio fushE ka nid performance tO pergjithshme prei

50.44%.

lab.l3. Treguesit e performoncds nC fushen e plonifikimit hapesinor

CE
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44.74Territori i komunes i rregulluar sipas planeve hapesinore komununale

2A

lntdiyenimdt per mbiii.itle nga'frtkeqesit€ natyrore dhe fatkeqesite tibra 75.64
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Sipdrfaqja e territorit tE komunEs e mbuluar me plane rregulluese te holl6sishme eshtd ne shkallA prej

44.74%.5a i perket lejeve nddrtimore nga komunat u shqyrtuan me kohe 75.30%. Sipas tE dh6nave,

ndertesat e reja p€r tE cilat u ldshuan leje nd6rtimi inspektuar nd shkal16 prej 38.59%. TE dhEnat

krahasimore sipas komunave.ianE si vijon:

Flg.70. fe dhCnot krohosimore nC mes komunove nC fushCn e plonifikimit hopesinor

Fusha 8 - HapEsirat Publike

Kjo fushe matd hapdsirat publike td cilat jand me interes pdr qytetaret, menaxhohen nga komunat

dhe td cilat ndikojne ne cilEsinE dhe standardin e jetesEs se qytetareve. Performanca e pergjithshme

sipas td dh6nave te ofruara nga komunat eshte 31.52%. Ne baze te Ligiit pdr vetdqeverisje lokale,

komunat ndiir tE tjera jan6 kompetente pEr ofrimin dhe mir€mbajtjen e parqeve dhe haposirave

publike. sipas tE dh6nave pdr vitin 2025 rreth 33.M% G hapdsirave publike mirembahen rregullisht,

ndarsa 37.44% td hapesirave publike jand t€ p6rcjella me ndrigim publik. Sipdrfaqe tE gjelbra pdr koke

banori ne m2.iane 23.58% nd nivelvendi. Nevijim Eshtd paraqitur p6rqindja sipas treguesve:

Tab.L4. Treguesit e performonc.s nC fushen e hopesirove publike

P€rpos nivelit te hapEsirave tE gjelbra p6r kokd banori, kjo fushE mat6 edhe siperfaqen e hapdsirave

publike te cilat mirdmbahen rregullisht nga komunat, si dhe numrin e hap6sirave publike ta pErcjella

me ndriEim publik. PEr nivelin e permbushjes sd treguesve referojuni figurEs sd mEsipdrme.

t=ituE 
tS;i;FEEi E sEuJsE;3iEE;' IEE i 5€isE 

E
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33.M

21,

Hap6sirat publike te Faiisura ae'ndriEim:riublik ,.. 
.]],,

Siperfaqja e hapesirave publike qd mirdmbahen rregullisht

Siperfaq.ia e fiapesirave te gielhia publike,rn6 m'z pgr koke barori
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HAPESIRAT PUBLIKE

Flg.77. Te dhCnot krohosimore ne mes komunove nC fushen e hop€sirove publike

Sipas td dhdnave te raportuara nga Komunat nai nivel maksimal prej 100% jana 3 komuna tE cilat e

kan6 ofruar k€t6 shdrbim pEr qwetaret e vet, nd6rsa pdr L8 komuna ende mbetet sfid6 ofrimi i k€tij

sherbimi.

Fusha 9 - lnfrastruktura Rrugore

Kjo fushd mati rrug€t komunale dhe infrastrukturEn pqircjelldse qd jand ndn kompetencEn e komunds.

Kjo fushe pErmban tregues te pasqyrojne rezultatet e komunave ne aspektin e mirembatjes sd rrugdve

g.iat6 dimrit dhe verds, pastaj riasfaltimin e rrugEve, shtigjet me bicikleta, shoqErimin e rrugaive me

trotuare, ndriCim publik dhe shenjdzim vertikal dhe horizontal. Performanca e pergjithshme

vlerdsohet ne shkall' prcj 28.77%. Perqindja e treguesve tE kEsaj fushe qE pasqyrojnE mirembajtjen e

rrugdve 6shte si ne vi.iim:

fab.l5. Treguesit e mirCmbajtjes sd infrostruktur1s rrugore

Sa i p6rket projekteve tE realizuara infrastrukturore n€ ketE fush6, treguesit pasqyrohen si ne vijim

fab.t6. Trequesit e investimeve ne projekte tC infrostruktures rrugore

NE kuaddr te ketyre treguesve, komunat duhet te orientojne investimet nd krijimin e shtigjeve pdr

biCikleta, rregullimin e trotuareve dhe ndrigimit publik, td cilat pasqyrohen me vlera md te uleta.

Performanca e komunave ne niveltE fushds Cshte paraqitur si md poshte:

Rruget lokal€ ti mirembajtura gjat6 sezon€s sE verds 24.50

22

Gjatlisii,e rrug*vq:lokale tB.,f,ailrura mi:iheni6zin{itertikal dhe.,horizontiit

Rrugd Iokale td riasfaltuara

Gjatasia e rrug6ve,,'okale te.Barisura me ndricim publik

Gjatdsia e rrugdve lokale td pajisura me trotuare

Rruget me shteg te biCikletave

17.28

36.33

28.44

16.18

12.83
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INFRASTRUKTURA RRUGORE

Fig.72. fd dhCnat krohosimore nC mes tC komunove na fushen e infrostrukturCs rrugore

Fusha 10 - Transporti Publik

Kjo fushd mate ofrimin e transportit publik p€r qytetardt e komunEs. Kjo fush6 ka njd performancE td

pergjithshme prej 24.79%.

fob.!7. Trequesit e performoncds nd fush!n e trunsportit publik lokal

Nd kuader te k6saj fushe performanca pEr tre tregues 6shtd pasqyruar ne grafikun mE lart, Sipas te

dhEnave vendbanimet e pdrfshira ne transportin lokal publik 33.39%, kurse vendndalimet e

shenjaizuara pEr automjetet e transportit publik qEndrojne nE nivelin 23.95%. Ne nivel t€ ulet Eshtd

permbushur plani p6r transport publik i cili ne pdrqindje 6shl1 17.O4% .

Nd vijim 6shte paraqitur performanca e fushds pErqindje per secil6n nga komunat e Kosoviis:

TRANSPORTI PUBLIK

Fig.13. TC dhenot krohosimore ne mes tC komunove ne fushdn e tronsportit publik
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33-39

23-95

17.04

Vendbanime: e pErfshira n6 trarsportin lokal publik

Vendndalimet e shenj6zuara pdr automjetet e transportit publik
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Fusha 11 - Sh€rbime Publike

Kjo fushE perfshind pese 5 tregues te ofrimit td sh€rbimeve publike. Performanca nd nivel t€ fushds

6shtd 40.81%. Pdrqindja sipas treguesve 6sht€.i si nii vijim:

fab.l8. Treguesit e performoncds nE fushdn e shdrbimeve publike

Sipas tabelds sd mEsiparmes, treguesi me perfromancds mE t€ lartE ka t€ bdjE me inkasimin e mjeteve

p6r mbledhjen e mbeturinave ne njd vler6 vej 64.26%, pastaj realizimi i orarit pdr mbledhjen e

mbeturinave 57.88%. Treguesit e realizimin e planit komunal pdr ndiirtimin dhe mirdmbajtjen e kanalizimit

36.84% dhe realizimin e planit komunal pdr ndErtimin dhe mirEmbajtjen e sistemit td ujEsjelldsit 29.82% .

Ne vijim eshtd paraqitur arr:tjet e komunave na! kEtE fushE nE pdrqindje

SH ERBIMET PUBLIKE

Fig.14. Te dhenat krohosimore ne mes te komunove nC fushin e shErbimeve publike

Fusha 12 - Mbrojtja e Mjedisit

Kjo fushE matE veprimet e komunEs pErkat6se pdr mbrojtjen dhe ruajtjen e mjedisit natyror dhe jetdsor

(urban dhe rural) nga dEmtimi, degradimi apo ndotja si pasojE e veprimtarise njerdzore ose te ndikimit

natyror. KjofushE ka njd performancE te pargjithshme prcj47.87%. Pilrqindja e treguesve ta kEsaj fushe

ashte si ne vijim:

Ndertesat e reja q€ e kand zbatuar leien mjedisore komunale
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47.37

lnkasimi i mjetev€ p6r mbledhjen e mbetu nave

Realizimi i orarit per mbledhjen e mbeturinave

Realirimi i Panit p€r investime kapitale ne sistemin e kanalizimit

Realizimi iplanit komunal ier menaxhimin e mbeturinave

64.26

57.88

36.84

15.23
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fab.2O. Treguesit e perlormdncas ne t'ushCn e mbrojtjes sC mjedisit

Lejet m.iedisore te l€shuar ishin nE shkalldn 48.36%, ndersa ndairtesat e reja qe kand zbatuar le.jet

mjedisore komunale del nd shkall6 pre.i 47.37%.

MBROJTIA E MJEDISIT

Fig.75. Te dhinat krohosimore ni fushCn e mjedisit

Nd grafikun mE sip6r paraqiten komunat me rezultatet e kdsaj fushe, ndersa mesatarja e vendit dshtd

47.87"/..

Fusha 13 - P6rfaqEsimi Gjinor

PdrfaqEsimi gjinor matet md gjerdsisht nd k6te fushe duke perfshire qasjen e td dy gjinive nd

programet p6r zhvillim social, ekonomik, si dhe ne aktiviteteve komunale. Po ashtu, treguesit matin

shkallen e perfaqesimit te tO dy giinive nE institucionet lokale dhe trupat e kuvendeve komunale. Me

gjithE progresin e komunave nder vite nE sigurimin e pdrfaq6simit te barabartd ne trupat e kuvendeve

dhe nE komisionet komunale, tE dhenat p6r treguesit e caktuar ndikojno nd perqindjen e pdrg.iithshme

qe kjo fushe t6 renditet miaft tE u|lt,34.13%. Nd vi.lim, 6shtE paraqitur figura e pErfaqdsimit gjinor

sipas treguesve:

fab-2L. PCrfoqesimi i grave nC trupot komunale

Sipas tE dhEnave te raportuara nga 38 komuna, niveli itd punosuarve gra ne institucione komunale

Eshtd 62.56% nE raport me kriterin 50x50. Po ashtu, Grate td emeruara nii pozita politike, 6shte

arritut 47.29y" e kriterit ligjor. Sipas td dhenave tE pdrfaqdsimit ta grave ne pozitat udhEheq6se nd

institucionet arsimore, shdndetdsore dhe kulturore/sportive,48.54% td permbushjes sd kriterit ligjor.

Ndersa barazia gjinore tek anetaret e komiteteve komunale ka shdnuar njd vler'e prcj78.95%.

Grate e pu nistratdn komunale
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78.95

62.s5

48.54

47 .29

8.70
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Nd vijim jand paraqitur treguesit e p6rfaqa:simit giinor ne programet komunale

Hartimi i planit p€r barazi gjinore ka pErqindje me tai ulEt, derisa komunat me mire rezultojnd nd

Pjesemarrja e grave nii konsultime publike ne vlerd prej 40.84%. Tregues ta tjere qd paraqesin

perfaqasimin e barabarta gjinor jan.: si nE vijim:

Realizimi iplanit komunal p€r barazi g.iinore

Tab.22. PCrfoqAsimi i grove nE trupot komunole

Perfaqesimi Biinor tek em€nimet e rrugeve

feh.23. PerfoqCsimi gjinor nC procese ft rendCsishme shoqerore ne komune

31.54

14.80

5a i pErket tE arriturave sipas komunave, ne vijim asht6 paraqitur figura krahasuese

PERFAQESII/IGJINOR

Flg.76. Krohosimet sipos komunove nC fushCn e borozisa gjinor

Fusha 14 - Arsimi Parauniversitar

Kjo fushd synon rezultate nd hapesira pdr gerdhe dhe shkolla td pajisura me kabinete pdr internet,

masa tai efigencais sd energjisE, rekrutimin e personelit arsimor, licencimin e mdsimdhEndsve, mjetet

e konkretizimit, pajisjet e shkollave me mjete maisimore, kabinete te TIK-ut, si dhe kushtet e sigurisd

ndshkoll€. Kjo fush6 ka performancEn e perg.,ithshme nd n ivel prej 3 2.28% Ne pergjithEsi, ne treguesit

e arsimit te dhEnat e raportuara nga komunat nuk kan6 qene td plota, kdshtu qd perqindjet e fituara

mund te paraqesin nje vler6 relative td sakt6sisd.

A*.
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16, pajisje dhe m.iete nE

38.50

Tob.24. I nfrostru kturo o rsimore

TE dh6nat tregojnd se komunat duhet t€ angazhohen ne sigurimin e masave td efiqiencds nd

institucionet shkollor, pasta.i ofrimit t6 sigurisd nd shkola efiqiences, por edhe plot6simit td kushteve

me infrastruktura, pajisje dhe mjete mesimore.

Tregues td tierd te kesaj fushe jand si nd vijim:

Tob.25- Vijueshmario dhe rczultqtet e shkollimit parouniversitor

Sipas tO dhenave, braktisja e shkollds nga nxenesit, ku paraqitet shkalla inverse ka sha!nuar vlerdn ni-i

57.40%, Nddrsa shkalla e realizimit te oreve te planifikuara sipas kalendarit vjetor te arsimit oshte

pdrmbushur 41.09%. Kalueshmeria ne testin e maturds kombetare ka vle rdn 34.62%. Femije qe vijojnd

kopshtin 5.85%, kjo mbetet e ulet edhe pdrkunddr p€rpjekjeve nga komunat.

Shkalla e

arsimit

rimit mb6shtetjes asistent ndi

femir€t / nxenAsit me nevo.ia te vecanta nd klasat e rregullta 26.94

Sa i pdrket td dhdnave krahasimore te p€rgiithshme piir komuna, nd viiim eshte paraqitur figura me

td arriturat e kiisajfushe:

27

Kalueshmeda n€ matur€n kombetare p6r klasat 12 -tA {ndarja sipas giinise)

Mesatarja nd rezultatet e testit te arritshmeris6 pEr klasat e 9-ta

FEmi,C qe vi.iojnE kopshtin

Trajtimi i kerkesave p6r vler€simin pedagogiik te fdmijBve me nevoja te

veganta argimore nga komisioni i OKA

42.O3

Shko

Niveli i pajtueshmerise me raportin € synuar 6r(ain€s per mosimdhones 28.84

57.40

41,.O9

34.62

23.75

5.85

37.t7
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ARSIMI PARAUNIVERSITAR
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Fig.77. Krahosimet sipos komunove nd fushen e orsimit porouniversitar

Fusha 15 - Kujdesi primar sh6ndet6sor

Kjo fushd matd infrastrukturdn dhe haposirat e destinuara pdr sh€ndet6sino primare, resurset dhe

personelin e mjaftueshEm, sidhe ofrimin e sharbimeve nga niveli komunal. Sipas ta dhdnave td raportuara

nga komunave, kjo fushd ka nivel td ulet td performanciis nd pdrgjithdsi, apo 41.73o/6. NE vijim dshtE

paraqitur figura me % e performancas sipas treguesve n0 kdtE fusha:

udhEzimit administrativ 50.20

Fdmije te perfshird nii program zim

Tab.26. % e treguesve ni fushin e shQndetisisd primore

Pasqyra e m6sipOrme e tE dhdnave tregon se gjithsej porfshirja e f6mijeve nd programin e imunizimit

eshte ne shkall6n 0.00%. Komunat nuk kan6 bashkangjitur dokumentet qe kerkohen sipas Dokumertit

kryesor plt kEtd tregues. Gjithashtu, ofrimi i kujdesit shEndetaisor specialistik pdr gra e femije eshte

pdrmbushur nE 67.1l.%.

0.00

Ne vijim 6shtE paraqitur performanca e fushds porqindje per secildn nga komunat e Kosoves

Ofriml i kljdesit sh€ndetblqr specifjk pir gr? dhe fdmij€,, 
....,

NjEsit6 e shdndetEisisa: primare me pajisje dhe shdrbime laboratorike sipas

6-7.L1,

T'€'€ t
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KUJDESI PARESOR SHEN DETESOR

Fig.78. Krohosimet sipos komunove nC fushCn e shindetesis1 primore

Fusha 16 - Zhvillimi Ekonomik lokal

Kjo fushd mate aktivitetet e planifikuara dhe tai zbatuara par zhvillimin e aktivitetit ekonomik nO nivel

lokal duke mobilizuar pronat komunale, dhe perdit€sim i rregullt i regjistrit t€ tatimpaguesve si dhe

shkal16 e lart6 e inkasimit e tatimit ne prone. Kjo fushd ka performancan e pergjithshme prej 43.66'/",

nd vitin 2024.

Tab.Z7. % e treguesve nC fushdn e zhvillimit ekanomik lokoj

Fusha e zhvillimit Ekonomik Lokal dshtd prezantuar nga 4 tregues ne grafikun me lartd. Strategiia per

zhvillim ekonomik lokal esht6 pdrmbushur nga komunat 28.78%. Kurse niveli i mbledhjes se faturds se

tatimit ne prone pa borxhe interes dhe nddshkime Esht6 pdrmbushur 
^d 

22.88%, Pergatitia dhe

publikimi i listes se pronave komunale ne shfrytezim €shto permbushUr ne 43.42%.

ZHVILLIMI EKONOMIK LOKAL

Fig,79. Krahosimet sipas komunove nC fushdn e zhvillimit ekonomik lokal
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P€rgatitja dhe publikimi i list€s sA pronave komunale t6 planifikuar per

dhdnie ne shfrfeaim ..

Strategjia pdr zhvillim ekonomik lokal

Niveli i mbledhjes se faturds se tatimit ne pronE (pa borxhe, interesa,

22.48

43.42

28.74
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Sipas figurds sd mdsiperme vdrejmE se mbi mesataren e vendit per vitin 2O2S jane L8 komuna, kurse

nEn mesatare jane 8 komuna. Komuna e SuharekEs ka arritur rezultatin md tO lartE prej 85.03% tE

treguesve per kdte fushe, renditet e dyta komuna e Rahovecit me 83.39% dhe e treta komuna e

Podujevds me 76.04%.

Konkluzione dhe rekomandime

Njd nga prioritetet kryesore nga ky raport Eshte forcimi i sistemit td raportimit dhe verifikimit te tO

dhEnave nd Sistemin e Menaxhimit te Performances Komunale (SM PK). Pdr kdt6 arsye, rekomandohet
q€ Ministria e Administrimit td Pushtetit Lokal te organizoje trajnime shtesE per koordinatordt, zyrtare

komunale tE performances dhe nje administrim m€ efikas nga drejtoritd komunule, me q6llim qe td

sigurohet nje kuptim i plote i procedurave te raportimit dhe shmangies sE tO dhdnave td pavlefshme.

Po ashtu, Eshte e nevojshme tO hartohen udhezime td standardizuara pcir dokumentimin e t6 dhainave

dhe te krijohen mekanizma pOr konsultime paraprake me komunat, ne m€nyre qe te garantohet cilesia

e raportimit para finalizimit ti-i rezultateve, Njd tjetEr element thelbdsor eshtd nxitja e qeverisjes se

mird. Komunat duhet td angazhohen ne zbatimin e plote te standardeve minimale td konsultimit
publik, duke munddsuar pjesEmarrjen aktive te qytetareve nO vendimmarrje. Pdrfshirja md e gierE e

qytetardve ne proceset buxhetore dhe nd hartimin e planeve zhvillimore do te kontribuoje

drejtpdrdrejt nE forcimln e llogaridhEnies dhe transparencais.

Pervec kesaj, rekomandohet q6 komunat tE rrisin efikasitetin ne pdrdorimin e fondeve publike. Ky

qdllim mund tE arrihet duke fokusuar investimet ne projekte kapitale qe adresojne boshlleqet md td

theksuara strukturore, si transporti publik, infrastruktura rrugore apo nd6rtimi iEerdheve dhe

shkollave td reja. Njdkohesisht, duhet permirtlsuar zbatimi i planit t6 prokurimit dhe mbikeqyrja e

kontratave per tE siguruar qE fondet publike pErdoren nd mdnyr6 transparente dhe efektive.

Vler6simi i performanctis komunale pdr vitin 2025 nxjerr te gjetura tE shumta per 1.6 fusha te

kompetencave komunale. Pdrfundimet e kdtij raporti theksojnd njd numdr tE madh td CEshtjeve, td

cilat duhet te merren parasysh dhe trajtohen me prioritet nga organet e pushtetit lokal:

N€ fushen e sherbimeve publike odministrotiye, rekomandohet qe komunat te zgjero.ine me tej

ofrimin e shdrbimeve elektronike p6r qytetardt, duke i berE ato td qasshme ne m€inyrE online.

Thieshtimi i procedurave administrative mbetet nj6 domosdoshmori per te zvogeluar barrdn

burokratike, ndersa vendosja e standardeve te njdjta per koh€n e trajtimit td kOrkesave do t€ sigurojE

njE qas.ie me te barabarte dhe efikase ne te gjitha komunat.

Ne fushdn e tronsparcncgs komundle, dsht6 e domosdoshme td sigurohet publikimi i td gjitha

dokumenteve kryesore si buxhetet, planet komunale dhe vendimet e kuvendit, nE format te hapur

dhe te lehtd pEr t'u lexuar nga qytetardt. Transmetimi online i seancave tO kuvendeve komunale duhet

te behet praktiki! e detyrueshme, nddrsa raportet periodike mbi proceset e konsultimeve publike

duhet te publikohen rregullisht, duke deshmuar ndikimin e qytetareve ne vendimmarrje.

Sa i perket pdrgjegjshmdris€ komunqle, rekomandohet rritja e perqindjes sd qytetarEve qE marrin

pjeso nO konsultimet publike, nO porputhje me standardin e SMPK-sE. Funksionalizimi i kashillave

lokale duhet td traitohet si prioritet, pasi ato jane mekanizma te rdnddsishem tE demokracis6 vendore.

Gjithashtu, komunat duhet td pdrmirdsojn6 nivelin e adresimit tE rekomandimeve te Zyrds Komb€tare

tE Auditimit, i cili aktualisht mbetet i ulEt. Monitorimi i pagesave brenda afateve ligjore eshtd

gjithashtu i nevojsh6m ptir tO shmangur vonesat dhe per td rritur efikasitetin financiar.

30



RAPORT I PERFORMANCES SE KOML'NAVE PER PERIUDHEN ]ANAR _ DHjEIOR 2025

Nd fush6n e bororise ne pundsim dhe sharbimeve sociale, dshte e nevojshme qE komunat te zbatojne
realisht kuotat pEr pun€simin e personave me aft€si tE kufizuara dhe tE siguro.ine mbdshtetje per

komunitetet joshumic6. lnvestimet ne banimin social dhe pErkujdesja per famil.iet n6 nevoje duhet t6
forcohen, nddrsa f€mijet q6 kan€ nevo.i6 p6r strehim duhet td kenE mbEshtetje td garantuar permes

programeve tE dedikuara.

Fusha e kulturds, rinisi dhe sportit ka treguar rezultate tii mira, por rekomandohet qe komunat tE

sigurojnE financim td qdndrueshdm pEr organizatat kulturore lokale dhe te nxisin partneritete me

sektorin privat per tE pdrmir6suar ofeften e aktiviteteve kulturore dhe sportive. Per mO tepEr, duhet

te krijohen hapdsira td reja sportive dhe kulturore, duke iu dhene prioritet zonave qd kane mungesa

tE theksuara.

Ne fushdn e menaxhimit td ratkeqEsive, komunat duhet tE hartojne dhe zbatojn6 plane td mir€fillta
pdr reagim emergient, pasi aktualisht niveli i realizimit mbetet i uldt. Trajnimet par stafin komunal mbi

menaxhimin e rreziqeve dhe fuqizimi i koordinimit nddrkomunal p6r ndorhyrje t6 shpejta jane hapa

tO domosdoshem per ta rritur sigurinE e qytetardve.

Sa i p|rket pbnilikimit hotEsinot, rekomandohet rritja e mbulimit te territorit tE komunave me plane

rregulluese td hollesishme, pasi kjo ndikon drejtpdrdreit na zhvillimin urban dhe rural tE

qendrueshdm. Kontrolli i rrepte i nd6rtimeve te reja pdr respektimin e lejeve nddrtimore duhet td jet6

prioritet, ndersa integrimi iplanifikimit hapesinor me strategjite e zhvillimit ekonomik lokal do td

sigurojE zhvillim tE balancuar.

NE fushdn e hap€sirove publike, komunat duhet td punojnE nE rritjen e sipdrfaqeve td gjelbra pdr

kokd banori dhe te sigurojnd mirdmbajtje te rregullt td parqeve dhe ndri9imit publik. lnvestimet ne

hapEsira rekreative dhe shEtitore janE tE r6ndEsishme pdr tE rritur cildsin€ e jetes6s sd qytetardve,

sidomos n6 zonat urbane tE mbipopulluara.

5a i pErket inlrustruktufts trugote, rckomandohet orientimi i investimeve drejt ndertimit td
trotuareve, shtig.leve per bicikleta dhe permirEsimit tO ndrigimit publik, qd aktualisht mbeten tE

mangdta. Riasfaltimi i rregullt i rrugeve lokale dhe mirdmbajtja e tyre gjate stin6ve jand po ashtu td

domosdoshme. Nje fokus i vegantE duhet td jetd vendosja e shenjdzimit horizontal dhe vertikal nd td

gjitha rrugdt lokale pair tii rritur sigurind nE trafik.

Nd fushdn e transportit publik, komunat duhet tE hartojnd dhe zbatojnd plane t6 mobilitetit lokal, tE

zgjerojnE rrjetin e transportit publik pdr tE pErfshir€ md shum€ vendbanime dhe td vendosin

infrastrukturd td pOrshtatshme por stacionet dhe ndalesat e transportit. Kjo do tE p€irmirEisonte

ndjeshdm qasjen e qytetardve nE shr.irbimet komunale dhe do td ndikonte ne uljen e trafikut privat.

NE fushdn e shirbimeve publike, p:drlshire ujin, kanalizimin dhe menaxhimin e mbeturinave, komunat

duhet te pdrfundojno projektet e ujesjelldsit dhe kanalizimit, sidomos ne zonat rurale. Pdrmiresimi i

sistemit td inkasimit te pagesave per sherbimin e mbeturinave dhe pdrdorimi i teknologjive moderne

per riciklim dhe menaxhim te q€ndrueshem td tyre jane hapa qO duhet td ndermerren nai tii ardhmen.

Nd fush€n e mbrcjtjes sd mjedisrt, rekomandohet hartimi dhe zbatimi i planeve lokale pEr mjedisin,

pasi aktualisht ato jane realizuar vetdm nE njd shka116 shumE te ulEt. Monitorimi i vazhdueshEm i

ndertimeve pair respektimin e lejeve mjedisore duhet td forcohet, nddrsa ndErgjegjesimi i qytetardve

pEr 16ndEsin€ e mbrojtjes sd mjedisit esht6 thelbdsor p6r zhvillimin e q6ndrueshdm.

Sa i perkel perfoqesimit qjinot, komunat duhet tE rrisin numrin e grave nai pozita vendimmarriise nd

administrat6 dhe tE mbdshtesin programet qE promovojnE barazind gjinore nd nivel lokal. Fushatat
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vetddijdsuese pdr rolin e grave ne politiken vendore jan6 tE domosdoshme pdr td rritur p6rfshirjen e

tyre aktive.

NE fush€n e arsimit pdrounive6itor, rekomandohet zgjerimi i rrjetit td gerdheve dhe shkollave,

sidomos ne zonat rurale, per td siguruar qasje md td barabartt-i ne arsim. Pdrmirasimi i kushteve

teknike dhe higjienike nd shkolla, digjitalizimi i tyre dhe pajisja me mjete bashki-ikohore mtisimore janti

investime qe duhet td jend prioritet. Nja fokus ivegantd duhet t6 jetd reduktimi i mbingarkesds nd

klasa, qE mund td arrihet pdrmes ndErtimit tE objekteve tE reja shkollore.

Ne fushen e kujdesit potqsot shpndetesor, komunat duhet te investo.ind ne ngritjen e kapaciteteve

per ofrimin e shdrbimeve shdndet€sore, perfshird nddrtimin e qendrave t6 reja t6 mjekEsis6 familjare

dhe furnizimin me pajisje moderne. Rritja e numrit td personelit shendetdsor nai nivel komunal eshtE

e domosdoshme, ndErsa duhet td hartohen plane te ve9anta pdr ofrimin e kujdesit shendetesor nE

zonat rurale dhe me pak te zhvilluara.

NE fund, ne /ushdn e zhvillimit ekonomik lokol, rekomandohet hartimi i strategiive te qarta pEr t€

terhequr investime private, krijimi i zonave ekonomike dhe mbEshtetja pdr ndErmarrjet e vogla e te

mesme. Perfshirja e komunave nE pro.iekte t€ partneritetit publik-privat do tO mundesonte zhvillim

me tE qendruesh6m ekonomik dhe krijimin e vendeve t€ reja td punes.
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